
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ဓနောန် ျေးရွာ 

ပေ်းတနော်မြို့ေယ် 

 

 

 

 

ကကျေးရွာဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရးလပုင်န်းစီမံကိန်းမှတ်တမး် 

(၂၀၂၀-၂၀၂၅) 

 

 

 

ပပုစုနရးဆွဲသူ 

န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်နရးလုပ်ငေ်းန ာ်ြတီ 

ဓနော်န ျေးရွာ၊ပေ်းတနော်မြို့ေယ် 

(သြဝါယြနှင့် န ျေးလ ်ဖွံ့မဖိုးနရးဝေ်က ီးဌာေ၊ 

န ျေးလ ်နေသဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်နရးဦးစီးဌာေြှ  ူညနီရးဆွဲသည်) 

 

၂၀၂၁ခုနှစ်၊ဇူလုိင်လ 

 



 
 

 
 

မာတိကာ 

စဉ် အကကကာင်းအရာ  

 စကားချေးီ ၃ 

 ဓကနာ်ကကျေးရွာ ကကျေးရွာသယံဇာတပပကပမပုံ၊ ရာသီခွန်ပပပုံ၊ အဖွဲ့အစည်းပပပံု၊ 

ပန်းတကနာ်ဖမို့ 

၃ 

၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီ၀င ်အကနအထား ၆ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာ၀အရင်းအပမစ်မျေား ၆ 

၃။ ဖွံ့ဖဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှု အကပခအကန ၇ 

၄။ စီးပွားကရးနှင့် အသက်ကမွးမှုအကပခအကန ၇ 

 ( ) သီးနံှ စို ်ပျေ ို းနရး  

 (ခ) နြွးပြူနရးလုပ်ငေ်း  

 (ဂ) စို ်ပျေ ို းနြွးပြူနရး ြဟုတ်နသာ အပခား၀င်နငွရ လုပ်ငေ်းြျေား  

 (ဃ) ဘဏ်နှင့် နငွန  းဆုိင်ရာ ၀ေ်နဆာင်ြှု  

၅။ အကပခခံအကဆာက်အဦနှင့် ၀န်ကဆာင်မှုမျေား ၉ 

 ( ) န ျေးလ ် သယ်ယူပို့နဆာင်နရး  

 (ခ) န ျေးရွာ ြီးလင်းနရး  

 (ဂ) သတင်းနှင့် ဆ ်သွယ်နရး  

၆။ ပညာကရး ၁၀ 

၇။ ကျေန်းမာကရး၊ ကရနငှ့် ပတ်၀န်းကျေင် သန့်ရှင်းကရး ၁၁ 

၈။ ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့် သဘာ၀ပတ်၀န်းကျေင်ထနိ်းသိမ်းကရး ၁၁ 

၉။ ကျေား- မ ကရးရာ ကိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ ၁၂ 

၁၀။ ဦးစားကပးကဆာင်ရွက်မည့် အဆုိပပုစီမံချေက်လပ်ုငန်းမျေား ၁၈ 

ကနာက်ဆက်တွဲ  

 နော ်ဆ ်တွဲ(၁) န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးန ာ်ြတီ၀င်ြျေား စာရင်း  

 နော ်ဆ ်တွဲ(၂) န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး အနော ်အ ူပပု ဇယားြျေား  

 နော ်ဆ ်တွဲ(၃) န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးဗျေူဟာ တည်နဆာ ်ြှု အနပခပပဇယား  

 နော ်ဆ ်တွဲ(၄) နှစ်အလိ ု်စီြံချေ ်ြျေားစာရင်း  

 နော ်ဆ ်တွဲ(၅) ဦးစားနပးစီြံချေ ် အဆုိပပုလွှာ(၁)  

 

 



 
 

 
 

စကားချေးီ 

  ဤန ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်နရးစီြံ ိေ်းသည် ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနရးနှစ်ြှ ၂၀၂၄-

၂၀၂၅ ဘဏ္ဍာနရးနှစ် အေိ (၅) နှစ်  ာ အန ာင်အေည်နဖာ်နဆာင်ရွ ်ြည့်  ျွနု်ပ်တို့     

ဓနော်န ျေးရွာ၏ န ျေးရွာသူ/န ျေးရွာသားြျေား ပါဝင်နရးဆဲွေားသည့် ပေြဦးဆံုးနသာ 

န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်နရးစီြံ ိေ်း ပဖစ်ပါသည်။  ေဦးအနေပဖင့် စီြံ ိေ်းပဖစ်နပြာ ်နရး 

အတွ ် လိအုပ်နသာ ေည်းပညာြျေား ပံ့ပုိးနပးသည့် သြဝါယြနှင့်န ျေးလ ်ဖံွ့မဖိုးနရး 

ဝေ်က ီးဌာေ၊ န ျေးလ ်နေသဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်နရးဦးစီးဌာေအား အေူးပင် န ျေးဇူးတင်ရိှပါ 

သည်။ အနရးက ီးနသာ အချေ ်အလ ်ြျေားနှင့် အက ံဉာဏ် ြျေား ုိ တ ်တ ်က က  

ပံ့ပိုးနပးနသာ န ျေးရွာအပု်စု အပု်ချေုပ်နရးြှူးနှင့် ပေ်းတနော် မြို့ေယ် န ျေးလ ်နေသ ဖွံ့မဖိုး 

တိုးတ ်နရးဦးစီးဌာေြှ သ ်ဆုိင်ရာဝေ်ေြ်းြျေား ုိလည်း န ျေးဇူးတင် ရှိပါသည်။ 

   ျွနု်ပ်တို့န ျေးရွာတွင်  ျွနု်ပ်တို ့ိုယ်တိုင် ရပ်ရွာတိုးတ ်နရးလုပ်ငေ်းြျေား ို 

ယခင် ာလ ြျေား  စီစဉ်ချေြှတ် နဆာင်ရွ ်ခဲ့  နသာ်လည်း လူေုအြျေားပဖင့် စေစ်တ ျေ 

ပူးနပါင်းပါဝင် နဆာင်ရွ ်သည့် ေည်းလြ်းြျေားနှင့် လုပ်ေုံးလုပ်ေည်းြျေား ုိ ြသိခဲ့  ပါ။ 

လူေု ိုယ်တိုင် စေစ်တ ျေ ပူးနပါင်းနဆာင်ရွ ်ေည်း ို အသံုးပပု၍  ျွနု်ပ်တို့အချေင်းချေင်း 

တိုင်ပင်နဆွးနနွးညှနိှိုင်း အနပဖရှာ  ရာတွင်  ူညပီံ့ပိုးနပးသည့် အစီအစဉ်နရးဆဲွနရး 

 ျွြ်း ျေင်သူ အဖွဲ့တစ်ဖွဲ့ ို န ျေးလ ်နေသဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်နရးဦးစီးဌာေြှ စီစဉ်နဆာင်ရွ ် 

နပးပါခ့ဲသည်။ ဤလုပ်ငေ်းစဉ်န  ာင့်  ျွန်ုပ်တိုသ့ည် န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးအစီအစဉ် နရးဆဲွရာ 

တွင်  ိေ်းဂဏေ်းနှင့် သတင်း အချေ ်အလ ်တို၏့ အနရးပါြှု ုိ သိရှိရုံသာြ  

န ျေးရွာအပု်စု အပု်ချေုပ်နရးြှူးရံုး  ့ဲသ့ုိနသာ  ိေ်းဂဏေ်း အချေ ်အလ ်ရရှိနုိင်နသာ 

နေရာြျေားြှလည်း န ာ ်ယူရရှိခဲ့ပါသည်။ ေို့ပပင် ေပ်ြံလိုအပ်နသာ  ိေ်းဂဏေ်း၊ 

အချေ ်အလ ်ြျေားနှင့် ေည်းပညာ ပံ့ပိုးြှုတို ့ို မြို့ေယ်အဆင့် ဌာေဆုိင်ရာြျေားြှရယူမပီး 

န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်နရးလုပ်ငေ်းစဉ်ြျေားအတွ ် သ ်ဆုိင်ရာ မြို့ေယ်ဦးစီးဌာေြျေားနှင့် 

အတူတ ွ ချေတိ်ဆ ်လပု်နဆာင်ရေ် လိအုပ်န  ာင်း ုိလည်း န ာင်းစွာေားလည် သိရှိ 

ခဲ့ပါသည်။ 

  ယခုနရးဆဲွေားနသာ အစီအစဉ်သည် လ ်ရှိ ာလအတွင်းရရိှသည့် အချေ ် 

အလ ် ြျေား ုိသာ အားပပုေားနသာ်လည်း နောင် ာလြျေားတွင် ေပ်ြံရရိှသည့် 

 ိေ်းဂဏေ်း အချေ ်အလ ်ြျေား ေပ်ပဖည့န်ပးပခင်းပဖင့် ပုိြိုန ာင်းြွေ်လာြည်ြှာ 

နသချောပါသည်။ ဤစီြံ ိေ်းတွင်ပါဝင်နသာ လုပ်ငေ်းြျေားသည် ဆ ်လ ် လုပ်နဆာင် 

သွားရြည့် လုပ်ငေ်းစဉ်ြျေားပဖစ်မပီး လုပ်ငေ်းနဆာင်ရွ ်နေြှု တစ်ဝ ်ခေ့် အနရာ ်တွင် 



 
 

 
 

လုပ်ငေ်းတိုးတ ်မပီးစီးြှု၊ နပါ်နပါ ်လာြည့် အခ ်အခဲြျေား၊ ဦးစားနပးနရွးချေယ်ြှုြျေားနှင့် 

လုပ်ငေ်းအစီအစဉ်ြျေား ုိ အနပခအနေ ာလအနပါ် ြူတည်၍ ပပုပပင်နပပာင်းလဲြှုြျေား 

ဆ ်လ ် လုပ်နဆာင်သွားရေ်လည်း လိအုပ်နေပါြည်။  

  ဤန ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်နရးအစီအစဉ်တွင် နဖာ်ပပပါရိှနသာ ဦးစားနပးလုပ်ငေ်းြျေား 

စုစည်း နဆာင်ရွ ်နိုင်ရေ်အတွ ် န ျေးရွာအပု်စုအုပ်ချေုပ်နရးြှူး၊ ပေ်းတနော်မြို့ေယ် 

န ျေးလ ်နေသဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်နရးဦးစီးဌာေ၊ ပေ်းတနော်မြို့ေယ် အနေွနေွ အုပ်ချေုပ်နရး 

ဦးစီးဌာေ၊ မြို့ေယ်အဆင့် အစိုးရဌာေြျေား၏ အက ံပပုချေ ်ြျေား၊ ဆ ်လ ်ပံ့ပိုးြှုြျေား 

ရရှိနုိင်ြည်ဟု  ျွနု်ပ်တို့ နြျှော်လင့်ပါသည်။  ဆ ်လ ်၍ နောင်တွင်လည်း  ျွနု်ပ်တို့ 

န ျေးရွာ၏ ဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်နရးဆုိင်ရာ အားေုတြ်ှု အနပခအနေြျေား ုိ ဆေ်းစစ် သံုးသပ်ရေ် 

နှင့် အ ဲပဖတ်ရေ် အတွ ် ပံ့ပိုး ူညြီှုြျေား ရရှိနိုင်ြည် ပဖစ်ပါန  ာင်း ယံု  ည် ပါသည်။  

  ဤအစီအစဉ်တွင် အဓိ အားပဖင့် န ျေးရွာ၏ လ ်ရှိဖွံ့မဖိုးနရးအနပခအနေ၊ 

ဦးစားနပး နဆာင်ရွ ်ြည့် ဖွံ့မဖိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေား၊နှစ်စဉ်ဦးစားနပးစီြံချေ ် အဆုိပပုလွှာ၊ 

န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး ဗျေူဟာတည်နဆာ ်ြှု အနပခပပဇယာ စသည်တို့ ို အဓိ ေား နဖာ်ပပ 

ေားပါသည်။  

 

 

 

                    ဇူလိုင်လ၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ်  

         န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်နရးလုပ်ငေ်းန ာ်ြတီ 

                 ဓနော်န ျေးရွာ  

                                                  ပေ်းတနော်မြို့ေယ် 



 
 

 
 

ဓကနာ်ကကျေးရွာ၊ သယံဇာတပပကပမပုံ၊ပန်းတကနာ်ဖမို့နယ် 



 
 

 
 

ဓကနာ်ကကျေးရွာ ၊ ရာသီခွင်ပပ ပပက္ခဒိန် 



 
 

 
 

ဓကနာ်ကကျေးရွာအုပ်စု၊ ဓကနာ်ကကျေးရွာ၏ 

ဖွံ့ဖဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာ အဖွဲ့အစည်းမျေား တည်ရိှမှုပုံစံပပ( Venn Diagram ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

မြို့ေယ် 

အုပ်ချေုပ်နရးြှူး 

န ျေးလ ်ဦး

စီးဌာေ 

ဆည်မ ြောင်း 

ဦးစီးဌာန 

သြေဝါ 

ယြေ 

 

UNDP 

စုိက်/ 

ဘဏ် 

 

ငါးဦးစီး 

 

အုပ်ချေုပ်နရးအဖဲွ့ 
 

လယ်သြေား

အဖဲွ့ 

န ျောင်း 

န ာ်ြတီ 

လူငယ် 

အဖဲွ့ 

အြေျ ို း 

သြေီးအဖဲွ့ 

ပရဟိ

တအဖဲွ့ 

လြ်ေး 

မကာ်ြေတီ 
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၁။ တည်ကနရာနှင့် ပထဝီ၀င ်အကနအထား 

ပေ်းတနော်မြို့ေယ်သည် ပြေ်ြာနိုင်ငံ၏ နအာ ်ပိုင်းတွင်တည်ရှိ၍ ဧရာ၀တီတိုင်း နေသက ီး၊ 

ြအပူင်ခရိုင်တွင် တည်ရိှပါသည်။ ပေ်းတနော်မြို့ေယ်သည် နပြာ ်လတ္တီတွေ် ၁၆ ေီဂရီ ၅၈ ြိေစ်နှင့် 

၁၇ေီဂရီ ၂၃ ြိေစ်  ား၊ အနရှ့နလာင်ဂျေတီွေ် ၉၅ ေီဂရီ ၂၈ ြိေစ်နှင့် ၉၅ ေီဂရီ ၅၃ ြိေစ်  ားတွင် 

တည်ရှိမပီး အ ျေယ်အ၀ေ်းြှာ (၄၉၈.၅၂) စတုရေ်းြုိင် ျေယ်၀ေ်း ပါသည်။ အနရှ့ြှ အနော ်သ့ုိ(၁၇) 

ြိုင်ရိှမပီး နတာင်ြှ နပြာ ်သ့ုိ(၂၇)ြိုင်ရှညလ်ျေားပါသည်။ 

 ပေ်းတနော်မြို့ေယ်သည် အနရှ့ဘ ်တွင် နညာင်တုေ်းမြို့ေယ်နှင့် ြအပူင်မြို့ ေယ်၊ 

အနော ်ဘ ်တွင် အြိ်ြဲမြို့ေယ်နှင့် န ျောင်း ုေ်းမြို့ေယ်၊ နတာင်ဘ ်တွင် ဝါးခယ်ြ မြို့ေယ်၊ 

နပြာ ်ဘ ်တွင် ဓနုပဖူမြို့ေယ်နှင့်  ျေုံနပျော်မြို့ေယ်တိုန့ှင့် ေယ်ေိြိတ်ချေင်း ေိစပ် လျှေ ်ရှိပါသည်။ 

ဓနော်န ျေးရွာသည် ပေဝီဝင်အနေအေားအရ နပြပပေ့်နေသပဖစ်ပါသည်။ ဓနော်န ျေးရွာ 

အပု်စုတွင် ပါဝင်ပါသည်။ ပေ်းတနော်မြို့ေယ်နှင့် (၂၅) ြိုင်  ွာနဝး ပါသည်။ ပတ်ဝေ်း ျေင် 

န ျေးရွာြျေားြှာ ေတ်နချောင်းန ျေးရွာ၊ အညာစုန ျေးရွာနှင့် ၊ ဓနော်ဝန ျေးရွာတို့ ပဖစ်ပါသည်။ 

ဓနော်န ျေးရွာသည် လယ်လုပ်ငေ်း အဓိ  လုပ် ိုင်နသာ နေသ တစ်ခုလည်း ပဖစ်သည်။ အပခား 

လုပ်ငေ်း ြျေား ုိလည်း အေည်းငယ် လုပ် ိုင်နသာ နေသတစ်ခုလည်း ပဖစ်ပါသည်။ 

၂။ ရာသီဥတုနှင့် သဘာ၀ အရင်းအပမစ်မျေား 

ပေ်းတနော်မြို့ေယ်သည် ပြစ်၀ ျွေ်းနပါ်နေသပဖစ်နသာန  ာင့် ြိုးရွာသွေ်းြှု ြျေားနသာ 

နေသပဖစ်ပါသည်။ ပေ်းတနော်မြို့ေယ်သည် သြြျှေတနသာရာသီဉတုရှိမပီး အပြင့်ဆံုး အပူချေေိ် 

၂၉.၂၂˚C ရှိမပီး အေိြ့်ဆံုးအပူချေေိ်ြှာ ဇေ်ေဝါရီလတငွ် ၂၃.၉၇˚C ပဖစ်ပါသည်။ တစ်နှစ်ပျေြ်းြျှေ ြိုးရွာရ ် 

(၁၀၈) ရ ်ရိှမပီး ပျေြ်းြျှေ ြိုးနရချေေိ်ြှာ (၈၈.၁၉) လ ်ြ ပဖစ်ပါသည်။ ြိုးအြျေားဆံုး 

ရွာသွေ်းနသာလြှာ ဇူလိုင်လနှင့်  သဂတု်လြျေား ပဖစ်ပါသည်။ 

ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် ဓာတ်သတ္တုဆုိင်ရာ သဘာဝ အရင်းအပမစ်မျေား ထွက်ရိှမှုမှာ သဲ ကို 

ကချောင်းကပမာင်းတွင် ထုတယူ်ရရှိပါသည်။ သ့ုိကသာ်လည်း ကဆးဖက်ဝင် အပင်မျေားပဖစ်သည့် 

ဘုန်းမသိမ်၊ ကလာက်ကသ၊ ကပွးကိုင်၊ ဆင်တုံးမနွယ်၊ ကုန်းကေဒါ၊ ကကိတ်မှန်ရွက်၊ ဆင်တုံးမနွယ်နငှ့် 

ကုလားပင်စိမ်း စသည်တ့ို့ကပါက်ကရာက်ကသာကကကာင့် ကျေန်းမာကရးအတွက် အကရးပါကသာ ကဆးဖက် 

ဝင် အပင်မျေား ကပါက်ကရာက်သည့် ကဒသ တစ်ခုလည်း ပဖစ်ပါသည်။ လယ်ယာကပမအသင့်အတင့် 

ရှိကကဖပီး ကပမပပန့်ကဒသပဖစ်ကာ ကပမဆီ အသင့်အတင့်ကကာင်းမွန် သည်။ ကတာင်သူအမျေားစုမှာ 

ပမစ်ကရတင် ကရသွင်းစိုက်ပျေ ို းကကဖပီး၊ အဝီစိတွင်းကရပဖင့် ကပမဧက (၄၇) ခန့်ကိုသာ ကရသွင်း 

စိုက်ပျေ ို းနိုင်သည်။ ထွန်ယက်စိုက်ပျေ ို းနုိင်သည် ့ဧက (၃၃၉)ဧက ရိှဖပီး စပါး၊ ငရုတန်ှင့် ပဲမျေားကုိ အဓိက 

စိုက်ပျေ ို းကကသည်။ 
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၃။ ဖံွ့ဖဖိုးကရးဆုိင်ရာ စီမံခန့်ခွဲမှုအကပခအကန 

 ကကျေးရွာအတွင်းရှိ လူထုေဟုိပပုအဖွဲ့အစည်းမျေားတွင် အပု်ချေုပ်ကရးအဖွဲ့(ကျေား-၁၆)ဦး၊ 

လယ်သမားအဖွဲ့(ကျေား-၈၊မ-၇)ဦး၊ အမျေ ို းသမီးအဖွဲ့(မ-၁၅)ဦး၊ လူငယ်အဖွဲ့(ကျေား-၁၅၊မ-၅)ဦး၊ 

ကကျောင်းကကာ်မတီ(ကျေား-၁၀၊မ-၁၀)ဦး၊ပရဟိတအဖွဲ့ (ကျေား-၁၅၊မ-၁၅)ဦး ၊လမ်းကကာ်မတီ(ကျေား-

၆၊ မ-)တို့သည် ကကျေးရွာ၏ သာကရး၊ နာကရး၊ လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားတွင် အားတက်သကရာ 

စုကပါင်းလုပ်ကဆာင်ကနကကပါသည်။ ယခုအခါတွင် ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုး တိုးတက်ကရးဦးစီးဌာနမှ 

ဦးကဆာင်ဖပီး န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး န ာ်ြတီ ုိ န ျေးရွာသူ/ သားြျေား ိုယ်တိုင် ပူးနပါင်းပါဝင် 

နရွးချေယ်ဖွဲ့စည်းခဲ့  ပါသည်။ ဤန ာ်ြတီသည် န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး အစီအစဉ်တွင် ပါဝင်နသာ 

ဦးစားနပးလုပ်ငေ်းြျေားအား သ ်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာေြျေား၊ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြျေားနှင့် ချေတိ်ဆ ် 

နဆာင်ရွ ်သွားြည် ပဖစ်ပါ သည်။ 

၄။ စီပွားကရးနှင့် အသက်ကမွးမှု အကပခအကန 

(က) သီနှံ စိုက်ပျေ ို းကရး 

 ဓနော်န ျေးရွာတွင် ၂.၅ ဧနအာ ် ဆင်းရဲသားနတာင်သူ(၃)အြိ်နောင်စု၊ ၂.၅ဧ ြှ ၅ဧ  

  ားရိှ နတာင်သူငယ်(၅)အြိ်နောင်စု၊ ၅ဧ ြှ ၁၂.၅ဧ   ားရိှ နတာင်သူလတ်(၃၁) အြိ်နောင် 

စ ု စသည်တို့ ရှိ  သည်။ အဓိအားပဖင့် စပါး၊ငရုတ်နှင့် ပဲြျေား အဓိ ေား စို ်ပျေ ို း  ပါသည်။ 

နပြယာြဲ့ အြိ်နောင်စု ြျေားသည်  (၁၂၂)အြိ်နောင်စုခေ့်ရှိမပီး အြျေားစုသည် နေ့စား/ ျေပေ်းအပဖစ် 

လုပ် ိုင် စားနသာ ်  ပါသည်။ 

 န ျေးရွာ၏ စုိ ်ပျေ ို းနရးြှာ ပြစ်နရနှင့် အဝီစိတွင်းြှ ရရိှနသာ နရ ုိ အဓိ အသံုပပု၍ 

စို ်ပျေ ို းနရးလုပ်ငေ်း  မပီး နရလုံနလာ ်စွာ ရရှိပါသည်။ န ျေးရွာရှိ စုိ ်ပျေ ို းနတာင်သူြျေားတွင် 

တစ်ဦးချေင်းပိုင် လ ်တွေ်းေွေ်စ ် (၁၇)စီး၊န ခနလ့ှစ ်(၅)စီး၊ နရစုတ်စ ် (၂၄)လုးံရိှမပီး 

ငှားရြ်းလုပ် ုိင်နသာ နတာင်သူြျေားလည်းရှိပါသည်။ 

 သီးနှံအေွ ်တိုးနစရေ် သဘာ၀နပြနဆွး၊ နအာ်ဂဲေစ်နပြ သဇာနှင့်ဓါတ်တုပိုးသတ်နဆး၊ 

ဓါတ်နပြ သဇာနှင့် အပခားဓါတ်နဗေသွင်းအားစုြျေား၊ သီးနှံြျေ ို းနစ့ြျေား ုိလည်း အင်းြနစျေး တွင် 

၀ယ်ယူရရှိနိုင်ပါသည်။ သီးနှံနစျေး ွ ်နှင့် ၀ေ်နဆာင်ြှုတွင် နတာင်သူ ိုယ်တိုင်ပဖစ်နစ၊  ုေ်သည် 

ပွဲစားြျေားြှ ပဖစ်နစ နရာင်းချေနုိင်  ပါသည်။ ြိုးတွင်း ာလတွင် နရေ ် ွင်း  ိုင်းနပြြျေား 

ပဖစ်သပဖင့် စုိ ်ပျေ ို းနရးလုပ်ငေ်းြျေား  ုိင်  နုိင်ပခင်း ြရှိပါ။ 
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 (ခ) ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 

 န ျေးရွာတွင်    ်နြွးပြူေားသည့် အြိ်နောင်စု(၂၆)အြိ်ရှိမပီး    ်န ာင်နရ (၁၉၈) 

န ာင်၊ ဘဲနြွးပြူ ေားသည့် အြိ်နောင်စု(၁၁)အြိ်ရှိမပီး ဘဲန ာင်နရ၈၇)န ာင် စသည်ပဖင့် 

တစ်ပုိင်တစ်နုိင် နြွးပြူနရး ုိ လုပ် ိုင်နေ  ပါသည်။ 

 နြွးပြူနရးနှင့်ပါတ်သတ်သည့် ေည်းပညာြျေား ြရိှသပဖင့် နရာဂါြျေား  ူးစ ်ခံရမပီး 

ပျေ ်စီးဆံုးရှုံးြှု အေည်းငယ် ရိှသည်အ့ပပင် စီးပွားပဖစ်နြွးပြူနရးလုပ်ငေ်း လုပ် ိုင်ြည်ဆုိပါ  

နြွးပြူနရးေည်းပညာနှင့် ပါတ်သ ်သည့် အနတွ့အက ုံ၊ အသိပညာြျေား အားေည်း  ပါသည်။ 

 (ဂ) စိုက်ပျေ ို းကရးကမွးပမူကရး မဟုတ်ကသာ အပခား၀င်ကငွရ လုပ်ငန်းမျေား 

 ဓနော်န ျေးရွာတွင် စို ်ပျေ ို းနရး၊ နြွးပြူနရးြဟုတ်ဘဲ အပခားစီးပွားနရး လုပ်ငေ်း လုပ် ိုင်သူ 
ြျေားြှာ နစျေးဆုိင်၊ အနရာင်းအဝယ်၊ ဆံပင်ညပှ်၊ ပေ်းရံ-လ ်သြား၊ အစရှိသည့် လုပ်ငေ်းြျေား ုိ 
လုပ် ိုင်  သည်။ နေ့စားအလုပ်လုပ်  ိုင်သူြူြျေားြှာ နစျေးဆုိင် ၀ေ်ေြ်း၊ ပေ်းရံ-လ ်သြား 
အလုပ်သြားြျေား အပဖစ် သွားနရာ ်လပု် ိုင်  သည်။ တစ်နေ့လျှေင် လုပ်အားခ  ျေား(၅၀၀၀) 

 ျေပ်၊ ြ (၃၀၀၀)  ျေပ် ရရိှပါသည်။ န ျေးရွာရှိ အြိ်နောင်စုနပါင်း (၃၉)စုသည် စုိက်ပျေ ို းကရးလုပ်ငန်း 
လုပ် ိုင်  သည်။ န ျေးရွာတွင် စို ်ပျေ ို း၊ နြွးပြူနရး ြဟုတ်နသာ အသ ်နြွးလုပ် ိုင်နေ  နသာ 
ြိသားစု၀င် ြျေားသည် အသ ်နြွး၀ြ်း န ျောင်းေည်းပညာနှင့် အနသးစား/အလတ်စား 
စီးပွားနရးဖွံ့မဖိုး တိုးတ ်ြှုဆုိင်ရာ ၀ေ်နဆာင်ြှုြျေား ြရိှသပဖင့် အလုပ်နှင့်လုိ ်နလျောညီနေွ 

ပဖစ်နသာ အတ ်ပညာ ြျေား  ျွြ်း ျေင်စွာ တ ်နပြာ ်ြှု ြရိှပခင်းတ့ုိန  ာင့် အလုပ်အ ိုင် 
အခွင့်အလြ်း ေည်းပါးပါသည်။ လယ်ယာသားငါးေွ ် ုေ် ြဟုတ်နသာ အပခားနေသ ေွ ် ုေ် 
ြျေား ုိ နရာင်းချေရေ် နစျေး ွ ် အသင့်အတင့်ရိှပါသည်။ 
 (ဃ) ဘဏ်နှင့် ကငွကကကးဆုိင်ရာ ၀န်ကဆာင်မှု 

 နငွနချေးရေ် အရင်းအပြစ်ြျေားြှာ ပြေ်ြာလ့ယ်ယာဖွံ့မဖိုးနရးဘဏ်နှင့် သြဝါယြဦးစီး 

ဌာေတို့ ပဖစ်သည်။ ပြေ်ြာလ့ယ်ယာဖွံ့မဖိုးနရးဘဏ်ြှ လယ်သြားြျေား ုိသာ ေုတန်ချေးမပီး တစ်ဧ  

လျှေင် (၁၅၀,၀၀၀)  ျေပ်နှုေ်း ေုတန်ချေးနပးပါသည်။ အြျေားဆံုး ေုတန်ချေးနငွြှာ (၁,၅၀၀,၀၀၀)  ျေပ် 

ပဖစ်သည်။ အတိးုနှုေ်းြှာ (၀.၄၂)  ျေပ်နှုေ်း ပဖစ်မပီး လတိးု ပဖစ်သည်။ ေုတန်ချေးသည့်  ာလြှာ (၇) 

လ ပဖစ်သည်။ လယ်သြားြျေားအနေပဖင့် လုနံလာ ်နသာ နချေးနငွပြာဏအား နှစ်ရှည် 

(အေည်းဆုံး၃နှစ်) ေုတန်ချေးြည် ဆုိပါ  ပိုြိုအ ျေ ို းရိှစွာ အသံုးချေနိုင်ြည် ပဖစ်နပသည်။ 

သြဝါယြအဖဲွ့ြှ နငွေုတ်နချေးသည့် အစီအစဉ်ြှာ အဖွဲ့ဝင်ပဖစ်လျှေင် ေုတန်ချေး နိုင်သည်။ 

အဖွဲ့ဝင်ပဖစ်ရေ် (၅,၀၀၀)  ျေပ် စုရသည်။ စို ်ပျေ ို းနရးလုပ် ုိင်သူြျေား ို တစ်ဦးလျှေင် ပေြ အက ိြ် 

တွင် (၁၀၀၀၀၀) ျေပ်သာ ေုတန်ချေးနိုင်ပါသည်။ 
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UNDP နငွန  းဝေ်နဆာင်ြှုအဖွဲ့အနေပဖင့် အန ာင်အေည်နဖာ်နဆာင်ရွ ်နေသည်ြှာ 

(၁၀)နှစ်ခေ့် ရိှမပီပဖစ်သည်။ စို ်ပျေ ို းနရးနချေးနငွနှင့်  ျေပေ်းြျေားအား နချေးနငွဟူ၍ နှစ်ြျေ ို းရိှသည်။ 
စို ်ပျေ ို းနရးနချေးနငွြှာ ပေြနှစ်တွင်(၂၀၀၀၀၀) ျေပ်ပဖစ်မပီး ရိုးရုိးနချေးနငွြှာ (၈၀၀၀၀) 
 ျေပ်ပဖစ်သည်။ စို ်ပျေ ို းနရးနချေးနငွရရှိရေ် ပုံစံ(၇)လိအုပ်ပါသည်။ ျေပေ်းြိသားစုြျေား အနေပဖင့် 
နငွနချေးရေ် အခ ်အခဲရှိနေပါသည်။ အဘယ့်န  ာင့်ဆုိနသာ် ပပေ်လည်နပးဆပ်သည့် ပုံစံြှာ 

နှစ်ပတ်လျှေင် တစ်က ိြ် ပပေ်လည်နပးဆပ်ရပခင်း၊ ပုံြှေ်ဝင်နငွရလုပ်ငေ်းြျေား ြရှိပခင်းတို့န  ာင့် 
ပဖစ်သည်။ 

 
၅။ အကပခခံအကဆာက်အဦနှင့် ၀န်ကဆာင်မှုမျေား 
(က) ကကျေးလက် သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

 ပေ်းတနော်-အင်းြလြ်းြှ (၇)ြိုင် အတိငု်းအတာရှိနသာ န ျေးရွာချေင်းဆ ်လြ်းရှိမပီး 

ဓနော်န ျေးရွာ၏ သယ်ယူပို့နဆာင်နရး ဏ္ဍတွင် နရန  ာင်းနှင့်  ုေ်းလြ်း နှစ်ခုစလံုး ို 

အသံုးပပုနုိင်ပါသည်။ ြိုးတွင်း ာလတွင် နရန  ာင်းလြ်း ုိ အသံုးပပုနုိင်မပီး ၊ပွင့်လြ်းရာသီြှသာ 

 ုေ်းလြ်း ုိ အသံုးပပုနုိင်သည်။ အသံုးပပုနသာ ယာဉ်ြျေားြှာ နလှ (၁၆) စီး၊စ ်နလှ(၅)စီး၊ စ ်ဘီး 

(၈၁) စီး၊ နော်လာဂျေ(ီ၁၄)စီး၊ ား(၃)စီး၊ သံုးဘီးဆုိင် ယ်(၂)စီးနှင့် နြာ်နတာ်ဆုိင် ယ် (၇၄)စီး 

ရှိပါသည်။ 

 န ျေးရွာတွင်းလြ်းြှာ အတု်ခင်းလြ်းပဖစ်မပီး န ျေးလ ်ဦးစီးဌာေ၏ နေသဖွံ့မဖိုးနရး 

ရေ်ပုံနငွပဖင့်  ွေ် ရစ်လြ်းအပဖစ် ို န ျေးရွာလူေုြှ  ုိယ်တိုင် အန ာင်အေည် နဖာ် 

နဆာင်ရွ ်လျေ ်ရှိနသာန  ာင့် အဆင်နပပစွာ သွားလာနိုင်နအာင် နဆာင်ရွ ်နိုင်ပါသည်။ 

အတု်လြ်းြျေားြှာ ြိုးတွင်း ာလြျေားတွင် လြ်းြျေားနပါ်သ့ုိ နရန ျော်မပီး ဗွ ်ြျေား၊ ချေ ို င့်ြျေားပဖစ် ာ 

သွားလာရ အဆင်ြနပပြှုြျေား ရှိနေပါသည်။ န ျေးရွာ၏ တံတား တည်ရှိြှုတွင် (၈နပ)  ွေ် ရစ် 

တံတား(၁)စင်းရှိမပီး၊သစ်သားတံတား (၃)စင်းရိှမပီး၊ (၁၆)နပသစ်သား တံတားရှိ သစ်အခင်းြျေား 

ပျေ ်စီးနေသပဖင့် သွားလာရခ ်ခဲပါသည်။   

(ခ) န ျေးရွာ ြီးလင်းနရး 

 န ျေးရွာ ြီးအလင်းနရာင်အတွ ် ဖနယာင်းတိုင်နှင့် ြီးခွ ် ုိသာ သံုးစဲွနေရမပီး၊ 

ဆုိလာြီးအလင်း ို အြိ်နပခ (၃၇) အြိ်သာလျှေင် ြိြိ အစီအစဉ်ပဖင့်သာ ဝယ်ယူသံုးစွဲ နေပါသည်။ 

ေီဇယ်အင်ဂျေင်ပဖင့် အြိ်နပခ(၁)အြိ်နှင့် လျှေပ်စစ်ြီးအသံုးြပပုနုိင်နသာ အြိ်နပခ(၁၂၃)အြ်ိနပခရှိမပီး 

လျှေပ်စစ်ဓါတ်အားလိငု်းနှင့် နဝး ွာမပီး  ုေ် ျေစရိတ်ြျေားနသာန  ာင့် လျှေပ်စစ်ြီးလင်းနရးြှာ 

ကကန့်ကကာနိုင်ကသးပါသည်။ လျှပ်စစ်မီးလင်းကရး ကဆာင်ရွက်နိုင်ပါက ကကျေးရွာလူထုအတွက် 

အဆင်ကပပမည်ပဖစ်ဖပီး ကဏ္ဍစံု ဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်လာနုိင်ပါသည်။ 

(ဂ) သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

 ကကျေးရွာတွင် ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေက်အလက်မျေားကုိ ဖုန်း(၁၀၃)လုးံ၊ ကရဒယုိီ 
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(၁၇)လုးံ၊ တီေွီ (၆၂)လုးံ၊ ဖဂိုလတ်ုစကလာင်း (၁၆)လုးံ စသည်တို့မှ ရရိှသည်အ့ပပင် Ooredoo, MPT, 

Mytel, Telenor ဖုန်းလိင်ုးမျေား ဆက်သွယ်ကရးဆုိင်ရာ အခက်အခဲမျေား အထူးတလည ်မရှိကပ။  

၆။ ပညာကရး 

 ဓနော်န ျေးရွာတွင် အနပခခံပညာအေ ်တေ်းန ျောင်းရှိမပီး အဆုိပါန ျောင်းနဆာင်ြှာ 

၁၀၀’x ၁၅၀၀’x ၂၀၀’ရှိနသာ တစ်ေပ်အုတ်န ျောင်းပဖစ်မပီး အရည်အနသွးန ာင်းြွေ်ြှုရိှပါ သည်။ 

န ျောင်းအပု် ဆရာြက ီး (၁) ဦး၊ လ ်နော ် ဆရာ၊ ဆရာြ (၃၀) ဦးရိှပါသည်။ ဆရာ၊ တပည့် 

အချေ ို းအားပဖင့် (၄၀)နအာ ် ပဖစ်ပါသည်။ အနပခခံပညာအေ ်တေ်းန ျောင်းတွင် န ျောင်းသူ/သား 

(၇၀၀) ဦး ရှိပါသည်။ နသာ ်သံုးနရ ို န ျောင်းအတွင်းရိှ နရသေ့်စည်ြျေားြှ သံုးစွဲပါသည်။ (၂) 

ခေ်းတဲွ အြိ်သာ(၁၀)လုးံရှိမပီး န ျောင်းသူ၊ န ျောင်းသားြျေား အတွ ် လုနံလာ ်ြှု ရိှပါသည်။ 

ေိငု်ခုံနှင့် စာနရးခုံြျေား လိအုပ်ချေ ် ရှိပါသည်။ 

 န ျေးရွာြှ (၃) နှစ် အေ ်  နလးြျေား (၄၂) နယာ ် ို ြူက ို နလးြျေားအပဖစ် 

သင်  ားနပးနေပါသည်။ တတ်နိုင်ပါ  ြူက ိုန ျောင်းတစ်နဆာင် လိအုပ်နေမပီး ဆရာ၊ 

ဆရာြအတွ ်  ုေ် ျေစရိတ် ို ြိဘြျေားြှ  ျေခံနပးနုိင်ပါသည်။ 

 န ျေးရွာတွင် စာြတ ်သည့် လူဦးနရ အြျေားစုြှာ သ ်က ီးရွယ်အုိြျေား ပဖစ်  မပီး 

(၁၁.၃၄)ရာခိုင်နှုေ်းရှိပါသည်။ ြူလတေ်းအဆင့် စာတ ်နပြာ ်သည်လ့ူဦးနရြှာ (၄၂.၁၈)ရာခိုင်နှုေ်း 

အေိသာရှိပခင်းနှင့် အလယ်တေ်းအဆင့် စာတ ်နပြာ ်သူြျေားြှာ (၂၁.၇၈)ရာခိုင်နှုေ်း၊ အေ ် 

တေ်းအဆင့် စာတ ်နပြာ ်သူြျေား ြှာ (၁၇.၆၄)ရာခိုင်နှုေ်းနှင့် တ ္ကသုိလ်အဆင့် စာတ ်နပြာ ် 

သူြှာ (၇.၀၆)ရာခိုင်နှုေ်းတို့ ရှိပခင်း န  ာင့် န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေားတွင် လူစွြ်းအားအရင်း 

အပြစ်န ာင်း ြျေားပဖစ်  ပါသည်။ 

၇။ ကျေန်းမာကရး၊ကရနငှ့် ပတ်၀န်းကျေင် သန့်ရငှ်းကရး 

 ကျေန်းမာကရးအတွက် တစ်ခုခုပဖစ်ပွားပါက (၅)မိုင်အတွင်း ကွာကဝးကသာ ကျေုံကဇင်းကဆးရုံ 

တွင် သွားကရာက်ကုသမှုခံယူရပါသည်။ ကျေန်းမာကရးနှင့် ဆုိင်ကသာ ကဆးဝါးမျေားကုိ ကျေုံတနီး 

ကကျေးရွာ အတွင်းရှိ ကဆးဆုိင်မျေားတွင် ရရှိနိုင်ဖပီး ဝယ်ယူရလွယ်ကူပါသည်။ အကရးကပါ် လူနာမျေား 

အတွက် ပန်းတကနာ်ဖမို့ကပါ်ရှိ ပပည်သူ့ကဆးရုံသ့ုိ သွားကရာက်ပပသကကပါသည်။ ကကျေးရွာ အတွင်းတွင် 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးကဆးကပးခန်းထားရှိရန် လိအုပ်ပါသည်။ 

နချောင်းနရနှင့် အဝီစိစ ်တပ်တုံ င်ြျေားရှိမပီး နရအရည်အနသွးြှာ အတင့်အတင့်ရှိပါသည်။ 

န ျေးရွာအတွင်း နရသေ့်စ ်ြရိှနသာန  ာင့် ေီးစပ်ရာ မြို့ြျေားြှ ဝယ်ယူနသာ ်သံုးရပါသည်။ 

ယင်လုံအိြ်သာ သံုးစွဲနသာ အြိ်နောင်စုြှာ (၁၁၀) အြိ်ရှိမပီး ယင်လုံအိြ်သာနဆာ ်လပု်ရာတွင် 

နပြမပိုပခင်း၊  ြ်းမပိုပခင်းန  ာင့်  ွေ် ရစ်နခွချေြှသာ နဆာ ်လပု်နိုင်ြည် ပဖစ်သပဖင့်  ုေ် ျေ 
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စရိတ် ြျေားပပားပါသည်။ ေို့န  ာင့် အြိ်တိုင်းယင်လုံအိြ်သာနဆာ ်ရေ် အခ ်အခဲရှိပါသည်။ 

ြနဆာ ်လပု်နိုင်  ပဲ အပခားအြိ်သာြျေားတွင် သွားတ ်ပခင်းနှင့် နတာေိငု်ပခင်းြျေား ုိ ပပုလုပ် 

  ပါသည်။ ေို့န  ာင့် အြိ်တိုင်းနစ့ ယင်လုံအိြ်သာ နဆာ ်လပု်  ရေ်နှင့်  ျေေ်းြာနရး 

အသိပညာနပး နဟာနပပာပွဲြျေား ပပုလုပ်နပးရေ်ြှာ အဓိ  ျေန  ာင်း သံုးသပ် နဆွးနနွး  ပါသည်။ 

၈။ ကဘးအန္တရာယ်နှင့် သဘာ၀ပတ်၀န်းကျေင် ထိန်းသိမ်းကရး 

 ဓနော်န ျေးရွာတွင် အြျေ ို းသြီးဦးနဆာင်နသာ ဆင်းရဲသည်အ့ြိ်နောင်စုြျေားနှင့် လ ်လပု် 

လုပ်စား၊ ျေပေ်းြျေား လုပ် ုိင်သည့် အြိ်နောင်စုြျေားသည် သဘာဝနဘးနှင့် စားေပ်ရိ ္ခာြျေား 

ြဖူလုံသည့် အနပခအနေြျေား က ုံနတွ့ ရပါသည်။  

 ဓနော်န ျေးရွာတွင် သဘာ၀နဆးဘ ်၀င်အပင်ြျေားနှင့် သဘာ၀တိရစ္ဆာေ်ြျေ ို းစိတ်ြျေား၊ 

အေည်းငယ်ရှိမပီး၊ အြိ်နောင်စုြျေားြှ စားသံုးရေ် ေြင်း၊ဟင်းြျေား ချေ ်ပပုတ်ရေ် ေင်းြျေား ခုတ်ယူ 

သံုးစွဲသပဖင့် သစ်နတာပပုေ်းတီးြှုြျေားအေည်းငယ်ရှိပါသည်။ တီဘီနရာဂါပဖစ်ပွားသည့် လူော 

အေည်းငယ်ရှိပါသသည်။ တိရစ္ဆာေ် နရာဂါြျေားသည့် ရာသီ ူးနပပာင်းြှုြျေားတွင် ပဖစ်နပါ်နသာ 

ခွာော၊လျှောော နရာဂါနှင့်    ်၊ ၀ ်၊ တုပ်န ွးနရာဂါြျေား ပဖစ်ပွားြှု အေည်းငယ်ရိှပါသည်။ 

၉။ ကျေား-မကရးရာ ကိစ္စရပ်ဆုိင်ရာ 

ဓနော်န ျေးရွာတွင် အလုပ်လုပ်နိုင်နသာ အြျေ ို းသြီးြှာ အြျေ ို းသား ဦးနရေ ် ြျေားပါသည်။ 

န ာ ်စုိ ်ချေေ်ိတွင် အြျေ ို းသြီးတစ်ဦးလျှေင် (၄၀၀၀)  ျေပ်ခေ့် ရရှိ  သည်။ န ာ ်ရိတ်ချေေ်ိတွင် 

အြျေ ို းသြီးတစ်ဦးလျှေင် (၄၀၀၀)  ျေပ်ခေ့် ရရိှ  ပါသည်။ ကန့စားအလုပ် လုပ်ကိုင်သူမျေားမှာ 

တစ်ကန့လျှင် လုပ်အားခ ကျေား(၅၀၀၀) ကျေပ်၊ မ (၄၀၀၀) ကျေပ် ရရိှပါသည်။ ကကျေးရွာ 

အမိ်ကထာင်စုကပါင်း (၁၆၁)စု လုပ်ကိုင်ကကသည်။ န ျေးရွာ၏ စာတတ်နပြာ ်ြှုတွင်လည်း 

ပညာနရးအဆင့်အလိ ု်တွင် အြျေ ို းသြီးဦးနရြှာ ပုိြိုြျေားပပားပါသည်။ န ျေးရွာအတွင်းရှိ 

ဖွံ့မဖိုးနရးနဆာင်ရွ ်နေနသာ အဖွဲ့အစည်းြျေားတွင် အြျေ ို းသားြျေားြှ ဦးနဆာင်ပါဝင်  ပါသည်။ 

သ့ုိနသာ်လည်း န ျေးရွာ၏ ဖံွ့မဖိုးတိုးတ ်နရးအတွ ် ဆံုးပဖတ်ပိုင်ခွင့်ြျေားတွင်ြူ အြျေ ို းသြီးြျေား၏ 

အခေ်း ဏ္ဍြှာအားေည်းနေဆဲပဖစ်ပါသည်။
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ပန်းတကနာ်ဖမို့နယ်ကကျေးလက်ကဒသဖွံ့ဖဖိုးတိုးတက်ကရးဦးစီးဌာန 

ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်ကရးလုပ်ငန်းစီမံကိန်း၏ ကကျေးရွာအလုိက် ဦးစားကပးစီမံချေက်မျေား စာရင်း 

စဉ် ကကျေးရွာ ကဏ္ဍအမည် စီမံချေက် 
ဦးစား 

ကပး 

အဆင် ့

အကကာင်အထည်ကဖာ် 
ကဆာင်ရွက်မည့် 

အဖွဲ့အစည်း 

မှတ်ချေက် 

၁ ဓနော် အနပခခံအနဆာ ်အဦ  ွေ် ရစ်လြ်းခင်းပခင်း ၁ န ျေးလ ်ဦးစီး/န ျေးရွာ  

၂ ဓနော် အနပခခံအနဆာ ်အဦ စိတ္တသုခနချောင်း ူးတံတားအခင်းပပေ်လည်ပပုပပင်ပခင်း ၂ န ျေးလ ်ဦးစီး/န ျေးရွာ  

၃ ဓနော်  ျေေ်းြာနရး န ျေးလ ် ျေေ်းြာနရးဌာေရရိှလုိပခင်း ၃  ျေေ်းြာနရး/န ျေးရွာ  

၄ ဓနော် ြီးလင်းနရး လျှေပ်စစ်ြီးလင်းနရးနဆာင်ရွ ်ပခင်း ၄ လျှေပ်စစ်/န ျေးရွာ  

၅ ဓနော် အနပခခံအနဆာ ်အဦ သေ့်ရှင်းနသာ နသာ ်သံုးနရရရှိနအာင် နဆာင်ရွ ်ပခင်း ၅ န ျေးလ ်ဦးစီး/န ျေးရွာ  

၆ ဓနော် နငွန  းနှင့်ရင်းနီှးပြှုပ်နှံြှု ြတည်လည်ပတ်ရေ်ပုံနငွရရိှလုိပခင်း ၆ န ျေးလ ်ဦးစီး/န ျေးရွာ  

၇ ဓနော် အနပခခံအနဆာ ်အဦ 
ဓနော်-ြဿြံ န ျေးရွာချေင်းဆ ်လြ်းအဆင့်ပြှင့်တင် 

နဆာင်ရွ ်ရေ် 
၇ န ျေးလ ်လြ်း/န ျေးရွာ  
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ကနာက်ဆက်တွဲ(၁) 

ဓကနာ်ကကျေးရွာအပ်ုစု၊ ဓကနာ်ကကျေးရွာ ကကျေးရွာဖံွဖဖိုးကရး ကကာ်မတီ၀င်မျေား စာရင်း 

စဉ် ကကာ်မတီဝင်အမည် အဘအမည် မှတ်ပုံတင်အမှတ် အသက် တာဝန် ဖုန်းနံပါတ် 

၁ ဦးနအာင်ပြင့်ဦး ဦးနြာင်တင် ၁၄/ပတေ(နုိင်)၀၃၆၃၉၁ ၆၀ ဥ ္ကဌ ၀၉-၂၆၄၀၄၆၁၀၁ 

၂ ဦးန ျော်ပြင့် ဦးပြသိေ်း ၁၄/ပတေ(နုိင်)၂၆၀၄၀၀ ၆၃ ဘဏ္ဍာနရးြှူး ၀၉-၇၆၀၃၇၇၁၀၁ 

၃ ဦးသေ်းဆင့် ဦးခင် ၁၄/ပတေ(နုိင်)၀၃၆၅၀၅ ၅၅ စာရင်း ိုင် ၀၉-၄၅၁၃၆၃၄၅၀ 

၄ ဦးြျေ ို းပြင့်ဦး ဦးအေ်ုးစိေ် ၁၄/ပတေ(နုိင်)၁၂၇၄၂၇ ၄၁ 
ဥ ္ကဌ 

(ဝယ်ယူနရးဆပ်န ာ်ြတီ) 
၀၉-၄၂၉၇၆၆၅၆၄ 

၅ ဦးနုိင်ေးူ ဦးချေစ်ယံ ၁၄/ပတေ(နုိင်)၀၃၆၄၇၄ ၅၃ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၄၃၄၁၅၀၂၀ 

၆ နေါ်သီတာဝင်း ဦးဝင်း  ည် ၁၄/ပတေ(နုိင်)၀၃၆၄၄၂ ၅၁ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၂၂၅၂၇၃၅၉ 

၇ နေါ်စေ်းစေ်းေိ ်ု ဦးနအာင်နငွ ၁၄/ပတေ(နုိင်)၁၇၁၁၈၃ ၄၄ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၅၃၂၃၂၃၀၆ 

၈ နေါ်အပိဖူလင်း ဦးပြနသာင်း ၁၄/ပတေ(နုိင်)၂၂၆၅၀၈ ၃၁ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၈၉၅၅၀၆၃၅၁ 

၉ နေါ်ရည်ြွေ် ဦးဖုိး ွေ် ၁၄/ပတေ(နုိင်)၂၂၆၄၇၈ ၃၃ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၅၉၂၉၈၂၈၇ 

၁၀ နေါ်စေ်းဝင်း ဦးေွေ်းနငွ ၁၄/ပတေ(နုိင်)၀၃၆၅၂၉ ၅၇ အဖွဲ့ဝင် ၀၉-၄၂၆၁၆၇၃၄၁ 

၁၁ ဦးနေလင်းနအာင် ဦးစိေ်တင် ၁၄/ပတေ(နုိင်)၁၄၀၃၂၅ ၃၆ အတွင်းနရးြှူး ၀၉-၂၅၂၅၃၉၅၄၄ 
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ကနာက်ဆက်တဲွ(၂) 

ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးအကထာက်အကူပပုဇယားမျေား 

(၁)   ကကျေးရွာလူမှုစီးပွားကရးအကပခအကန 
(က)  လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆုိင်ရာအချေက်အလက်မျေား 
ဇယား ( ၁) လူဦးကရနှင့်လူဦးကရဆိုင်ရာအချေက်အလက်မျေား 

အသက်အုပ်စု ကျေား မ စုစုကပါင်း 

မသန်စွမ်းသူ 
အကရအတွက် 

ကျေား မ 

၁ နှစ် နအာ ် နို့စ့ုိအရွယ် ၃ ၉ ၁၂   

၁ နှစ်ြှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်နအာ ် နလးငယ် ၂၀ ၂၂ ၄၂   

၅ နှစ်ြှ ၉ နှစ်  ြူလတေ်းန ျောင်းသားအရွယ် ၁၉ ၂၃ ၄၂   

၁၀ နှစ်ြှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တေ်းန ျောင်းသားအရွယ် ၂၅ ၁၈ ၄၃   

၁၅ နှစ်ြှ ၆၄ နှစ်  အလုပ်လုပ်နိုင်သည့်အရွယ် ၂၁၅ ၂၄၂ ၄၅၇ ၅ ၆ 

၆၅ နှစ် နှင့် အေ ် သ ်က ီးရွယ်က ီး ၂၁ ၃၅ ၆၆   

စုစုကပါင်း ၃၀၃ ၃၄၉ ၆၅၂ ၅ ၆ 

စုစုကပါင်း အိမ်ကထာင်စု (၁၆၁)အိမ်ကထာင်စု 

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေက်။ ။အသက်အုပ်စု၁နှစ်ကအာက်ဆိသုည်မှာ ကမွးကင်းစမှအသက် (၁) နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ ၁နှစ်မှ၄နှစ်ဆိုသည်မှာ 

အသက ် (၁) နှစ်ပပည့်အရွယ်မှ (၅) နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ ၅နှစ်မှ၉နှစ်ဆိုသည်မှာအသက် (၅) နှစ်ပပည့်သည်မှအသက် 
(၁၀)နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ ၁၀နှစ်မှ၁၄နှစ်ဆိုသည်မှာအသက် (၁၀) နှစ်ပပည့်သည်မှအသက် (၁၅) နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ 
၁၅နှစ်မှ၆၄နှစ်ဆိုသည်မှာ အသက်(၁၅)နှစ်ပပည့်သည်မှ အသက် (၆၅) နှစ်မပပည့်မီအရွယ်၊ အသက်၆၅နှစ်နှင့် 
အထက်ဆိုသည်မှာ အသက် (၆၅) နှစ်ပပည့်အရွယ်နှင့်၎င်းထက်အသက်ကကီးသည့်အရွယ်မျေားကိုဆိုလိုသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တို့ကကျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စုကပါင်း (၁၆၁)အိမ်ကထာင်စုရိှဖပီး 

၄င်းအိမ်ကထာင်စု လူဦးကရမှာ(၆၅၂)ဦးရိှပါသည်။ ၄င်းလူဦးကရတွင် (ကျေား)၃၀၃ဦးရိှဖပီး (မ) ဦးကရ ၃၄၉ဦး 

ရိှပါသည်။ ကကျေးရွာအတွင်း၌ အလုပ်လုပ်နိုင်သူဦးကရမှာ ၄၅၇ဦးရိှဖပီး ကကျေးရွာ၏ စုစုကပါင်းလူဦးကရ ၏ ၇၀ 

ရာခိုင်နှုန်း ရိှကာ မှီခိုသူဦးကရနည်းပါးပါသည်။ သက်ကကီးရွယ်ကကီးဦးကရမှာ ကကျေးရွာရိှ လူဦးကရ၏ (၁၀) 

ရာခိုင်နှုန်း သာရိှကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ရှိရပါသည်။ 
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(ခ)  အလုပ်လုပ်နိုင်သူအင်အား 
(ခ-၁) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစား 
ဇယား (၂) လုပ်သားအင်အားနှင့်ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအမျေ ို းအစား 

စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်းမဟုတ် 
ကသာအပခားဝင်ကငွရ 

လုပ်ငန်း အပဖစ် 
လုပ်ကိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(ြှတ်ချေ ် ိနု
န ချောစွာဖတ်မပီး
ြှေ်ရာတစ်ခု ို
သာနရွးရေ်။)  

အိမ် 
ကထာင်

စု 

မိသားစု 
ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိမ် 
ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

စုိကပ်ျေ ို းစီးပွား လုပ်ငန်းမျေား 

၁ 

လယ်ယာစုိကပ်ျေ ို းကရး 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

၃၉ ၅၇ ၆ ၅၁ ၆  
ပြင့်   လတ် 
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

  
   

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၂ 

တိရစ္ဆာန် ကမွးပမူကရး  

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

၂ ၄  ၄   
ပြင့်   လတ်  

ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  

ေိြ့်  

၃ 

ငါးလုပ်ငန်း (ကရချေ ို /ကရငန်ငါး/ပုစွန် စကသာ ကရသတ္တဝါမျေား ဖမ်းပခင်း၊ ကမွးပမူပခင်း) 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၄ 

သစ်ကတာလုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်း 
 

    
 

ပြင့်   လတ်  

ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 

၅ 

သတ္တုတူးကဖာ်ကရး၊ ကကျောက်ထုတ်လုပ်ကရးနှင့် သဘာဝရင်းပမစ်မျေား ထုတ်လုပ်ပခင်း 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

      
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၆ 

ထုတ်ကုန်လုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင် 

လုပ်ငေ်း 
 

    
 

ပြင့်   လတ်  

ေိြ့်  

အလုပ်သြား       ပြင့်   လတ်  
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(ြှတ်ချေ ် ိနု
န ချောစွာဖတ်မပီး
ြှေ်ရာတစ်ခု ို

သာနရွးရေ်။)  

အိမ် 
ကထာင်

စု 

မိသားစု 
ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

/ ဝေ်ေြ်း ေိြ့်  

၇ 

လျှပ်စစ်၊ ဓာတ်ကငွ့ နှင့် ကရကပးကဝကရး 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၈ 

ကဆာက်လုပ်ကရး၊ လက်သမား၊ ပန်းရံ လုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၉ 

ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာနှင့် တာရှည်ခံအိမ်သံုးပစ္စည်းမျေား ပပင်ဆင်ကရး  

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်    လတ် 
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၁၀ 

ကျွမ်းကျေင်ပညာရှင်မျေား (ဆံပင်၊ အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်နီယာ၊ သင်တန်းကပးသူ စသည်) 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

၁ ၂  ၁ ၁  
ပြင့်   လတ 
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၁၁ 

လက်လီ- လက်ကား ကရာင်းဝယ်ကရး 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

၁၁ ၂၄ ၄ ၁၇ ၇  
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

၁ ၁ ၁  ၁  
ပြင့်   လတ် 
ေိြ့်  

၁၂ 

ဟိုတယ် နှင့် စားကသာက်ဆိုင် လုပ်ငန်း 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  
 

၁၃ 

ပို့ကဆာင်ကရး၊ သုိကလှာင်ကရးနှင့် ဆက်သွယ်ကရး 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
   

  
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(ြှတ်ချေ ် ိနု
န ချောစွာဖတ်မပီး
ြှေ်ရာတစ်ခု ို

သာနရွးရေ်။)  

အိမ် 
ကထာင်

စု 

မိသားစု 
ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
   

  
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၁၄ 

ကငွကချေး ဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း (ဘဏ် နှင့် ကငွကချေးပခင်း အပါအဝင် ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှု လုပ်ငန်း) 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၁၅ 

အိမ်ခခံကပမ၊ ယာဉ်၊ စက်ကိရိယာ၊ ကရာင်းဝယ် ငှားရမ်းပခင်းနှင့် ဆက်စပ်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၁၆ 

ပပည်သူဝန်ကဆာင်မှုလုပ်ငန်းမျေား (အုပ်ချေုပ်ကရး၊ကာကွယ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလုံခခုံကရး) 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
   

  
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၁၇ 

ပညာကရး  

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
   

  
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၁၈ 

ကျေန်းမာကရး 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၁၉ 

လူမှုကရး လုပ်ငန်းမျေား 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

၂၀ 

အိမ်မျေားတွင် အငှားလုိကလ်ုပ်သူမျေားနှင့် အမျေ ို းအမည် မကဖာ်ပပနိုင်ကသာ လုပ်ငန်းမျေား 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

  
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စဉ် လုပ်ငန်းမျေား 

အဓိက အလုပ်အကိုင် အဓိက ဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်းမဟုတ် 

ကသာအပခားဝင်ကငွရ 
လုပ်ငန်း အပဖစ် 

လုပ်ကိငု်သူ (ဦးကရ)  

ရပ်တည်နိုင်မှု 
 

(ြှတ်ချေ ် ိနု
န ချောစွာဖတ်မပီး
ြှေ်ရာတစ်ခု ို

သာနရွးရေ်။)  

အိမ် 
ကထာင်

စု 

မိသားစု 
ဝင်လုပ်

အား 

အမျေ ို းသမီး 
ဦးကဆာင် 
သည့်အိမ် 

ကထာင်စု 

ဦးကရ 

ကျေား မ 

အလုပ်သြား 
/  ျေပေ်း / 
ရာသီအလုိ  ်
အလုပ်သြား 

၁၀၇ ၁၇၅ ၆၇ ၁၁၇ ၅၈  

၂၁ 

ပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေားနှင့်ကမု္ပဏီမျေားတွင်လုပ်ကိငု်သူမျေား 

 ိုယ်ပိုင် 
လုပ်ငေ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

အလုပ်သြား 
/ ဝေ်ေြ်း 

 
    

 
ပြင့်   လတ်  
ေိြ့်  

 စုစုကပါင်း ၁၆၁ ၂၆၃ ၇၃ ၁၉၀ ၇၃   

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေက်။။“အပခားဝင်ကငွရလုပ်ငန်းအပဖစ် 
လုပ်ကိငု်သူမျေား”အနရအတွ ်တွင်“မိသားစုဝင်လုပ်အား”ထပ်မံထည့်သွင်းန ာ ်ယူပခင်း ြပပုရပါ။ “ရပ်တည်နိုင်မှု 
(နိမ့်၊လတ်၊ပမင့်)” ဆိုသည်ြှာနဖာ်ပပပါလုပ်ငေ်းတစ်ခုတွင် ိယု်ပိုင်လုပ်ငေ်းလုပ်လိုသူ (သ့ုိြဟုတ်) အလုပ်သြား/ 
ဝေ်ေြ်းအပဖစ်လုပ် ိငု်လိုသူြျေားအတွ ်အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်းရရိှနုိင်ြှုအနပခအနေ ိုဆိုလုိပါသည်။ဥပြာ -

“စုိကပ်ျေ ို းကရး”  ဏ္ဍ၏ “ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း”တွင်ရပ်တည်နိုင်ြှု “ပမင့်” ဆိုပါ  အဆုိပါလုပ်ငေ်းတွင်  ိုယ်ပိုင်လုပ်ငေ်း 
တစ်ခုလုပ် ိငု်ရေ်အခွင့်အလြ်းြျေားနေသည်ဟုဆိလုိုပါသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် ကိုယ်ပိုင်လုပ်ငန်း လုပ်ကိငု်ကသာ အိမ်ကထာင်စု(၅၃)စုရိှဖပီး 

မိသားစုဝင် လုပ်အား (၈၇)ဦးပဖင့် လုပ်ကိငု်ကကပါသည်၊ ဝင်ကငွအားပဖင့် အသင့်အတင့်ရိှဖပီး စုိက်ပျေ ို းကရး လုပ်ငန်း 

ပဖစ်ကသာ စပါး နှင့်ပဲကိ ု အဓိကစုိကပ်ျေ ို းဖပီး အပခားသီးနှံမျေားလည်း စုိကပ်ျေ ို းကကပါသည်။ကျေန် အိမ်ကထာင်စု (၁၀၈)စုမှာ 

လက်လုပ်လက်စား ကျေပန်းလုပ်ကိငု်သူမျေားနှင့် ဝန်ထမ်းမျေား ပဖစ်ကကပါသည်။ 

 

(ခ-၂)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျေား၊မအလုိကအ်နည်းဆုံးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

ဇယား (၃)  လုပ်ငန်းနှင့်ကျေား၊မအလုိကအ်နည်းဆုံးနှင့်အမျေားဆံုးလုပ်အားခနှုန်းထား 

# အလုပ်အကိုင် ကရတွက်ပုံ 
အမျေားဆံုး (ကျေပ်) အနည်းဆုံး (ကျေပ်) 

ကျေား မ ကျေား မ 

၁ လယ်ယာစုိ ပ်ျေ ို းနရး နေ့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၂ တိရစ္ဆာေ်နြွးပြူနရး နေ့စား     

၃ 
ငါးလုပ်ငေ်း 

(နရချေ ို /နရငေ်ငါးဖြ်းပခင်း၊နြွးပြူပခင်း) 
နေ့စား     
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# အလုပ်အကိုင် ကရတွက်ပုံ 
အမျေားဆံုး (ကျေပ်) အနည်းဆုံး (ကျေပ်) 

ကျေား မ ကျေား မ 

၄ 

သတ္တုတူးနဖာ်နရး၊န ျော ်ေုတ် 

လုပ်နရး နှင့် သဘာဝရင်းပြစ်ြျေား 

ေုတ်လုပ်ပခင်း 

နေ့စား     

၅ ေုတ် ုေ်လုပ်ငေ်း နေ့စား     

၆ 
နဆာ ်လုပ်နရး၊ လ ်သြား၊ 

ပေ်းရံလုပ်ငေ်း 
နေ့စား     

၇ 
ယာဉ်၊ စ ် ိရိယာ၊ အိြ်သံုးပစ္စည်း 

ြျေား ပပင်ဆင်နရး 
နေ့စား     

၈ လ ်လီ-လ ် ား နရာင်းဝယ်နရး နေ့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၉ 

 ျွြ်း ျေင်ပညာရှင်ြျေား (ဆံပင်၊ 

အလှပပင်၊ အပ်ချေုပ်၊ အင်ဂျေင်ေီယာ၊ 

သင်တေ်း နပးသူ စသည်) 

နေ့စား ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ ၅၀၀၀ ၃၀၀၀ 

၁၀ ဟိုတယ်နှင့် စားနသာ ်ဆိငု် လုပ်ငေ်း နေ့စား     

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်(၁) လခစားအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (လစာ÷၂၂.၇၅) 

            (၂) နာရီတွက်ပဖင့်ရကသာအလုပ်သမားမျေား၏တစ်ရက်ဝင်ကငွ = (တစ်နာရီဝင်ကငွ×၈) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် လယ်လုပ်ငန်းကို အဓိကထားလုပ်ကိငု်ကကဖပီး ကယာက်ျေားကလးမျေား၏ 

အမျေားဆံုး တကန့လုပ်အားခမှာ (၅၀၀၀)ကျေပ်ပဖစ်ဖပီး၊ အနည်းဆံုးတစ်ကန့လုပ်အားခမှာ (၃၀၀၀)ကျေပ်ပဖစ်ပါသည်။ 

မိန်းကကလးမျေားမှာလဲ ကယာက်ျေားကလးမျေားတန်းတူ လုပ်အားခရရိှကကသည်ကို ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဂ)  သဘာဝရင်းပမစ်မျေား 
(ဂ-၁)  စုိကပ်ျေ ို းနိုင်ကသာကပမဧရိယာ 
ဇယား (၄) ကကျေးရွာ၏စုိကပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆိုင်မှု 

ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပမဆီလွှာအရည်အကသွး(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်) 

လယ်ကပမ ၃၃၉ န ာင်း            သင့်           ညံ့  

ယာကပမ / ကတာင်ယာကပမ  န ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဥယျောဉ်ခခံကပမ ၁ န ာင်း            သင့်          ညံ့  
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ကပမအမျေ ို းအစား ဧရိယာ (ဧက) ကပမဆီလွှာအရည်အကသွး(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်) 

ကိုင်း/ကျွန်းကပမ  န ာင်း            သင့်           ညံ့  

ဓနိကတာကပမ  န ာင်း            သင့်           ညံ့  

စားကျေက်ကပမ  န ာင်း            သင့်           ညံ့  

ကပမလွတ်ကပမလပ်  န ာင်း            သင့်           ညံ့  

စုစုကပါင်း ၃၄၀  

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊  (၃) လယ်ယာ

ကပမစီမံခန့်ခွဲကရးနှင့်စာရင်းအင်းဦးစီးဌာန၊ (၄) ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ကပမလွတ်ကပမလပ်ဆိုသည်မှာ ယခင်ကသီးစားခံယူလုပ်ကိငု်လာခ့ဲဖပီး အကကကာင်းအမျေ ို းမျေ ို းကကကာင့် 

စွန့်လွတ်ထားသည့် သီးစားခံယူလုပ်ကိငု်သူမရိှကသာစုိကပ်ျေ ို းကရး (သ့ုိ) ကမွးပမူကရးလုပ်ကိငု်နိုင်သည့်ကပမနှင့် 

နိုင်ငံကတာ်က သီးသန့်လျောထားသတ်မှတ်သည့် ကပမမျေားကုိဆိသုည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် လယ်ဧက (၃၃၉)ဧကရိှဖပီး လူအမျေားစုမှာ စပါးစုိကပ်ျေ ို းပခင်းလုပ်ငန်း 

လုပ်ကိငု်ကကဖပီး ပဲနှင့် ငရုတ်တ့ုိကုိ အနည်းငယ်စုိကပ်ျေ ို းကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။ ကပမဆီလွှာအရည်အကသွး အတင့် 

အသင့် ကကာင်းမွန် ပါသည်။ 

(ဂ-၂)    ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

ဇယား (၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့်အပခားသဘာဝရင်းပမစ်မျေား 

အမျေ ို းအစား 

ကကျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

ကျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်

) 

အသံုးချေနိုင်မှု 

(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရ

ေ)် 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က

အကပခအကန(ြှေ်ရာတစ်

ခု ိုသာနရွးရေ်) 

သတ္တုနှင့်အပခားတွင်းထွက်

သယံဇာတမျေား 

(ဓာတ်ကငွ့၊ကရနံ၊ကကျောက်မျေ

က်စသည်။) 

ြျေား     သင့်   ေည်း     

ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနုိင်ပါ  

နလျော့  တုိး  

အနပပာင်းအလဲြရိှ  

ကကျောက်၊သဲ၊ကကျောက်စရစ်စ

သည်မျေား 

ြျေား     သင့်   ေည်း 

ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနုိင်ပါ  

နလျော့  တုိး 

အနပပာင်းအလဲြရိှ  

သဘာဝအပင်မျေ ို းစိတ်မျေား 

(နွားစာ၊ကဆးဘက်ဝင်အပင်

ြျေား     သင့်   ေည်း     

ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနုိင်ပါ  

နလျော့  တုိး  

အနပပာင်းအလဲြရိှ  
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အမျေို းအစား 

ကကျေးရွာနှင့်အနီးပတ်ဝန်း

ကျေင်တွင်သဘာဝအတုိင်း

ကတွ့ရိှနိုင်မှု 

(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်

) 

အသံုးချေနိုင်မှု 

(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရ

ေ)် 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က

အကပခအကန(ြှေ်ရာတစ်

ခု ိုသာနရွးရေ်) 

မျေား)  

သဘာဝတိရစ္ဆာန်မျေ ို းစိတ်မျေား ြျေား     သင့်   ေည်း     

ြရိှ  
 

နလျော့  တုိး  

အနပပာင်းအလဲြရိှ  

ကရ - ကပမကပါ်ကရ 

(အင်း၊အိုင်၊ကန်၊ကချောင်း၊ပမစ်၊

စိမ့်စမ်း) 

ြျေား     သင့်   ေည်း     

ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနုိင်ပါ  

နလျော့  တုိး  

အနပပာင်းအလဲြရိှ  

ကရ - ကပမကအာက်ကရ 

(တွင်းတိမ်၊တွင်းနက်၊လက်

တူးတွင်း) 

ြျေား     သင့်   ေည်း     

ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနုိင်ပါ  

နလျော့  တုိး  

အနပပာင်းအလဲြရိှ  

သစ်ကတာ - 

အပူပိုင်းသစ်ကတာ 
ြျေား     သင့်   ေည်း     

ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနုိင်ပါ  

နလျော့  တုိး  

အနပပာင်းအလဲြရိှ  

သစ်ကတာ - ဒကီရကတာမျေား ြျေား     သင့်   ေည်း     

ြရိှ  

လွယ်  ခ ် 

အသံုးြပပုနုိင်ပါ  

နလျော့  တုိး  

အနပပာင်းအလဲြရိှ  

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊သစ်ကတာဦးစီးဌာန၊အကထွကထွအုပ်ချေုပ်ကရးဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာ ပတ်ဝန်းကျေင်တွင် သဘာဝအတုိင်းရရိှနိုင်ကသာ သဲကို ပမစ်ကချောင်းမျေား 

အနီးတွင် ထွက်ရိှကကကာင်းကတွ့ရိှရသည်။ အပခားသတ္တုနှင့် တွင်းထွက်ပစ္စည်းမျေား ကကျောက်ခဲ၊ ကကျောက်စရစ်မျေား မထွက် 

ရိှပါ။ ကဆးဖက်ဝင်အပင်မျေား အနည်းအကျေဉ်းရှိကသာ်လည်း အသံုးပပုမှု နည်းပါးပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 
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ဇယား (၆) ဥစ္စာဓနအဆင့်အကပခအကန 

အကကကာင်းအရာ 

သတ်မှတ်စံနှုန်း 

အဆင်ကပပကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလယ်အလတ်ရိှကသ

ာာအိမ်ကထာင်စု 
မကပပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စု 

အလွန်မကပပလည်ကသာ

အိမ်ကထာင်စု 

ကပမယာပုိင်ဆိုင်မှု မျေား အသင့်အတင့် နည်း အလွေ်ေည်း (သ့ုိ) ြရှိ 

အိမ်အကပခအကန အလွန်ကကာင်း 
အသင့်အတင့် 

ကကာင်း 
ညံ့ အလွန်ညံ့ 

ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်

ဆိုင်ကသာပုိင်ဆိုင်မှု 
မျေား အသင့်အတင့် နည်း မရိှ 

အဓိကစီးပွားကရးလု

ပ်ငန်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်ကကာင်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အသင့်အတင့် 
စီးပွား (ဝင်ကငွ) နည်း 

စီးပွား (ဝင်ကငွ) 

အလွန်နည်း 

အိမ်ကထာင်စု ၁၈ ၆၀ ၃၈ ၄၅ 

ရင်းပမစ် … (၁) ကကျေးရွာလုံးကျွတ်အစည်းအကဝးပပုလုပ်ပခင်း။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ အလယ်အလတ်ရိှကသာ အိမ်ကထာင်စုနွင် ကပမယာပုိင်ဆိုင်မှု အသင့်အတင့်ရိှကကကာင်း 

ကတွ့ရိှရသည်။ အိမ်အကပခအကနမှာလည်း အသင့်အတင့်ကကာင်းမွန်ကကကာင်း ကတွ့ရိှရပါသည်။ မကပပလည်ကသာ 

အိမ်ကထာင်စုမျေားသည် အိမ်အကပခအကနည့ံကကကာင်းနှင့် အလွန်အဆင်မကပပကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားတွင် 

အိမ်အကပခအကန အလွန်ညံ့ကကကာင်း ၊ကပမယာပိုင်ဆိုင်မှုနှင့် ကုန်ထုတ်လုပ်မှုနှင့်ဆိငု်ကသာ ပိုင်ဆိုင်မှုမရိှကကကာင်း 

ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(င)  ထိခိုကလွ်ယ်မှု 

(င-၁)  ဝမ်းစာဖူလုံမှု 
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ဇယား (၇) ကချေးငှားပခင်းမရိှဘဲတစ်ကန့လျှင်အနည်းဆုံးနှစ်နပ်စားနိုင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား (ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် 

“၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိုင်နှုန်းစီ) 

အချေန်ိကာလ 
အိမ်ကထာင်စုအ

ကရအတွက် 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်

သည့်အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

ကပဖရှင်းသည့်နည်းေျေူဟာ(ကပဖရှင်းနည်းတစ်ခုစီအ

လိုကအိ်မ်ကထာင်စုအကရအတွက်မျေားကိုကဖာ်ပပရန်) 

၃လကအာက် 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 
- 

 

 

- 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာက်အပံ့ယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခကကိုယူ                 = ___________ 

၃လနှင့်၆လကကား 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 
- 

 

 

- 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာက်အပံ့ယူ      = ___________ 

ကချေးယူ                       = ___________ 

လုပ်အားခကကိုယူ                 = ___________ 

၆လမှ၁၂လအထိ 

ဝမ်းစာဖူလုံမှု 
၂၅ 

 

 

၁၁ 

အပခားအစာကပပာင်းလဲစား     = ___________ 

အစာကလျှာ့စား                    = ___________ 

အကထာက်အပံ့ယူ      =    ၆ 

ကချေးယူ                       =     ၆ 

လုပ်အားခကကိုယူ                =     ၁၃ 

ရင်းပမစ်..ဥစ္စာဓနအဆင့် “၃” နှင့် “၄” အိမ်ကထာင်စုကပါင်း၏၃၀ရာခိုင်နှုန်းစီအားစစ်တမ်းကကာက်ယူပခင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု (၁၆၁)စု ရိှသည့်အနက် အကထာက်အပ့ံယူသည့် 

အိမ်ကထာင်စု (၆)စုရိှပါသည်။ ကျေန်မိသားစုမျေားမှာ ကချေးယူသံုးစဲွသည့်အိမ်ကထာင်စု (၆)စုနှင့် လုပ်အားခ 

ကကို ယူသံုးစဲွသည့် အိမ်ကထာင်စု (၁၃)စု ကနထုိင်ပါသည်။ 

 
 

(င-၂)  ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအပ်ကသာအုပ်စုမျေား၏ထိခိုကလ်ွယ်မှုအကပခအကန 
ဇယား (၈) ကူညီကစာင့်ကရှာက်မှုအထူးလိုအပ်ကသာအုပ်စုမျေား၏ထိခိုကလွ်ယ်မှုအကပခအကန 
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အကကကာင်းအရာ ကျေား မ ကပါင်း 

မိသားစုကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာသက်ကကီးရွယ်အို၆၄နှစ်နှင့်အထက် ၂၁ ၃၅ ၅၆ 

မိသားစု/ရပ်ရွာ၏ကစာင့်ကရှာက်မှုမရိှကသာမသန်စွမ်းသည့်ပုဂ္ဂိုလ်    

 အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု ၂၀ 

ဆင်းရဲ၍မိသားစုဦးကရမျေားသည့်မုဆိုးဖို/ တစ်ခုလပ်အိမ်ကထာင်စု ၁၅ 

အပခားကဒသသ့ုိကကာပမင့်စွာသွားကရာက်ကနထုိင်လုပ်ကိင်ုကနသည့်ဆင်းရဲသ

ည့်အိမ်ကထာင်စု 
၅ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် သက်ကကီးရွယ်အိုမျေားမှာ အလုပ်မလုပ်နိုင်ကကကသာ မိသားစုမျေား 

ပဖစ်သပဖင့် စားဝတ်ကနကရး ခက်ခဲပါသည်။ဆင်းရဲ၍ မိသားစုမျေားသည့် အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်အိမ်ကထာင်စု (၂၀)စု၊ 

မုဆိုးဖုိ/တစ်ခုလပ်အိမ်ကထာင်စု (၁၅)စုနှင့် အပခားကဒသသ့ုိ သွားကရာက်အလုပ်လုပ်ကိငု်ကနကသာ ဆင်းရဲကသာ 

အိမ်ကထာင်စု (၅)စု ရိှပါသည်။ 

 

(င-၃)  ကကျေးရွာ၏ထိခိုကသ်က်ကရာက်လွယ်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၉) ကကျေးရွာ၏ထိခိုကသ်က်ကရာက်လွယ်မှုအကပခအကနနှင့်ကဘးအန္တရာယ်ကလျော့ချေကရးအစီအမံမျေား 

စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခိုကလွ်ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကိသုာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခုိက်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ ပမစ်ကရကကးီမှု √    √  

၂ လျှပ်တပပတ်ကရကကးီပခင်း √    √  

၃ မုန်တုိင်းဒကီရ       

၄ ဆူနာမီ 
 

     

၅ တုိင်ဖုန်းမုန်တုိင်း 
 

     

၆ ကလဆင်နှာကမာင်း 
 

     

၇ ငလျေင် 
 

     

၈ အပူလှိုင်း 
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စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခိုကလွ်ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကိသုာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခုိက်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

၉ စုိကပ်ျေ ို းကပမမျေားတွင်ကရငံဝင်ကရာက်မှု 
 

     

၁၀ အကအးလှိုင်း 
 

     

၁၁ မိုးသးီက ကကျေမှု 
 

     

၁၂ မိုးကခါင်ပခင်း 
 

     

၁၃ ကတာမီးကလာင်ပခင်း 
 

     

၁၄ ပမစ်ကမ်းပါးဖပိုပခင်း 
 

     

၁၅ ကမ်းရုိးတန်းတုိကစ်ားမှု 
 

     

၁၆ ကပမဖပိုပခင်း 
 

     

 
လူကကကာင့်ပဖစ်တ့ဲကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁၇ စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံမှု 
 

 √  √  

၁၈ 
သဘာဝအရင်းအပမစ်ရှားပါးမှု 

(ကပမ၊ကရ)  

 √   √ 

၁၉ ကပမဖပိုပခင်း၊ကပမဆီလွှာပျေက်စီးပခင်း √   √   

၂၀ သစ်ကတာပပုန်းတီးပခင်း 
 

     

၂၁ ငှက်ဖျေားကရာဂါ 
 

     

၂၂ တီဘီကရာဂါ 
 

     

၂၃ ကိုယ်ခံအားကျေဆင်းမှုကရာဂါ 
 

     

၂၄ ကပ်ကရာဂါ 
 

     

၂၅ ပပည်တွင်းပဋိပက္ခ 
 

     

၂၆ တိရစ္ဆာန်ကူးစက်ကရာဂါကျေကရာက်မှု 
 

     

၂၇ လူကုန်ကူးပခင်း 
 

     

၂၈ ကဝးလံကခါင်သီ/လမ်းပန်းဆက်သွယ်က
 

√     
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စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခိုကလွ်ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကိသုာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခုိက်မှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လုိက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား) 

ကားခက်ခဲပခင်းစသည် 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ထိခိုကသ်က်ကရာက်လွယ်မှုဆိုရာ၌ ကကျေးရွာတွင်စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံပခင်း၊ ကရကကီးပခင်း၊မိုးကခါင်ပခင်း 

စသည့် အကပခအကနမျေားပဖစ်ကပါ်ပခင်းရှိပါက ယင်းပဖစ်စဉ်မျေားအတွက် ကကျေးရွာသူရွာသားမျေား ထိခိုကသ်က်ကရာက်မှု 

ရိှနိုင်ပါသလား။ ထိခိုကမ်ှုရိှပါက ကကျေးရွာ၏မည်သ့ုိကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားနှင့် အိမ်ကထာင်စုမည်မျှ 

ထိခိုကသ်က်ကရာက်မှု ခံစားကကရပါသလဲ။ (ဥပမာ။ ။ အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင၂်၅အိမ်ကထာင်စုကအာက် − နိမ့် 

အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၂၅မ၅ှ၀အိမ်ကထာင်စု − လတ်၊ အိမ်ကထာင်စု၁၀၀တွင်၅၀အိမ်ကထာင်စုအထက် − ပမင့်) 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် ပမစ်ကရကကးီမှု၊ စားနပ်ရိက္ခာမဖူလုံမှု ရံဖန်ရံခါရှကိသာ်လည်း  

ထိခိုကပ်ျေက်စီးမှုမရိှပါ။လမ်းပန်းဆက်သယွ်မှုအားပဖင့် ကနွရာသီတွင် သွားလာကရးအဆင်ကပပကသာ်လည်း မုိးတွင်းကာလ 

တွင် ရာသီဥတုအကပခအကနအရ သွားလာရခက်ခဲပါသည်။ 

(င-၄)  ထိခိုကသ်က်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

ဇယား (၁၀) ထိခိုကသ်က်ကရာက်မှုခံရနိုင်သည့်သူမျေား 

စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခိုကလွ်ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခိုကမ်ှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လိုက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား

) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၁ လူငယ် √     √ 

၂ အမျေို းသမီးဦးကဆာင်သည့်ဆင်းရဲသည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

√     √ 

၃ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ √     √ 

၄ သဘာဝကဘးဒဏ်ဆိုးရာွးစွာကျေကရာက်

နိုင်ကသာအိမ်ကထာင်စု/ ကူးစက်ကရာဂါ 

ထူကပပာကသာကဒသတွင်ကနထုိင်သူ 
 

     

၅ ပင်လယ်/ပမစ်ကမ်းကဘးကနထုိင်သမူျေား 
 

     

၆ မကတာ်တဆမှုပဖစ်နိုင်ကချေမျေားကသာကန

ရာတွင်ကနထုိင်သူမျေား  

     

၇ ပပည်တွင်းကနရပ်စွန့်ခွါကရွှေ့ကပပာင်းခံရ

သူမျေား (IDP)  
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စဉ် ထိခိုကလွ်ယ်မှုအမျေ ို းအစား 
ထိခိုကလွ်ယ်မှုအကပခအကန 

(မှန်ရာတစ်ခုကုိသာကရွးရန်) 

စွမ်းကဆာင်နိုင်မှု 

(ထိခိုကမ်ှုကလျော့နည်းကရးနှင့်လိုက်

ကလျောညီကထွပဖစ်ကစမည့်အစီအမံမျေား

) 

 
သဘာဝကဘးအန္တရာယ်မျေား နိမ့် လတ် ပမင့် နိမ့် လတ် ပမင့် 

၈ ကပမနိမ့်ပုိင်းကနထုိင်သူမျေား 
 

     

၉ ငါးကန်ပိုင်ရှင်မျေား 
 

     

၁၀ လက်လုပ်လက်စားမျေား၊ကျေပန်းမျေား 
 

√     

၁၁ လူနည်းစုလူမျေ ို းမျေား √      

၁၂ 
ကဒသတွင်းပဋိပက္ခဧရိယာတွင်ကနထုိင်

သူမျေား 

      

၁၃ နယ်စပ်ကဒသတွင်ကနထုိင်သမူျေား       

၁၄ ကရွှေတွင်းလုပ်သားမျေား 
 

     

၁၅ လှည့်လည်သွားလာ၍ကေးကရာင်းသူမျေား √      

၁၆ ကနရပ်ပပန်အကပခချေသူမျေား √      

၁၇ ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား √      

၁၈ ကားကမာင်းဖပီးအသက်ကမွးသူမျေား √      

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ကကျေးရွာရိှလူငယ်မျေား၊ အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားစသည်တ့ုိသည် မည်သ့ုိကသာ 

အကပခအကနမျေားတွင် လွယ်လွယ်ကူကထူိခိုကသ်က်ကရာက်မှုရိှနိုင်ပါသလား။ ထိခိုကမ်ှုရိှပါကမည်မျှအထိ ထိခိုကက်က 

ပါသနည်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။  ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာတွင် ေိခို သ် ်နရာ ်ြှု ခံရနုိင်သည့်သူြျေားြှာ လူငယ်၊အြျေ ို းသြီး 

ဦးနဆာင်သည့် ဆင်းရဲသည့်အိြ်နောင်စု၊ ဆင်းရဲနသာနတာင်သူ၊ လှည့်လှည် နစျေးနရာင်းသူြျေား နေရပ်ပပေ် 

အနပခချေသူြျေား၊  ားနြာင်းမပီး အသ ်နြွးသူ ြျေား၏ ေိခို သ် ်နရာ ် ြှုအဆင့်ြှာ ေိြ့်န  ာင်း နလ့လာနတွ့ရိှရ 

ပါသည်။ လ ်လုပ်လုပ်စား ျေပေ်း လုပ် ိငု်သူြျေားြှာ ေိခို ်သ ်နရာ ်ြှုအဆင့် အလယ်အလတ်ရှိန  ာင်း 

နတွ့ရှိရပါသည်။ 

(၂)       ကကျေးရွာ၏လက်ရိှဖွံ့ဖဖိုးကရးအကပခအကန 

(က) ဖွံ့ဖဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေားအကပခအကန 

(က-၁) ကကျေးရွာတွင်းရှိလူထုအကပခပပုအဖဲွ့အစည်းမျေား 
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ဇယား (၁၁) ကကျေးရွာတွင်းရှိလူထုအကပခပပုအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

ြှေ်ရာတစ်ခု

 ိုသာနရွးရ

ေ)် 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နိုင်မှု

(ြှေ်ရာတစ်ခု ို

သာနရွးရေ်) ကျေား မ ကပါင်း 

၁ လယ်သမား ၁၂၃ ၈ ၇ ၁၅ 

ပညာကရးကငွကကကးကျေန်းမာကရး

ဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၂ အမျေို းသမီး ၁၂၃  ၁၅ ၁၅ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၃ လူငယ် ၁၂၃ ၁၅ ၅ ၂၀ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၄ အုပ်ချေုပ်ကရး ၁၂၃ ၁၆  ၁၆ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၅ 
ကကျောင်း 

ကကာ်မတီ 
၁၂၃ ၁၀ ၁၀ ၂၀ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆ ပရဟိတ ၁၂၃ ၁၅ ၁၅ ၃၀ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 
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စဉ် 
အဖဲွ့အစည်း

အမည် 

အမျေ ို းအစား(

ြှေ်ရာတစ်ခု

 ိုသာနရွးရ

ေ)် 

အဖဲွ့ဝင်ဦးကရ 
လုပ်ငန်းတာဝန် 

(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွး

နိုင်သည်။) 

စွမ်းကဆာင်နိုင်မှု

(ြှေ်ရာတစ်ခု ို

သာနရွးရေ်) ကျေား မ ကပါင်း 

၇ 
လမ်း 

ကကာ်မတီ 
၁၂၃ ၆ ၃ ၉ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

လုံခခုံကရးနှင့်ကာကွယ်ကရး 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု။ 

အုပ်စုအမျေ ို းအစား 
(၁) စီးပွားကရးအကပခခံကသာအုပ်စု- လယ်သမားအဖဲွ့၊ကငွစုကငွကချေးအဖဲွ့စသည့်။ 
(၂) လူမှုကရးအဖဲွ့ - ဥပမာ - အမျေို းသမီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖဲွ့၊ကိုယ်ထူကိယု်ထအဖဲွ့။ 
(၃) ဘာသာကရးနှင့်ယဉ်ကကျေးမှုအဖဲွ့။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။      ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာတွင် လယ်သြားအဖဲွ့၊အြျေ ို းသြီးအဖဲွ့၊လူငယ်အဖွဲ့၊ 

အုပ်ချေုပ်နရးအဖဲွ့၊န ျောင်းန ာ်ြတီအဖဲွ့၊ လြ်းန ာ်ြတီအဖဲွ့ြျေားရိှပါ၍ သာနရး၊ ောနရး၊ လုံခခုံနရး၊ ပညာနရး 

နှင့်ဖွံ့မဖိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေား ုိ အသင့်အတင့်နဆာင်ရွ ်နုိင်န  ာင်း နလ့လာနတွ့ရှိရပါသည်။ 

(က-၂) ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေား 

ဇယား (၁၂) ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးကဆာင်ရွက်ကနကသာပပင်ပအဖဲွ့အစည်းမျေား 

စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်းအမျေ ို းအစား(ြှေ်ရာတစ်

ခု ိုသာနရွးရေ်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ

 ်နရွးနုိင်သည်) 

၁ UNDP ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

၂ ပရဟိတအဖဲွ့ ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 
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စဉ် အမည် 
အဖဲွ့အစည်းအမျေ ို းအစား(ြှေ်ရာတစ်

ခု ိုသာနရွးရေ်) 

အဖဲွ့အစည်း၏လုပ်ငန်းတာဝန်မျေားနှင့်

အစီအစဉ်(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ

 ်နရွးနုိင်သည်) 

၃  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

၄  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

၅  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

၆  ၁၂၃၄၅၆၇ 

ပညာကရးကငွကကကး 

ကျေန်းမာကရးဘာသာကရး 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 

သာကရး/နာကရး၊လူမှုဖွံ့ဖဖိုးကရး 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ 
(၁)  ဘာသာကရးနှင့်ပတ်သက်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) (ဥပမာ −ဓမ္မစကူးလ်ကဖာင်ကဒးရငှ်း၊ Christian 

Aid Missions စသည်)  
(၂)  အစုိးရမဟုတ်ကသာအဖဲွ့အစည်း (ပပည်တွင်း/ပပည်ပ) (ဥပမာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည်) 
(၃)  အရပ်ဘက်လူမှုအဖဲွ့အစည်း  
(၄)  နိုင်ငံအမျေား၏ရန်ပုံကငွပဖင့်ကဆာင်ရွက်ကသာဖံွ့ဖဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ-

ကုလသမဂ္ဂအဖဲွ့၊ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊အာရှဖွံ့ဖဖိုးကရးဘဏ်) 
(၅)  နိုင်ငံတစ်ခု၏ရန်ပုံကငွပဖင့်ဖဲွ့စည်းထားကသာဖံွ့ဖဖိုးကရးအဖဲွ့အစည်းမျေား (ဥပမာ GIZ, UKAid, USAid, စသည်) 
(၆)  ပရဟိတအဖဲွ့ (ပပည်တွင်း/ ပပည်ပ) 
(၇)  ပုဂ္ဂလိကအဖွဲ့အစည်းမျေား 
နိုင်ငံကတာ်မှကဒသအကျေို း၊ပပည်သူ့အကျေ ို းကိုထိကရာက်စွာထမ်းကဆာင်နိုင်ကစရန်အလို့ငှာဥပကဒ၊နည်းဥပကဒ၊လမ်းညွှန်ချေ
က်မျေားပဖင့်ပပဌာန်းကာဖဲွ့စည်းကပးထားကနကသာအဖွဲ့အစည်း၊အသင်းအဖဲွ့မျေား (ဥပမာ - သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ 
သမဝါယမအသင်း၊ကကျေးလက်ကဒသဖံွ့ဖဖိုးတုိးတက်ကရးဦးစီးဌာန၏ပမစိမ်းကရာင်စသည်) တ့ုိကုိ ဤဇယားတွင် 
ထည့်သွင်းကဖာ်ပပပခင်းမပပုပါရန်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။    ။  ျွေ်နတာ်န ျေးရွာတွင် န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးနရး နဆာင်ရွ ်နေနသာ ပပင်ပအဖွဲ့အစည်းြှာ UNDP  

အဖဲွ့ရှိမပီး နငွန  း၀ေ်နဆာင်ြှု လုပ်ငေ်းသာ အန ာင်အေည်နဖာ် နဆာင်ရွ ်န  ာင်း နှင့် ပရဟိတအဖွဲ့ 
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အစည်းြျေားြှာလည်း န ျေးရွာအတွ ် အနော ်အပ့ံအ ူအညီြျေားရရိှပါသည်။   

(ခ)      စီးပွားကရးနှင့် အသက်ကမွးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီးနှံထုတ်လုပ်ကရး 

(၁) စုိကပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစား (ကပမပုိင်ဆိုင်သည့်အိမ်ကထာင်စုမျေား) 

ဇယား (၁၃) စုိကပ်ျေ ို းကပမပုိင်ဆိုင်မှု 

စဉ် ကပမပုိင်ဆိုင်မှုအရွယ်အစား 
အိမ်ကထာင်စုအ

ကရအတွက် 

အမျေ ို းသမီးဦးကဆာင်

သည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် 

ဖွံ့ဖဖိုးကရးအပမင်သတ်မှတ်ချေက် 

၁ ကပမယာမ့ဲ ၁၂၂  ကပမမ့ဲယာမ့ဲ 

၂ ၂.၅ဧကကအာက် ၃ ၂ ဆင်းရဲသားကတာင်သူ 

၃ ၂.၅ဧကမှ၅ဧကကကား ၅  ကတာင်သူငယ် 

၄ ၅ဧကမှ၁၂.၅ဧကကကား ၃၁ ၄ ကတာင်သူလတ် 

၅ ၁၂.၅ဧကအထက်   ကတာင်သူကကီး 

ကကျေးရွာရိှအိမ်ကထာင်စုစုစုကပါင်း ၁၆၁ ၆  

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ကကျေးရွာအုပ်စုအုပ်ချေုပ်ကရးမှူးရံုး။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ။ ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာ၏ စုိ ပ်ျေ ို းနပြပိုင်ဆိုင်ြှုတွင် နပြယာြ့ဲ အိြ်နောင်စုသည် 

န ျေးရွာတွင် (၇၆)ရာခိုင်နှုေ်းရိှမပီး စုိ ပ်ျေ ို းနရးလုပ် ိင်ုရေ် အခွင့်အလြ်း ေည်းပါးန  ာင်း နလ့လာနတွ့ရှိရပါသည်။  

 

 

 

 

 

(၂)   အစုိးရနှင့်ပုဂ္ဂလိကကရအရင်းအပမစ်မျေားမှကရသွင်းနိုင်သည့်ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ကကျေးရွာ၏ကရအရင်းအပမစ်နှင့်ကရသွင်းဧရိယာ 

စဉ် အရင်းအပမစ် 
ကရကသာက်(

ဧက) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလုိက်(ြှေ်ရာ

တစ်ခု ိသုာနရွးရေ်) 

လုံကလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာ

နရွးရေ်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က

အကပခအကန(ြှေ်ရာတစ်

ခု ိုသာနရွးရေ်) 

၁ ဆည် 
 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 
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စဉ် အရင်းအပမစ် 
ကရကသာက်(

ဧက) 

ကရရရိှနိုင်မှု 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး/ 

ရာသီအလုိက်(ြှေ်ရာ

တစ်ခု ိသုာနရွးရေ်) 

လုံကလာက်မှု (ရိှ/မရိှ) 

(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာ

နရွးရေ်) 

လွန်ခဲ့ကသာ(၁၀)နှစ်က

အကပခအကန(ြှေ်ရာတစ်

ခု ိုသာနရွးရေ်) 

မကပဖဆုိပါ 

၂ ကရလွှဲဆည် 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၃ 
ပမစ်ကရတင် 

စီမံကိန်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၄ ကရသွင်းကပမာင်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၅ အဝီစိတွင်း 

 

၁၃၅ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၆ 
လက်ငင်ကရတွ

င်း 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံးရာ

သီအလိုက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၇ စိမ့်စမ်းကရ 

 တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက် 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

၈ ကချောင်းကရ 

 

၂၀၄ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရာသီအလုိက 

မကပဖဆုိပါ 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ

 

ကလျော့တုိး 

အကပပာင်းအလဲမရိှ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဆည်ကပမာင်းဦးစီးဌာန၊စုိကပ်ျေ ို းကရးဦးစီးဌာန။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။  ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာ၏ နရအရင်းအပြစ်နှင့် နရသွင်းဧရိယာတွင် နချောင်းနရြှ 

စုိ ပ်ျေ ို းဧ (၂၀၄)ဧ နှင့် အဝီစိတွင်းြှ (၁၃၅)ဧ အား နရသွင်းနိုင်မပီး စုိ ပ်ျေ ို း နရ အတွ  ် လံုနလာ ်ြှုရှိန  ာင်း 

နလ့လာနတွ့ရှိရပါသည်။ 

၃)    အဓိကသီးနှံမျေားနှင့်အထွက်နှုန်း 

ဇယား (၁၅) အဓိကသီးနှံမျေားနှင့်အထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုစုကပါ

င်းစုိက်

ဧက 

တစ်ဧကအထွက်နှုန်း 

သီးနှံ 

စုိကပ်ျေ ို း

သည့် 

ကာ လ 

သွင်းအားစု

လိုအပ်ချေက် 

(ြှေ်ရာတစ်ခု

 ိုသာ 

နရွးရေ်) 

အပမတ် 

ရရိှနိုင်မှု(ြှေ် 

ရာတစ်ခု ိ ု

သာနရွးရေ်) 

ထိခိုကလွ်ယ်မှု

(ြှေ်ရာတစ်ခု

 ိုသာနရွး 

ရေ်) 

ယူနစ် 
အနည်း

ဆုံး 

အမျေား

ဆုံး 

ပျှမ်း 

မျှ 
မှ ထိ 

စပါး ၃၃၉ တင်း ၇၀ ၁၀၀ ၈၀ 
၁

လ 

၅

လ 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပ ဲ ၃၃၉ တင်း ၇ ၁၅ ၁၀ 
၁

လ 

၄ 

လ 

ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

        
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

        
ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

       
 ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

       
 ပမင့်လတ်

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ပမင့်လတ် 

နိမ့် 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။    ။  ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာတွင် စုိ ပ်ျေ ို းနသာ သီးနှံြျေားြှာ စပါးနှင့် ပ ဲ သာ အဓိ စုိ ပ်ျေ ို းမပီး 

အပြတ်ရရိှြှာ အသင့်အတင့်သာရရိှန  ာင်း နလ့လာနတွ့ရှိရပါသည်။  

(၄)   လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာမျေား 

ဇယား (၁၆) ကကျေးရွာ၏စုိကပ်ျေ ို းကရးသံုးကိရိယာမျေားပုိင်ဆိုင်မှု 
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စက်အမျေ ို းအစား 
တစ်ဦးချေင်း 

ပိုင် 
ရွာပိုင် အဖဲွ့ပိုင် 

ငှားရမ်းလုပ်ကိငု်ကနကသာကတာင်သူ 

အကရအတွက် 

ထွန်စက်    ၃၉ 

လက်တွန်းထွန်စက် ၂၂   ၁၇ 

အကစ့ချေကိရိယာ     

ရိတ်သိမ်းက ခကလ့ှစက်     

ရိတ်သိမ်းစက်     

န ခနလှ့စ ် ၅   ၃၄ 

နရစုပ်စ ် ၂၄   ၁၅ 

နပခေင်းနရတင်စ ်     

ပမက်ရိတ်စက်     

ရင်းပမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။     ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာတွင် စုိ ပ်ျေ ို းနရးသံုး  ိရိယာြျေားပုိင်ဆိုင်ြှုတွင် လ ်တွေ်းေွေ်စ ်၊ 

န ခနလှ့စ ်၊ နရစုပ်စ ်ြျေား ို အသင့်အတင့်ပုိင်ဆိုင်  မပီး ရွာပုိင်နှင့် အဖွဲ့ပုိင်ြျေား ြရှိန  ာင်း နှင့် ေွေ်စ ်အား 

ပပင်ပြှ ငှားရြ်းအသံုးပပုနလ့ရှိန  ာင်း နလ့လာ နတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(၅)    သီးနှံအထွက်နှုန်းတုိးကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၁၇) သီးနှံအထွက်နှုန်းတုိးကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ိုချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီး 

ြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလိုအပ်ဟုယူဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  

“ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

သဘာဝနရနပြရာသီဥတုအနေအေား အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာနပြအသံုးချေနုိင်ြှု အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆိုပါ 

စုိ ပ်ျေ ို းနရအရင်းအပြစ် ကပါမျေားအသင့်အတင့်ရိှမကပဖဆုိပါ 

နချေးနငွနှင့်နငွန  းဝေ်နဆာင်ြှု အလွယ်တကူရသည်ရသည်မကပဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်။ဇယား၁၇နှင့်၁၈ ိုချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီး 

ြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလိုအပ်ဟုယူဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  

“ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

သီးနံှြျေ ို းနစ့ရရှိနိုင်ြှု 
မျေ ို းကကာင်းမျေ ို းသန့်မျေားကိုလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သီးနှံမျေ ို းကစ့မျေားဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

သဘာဝနပြနဆွး / 

နအာ်ဂဲေစ်နပြ သဇာနှင့်အပခားနအာ်ဂဲေစ်

သွင်းအားစုြျေား 

လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်နဆး၊ဓာတ်နပြ သဇာ 

နှင့်အပခားဓာတုနဗေသွင်းအားစုြျေား 
လွယ်ကူစွာဝယ်ယူ/ရနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်ြှု အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ေည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်နရးပိုင်းဆိုင်ရာဝေ်န

န ာင်ြှုြျေား 
အလွယ်တကူရနိုင်သည်ရနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

သီးနံှနစျေး ွ ်နှင့် ေ်ုသွယ်ြှု 
သီးနံှမျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည 

သီးနှံမျေားကုိကရာင်းချေနုိင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုအနပခအနေနပပာင်းလဲြှု 

(အပူချေေိ်၊ြိုးနရချေေိ်) 
ထိခိုကသ်ည်     မထိခိုကပ်ါ          မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာဖမို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် သဘာဝနရနပြရာသီဥတုအနေအေားန ာင်းြွေ်ြှုရှိပခင်း ၊ 

လယ်ယာနပြအသံုးချေနုိင်ြှု န ာင်းပခင်း၊ စုိ ပ်ျေ ို းနရအရင်းအပြစ်နပါြျေားပါသည်။စုိ ပ်ျေ ို းနရးနှင့်ပတ်သ ်၍ သီးနှံြျေ ို း 

နစ့န ာင်းြျေား၊ နပြဩဇာြျေား ၊ပုိးသတ်နဆးြျေား ၊ လုပ်သားြျေားအား ရရိှမပီး လယ်သြားြျေားအတွ ် အဆင်နပပြှု 

ရှိပါသည်။ သီးနံှြျေားအားသင့်တင့်ြျှေတရံုသာ နရာင်းချေခွင့် ရရှိနုိင်သည်။ တစ်ခါတရံ ရာသီဥတုနပပာင်းလဲြှုန  ာင့် သီးနှံ 

အေွ ်နှုေ်း နလျော့ ျေေိခို ြ်ှုြျေားရိှပါသည်။ 

(၆)  သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၁၈) သီးနှံထုတ်လုပ်မှုအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွးနုိင်သည်။ဇယား၁၇နှင့၁်၈ ိုချေတ်ိ

ဆ ်စစ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလုိအပ်ဟုယူဆနသာအချေ

 ်ြျေားရိှပါ  “ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ိုနရွးရေ်။) 

သဘာဝနရနပြရာသီဥတုအနေအေား ကပမဆီကသဇာမကကာင်းရာသီဥတုမမှန်မကပဖဆိုပါ 

လယ်ယာနပြအသံုးချေနုိင်ြှု 

လယ်ယာကပမတုိးချေဲ့နုိင်မှုမရိှပါလယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုမျေားသည် 

လယ်ယာကပမဆံုးရှုံးမှုအသင့်အတင့်ရိှသည် 

ပလပ်ကပမမျေားရိှသည် 

ပလပ်ကပမအသင့်အတင့်ရိှသည်မကပဖဆုိပါ 

စုိ ပ်ျေ ို းနရအရင်းအပြစ် အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 

နချေးနငွနှင့်နငွန  းဝေ်နဆာင်ြှု အလွယ်တကူမရနိုငလုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သီးနံှြျေ ို းနစ့ရရှိနိုင်ြှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သဘာဝနပြနဆွး / နအာ်ဂဲေစ်နပြ သဇာနှင့် 

အပခားနအာ်ဂဲေစ်သွင်းအားစုြျေား 
အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ဓာတုပုိးသတ်နဆး၊ဓာတ်နပြ သဇာနှင့်အပခား 

ဓာတုနဗေသွင်းအားစုြျေား 
အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 

လုပ်သားရရိှနိုင်ြှု အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ေည်းပညာ၊အုပ်ချေုပ်နရးပိုင်းဆိုင်ရာဝေ်နဆာ

င်ြှုြျေား 
အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 

သီးနံှနစျေး ွ ်နှင့် ေ်ုသွယ်ြှု 
သီးနံှမျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

သီးနှံမျေားကုိကရာင်းချေရန်ကစျေးကွက်မရိှပါမကပဖဆိုပါ 

ဖျေ ်ပိုးနှင့်နရာဂါ ျေနရာ ်ြှု ဆိုးရွားစွာကျေအသင့်အတင့်ကျေအနည်းငယ်မကပဖဆုိပါ 

ရာသီဥတုေဏ်ခံနိုင်သည့်သီးနံှြျေားနှင့်ပတ်

သ ်နသာသတင်းအချေ ်အလ ်လ ် 

လှြ်းြီြှု 

အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 

ရာသီအလုိ ရ်ာသီဥတုခေ့်ြှေ်းချေ ်ြျေားနှင့်

သီးနံှစီြံခေ့်ခွဲြှုဆိုင်ရာအက ံဉာဏ်ြျေားလ ်
အလွယ်တကူမရနိုင်လုံးဝမရမကပဖဆုိပါ 
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ရှင်းလင်းချေက် 

(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွးနုိင်သည်။ဇယား၁၇နှင့၁်၈ ိုချေတ်ိ

ဆ ်စစ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလုိအပ်ဟုယူဆနသာအချေ

 ်ြျေားရိှပါ  “ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ိုနရွးရေ်။) 

လှြ်းြီြှု 

ရင်းပမစ် (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာဖမို့နယ်အစုိးရဦးစီးဌာနမျေား။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။   ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာအနေပဖင့် သီးနှံေုတ်လုပ်ြှုအတွ ် ပပဿောနှင့် အခ ်အခဲြှာ 

လယ်ယာနပြြျေားြတုိးချေဲ့ နုိင်ပခင်း၊ ဖျေ ်ပုိးနှင့် နရာဂါပွားြျေားအား ြတားဆီးနိုင်ပခင်းတ့ုိပဖစ်န  ာင်း နလ့လာ 

နတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ခ-၂)   ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်း 

(၁)   ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန 

ဇယား (၁၉) ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းကဆာင်ရွက်မှုအကပခအကန 

ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကိငု်ကန

ကသာအိမ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

ကမွးပမူကရး 

နွား ၃ ၆ 

နို့စားနွား   

ကျွ ဲ   

ပမင်း   

ပြည်း   

လား   

ဆိတ်   

သုိး   

ဝ ်   

   ် ၂၆ ၁၉၈ 

ဘဲ ၁၁ ၇၇ 
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ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်း 
ကမွးပမူကရးနှင့်ငါးလုပ်ငန်းလုပ်ကိငု်ကန

ကသာအိမ်ကထာင်စု 
ကကာင်ကရ 

နွားနော ်   

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး ေ်   

ပုဇွေ် ေ်   

ဂဏေ်းနြွးပြူနရးလုပ်ငေ်း   

နရချေ ိုငါးဖြ်းလုပ်ငေ်း   

 ြ်းလွေ်ငါးဖြ်းလုပ်ငေ်း   

ရင်းပမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။ ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာ၏ နြွးပြူနရးနှင့် ငါးလုပ်ငေ်း နဆာင်ရွ ်ြှု တွင် နြွးပြူနရးလုပ်ငေ်း ို 

တစ်ပိုင်တစ်နိုင်သာလုပ် ိင်ု  မပီး၊ ငါးလုပ်ငေ်းအား လုပ် ိင်ု နဆာင်ရွ ်ပခင်း ြရှိပါန  ာင်း နလ့လာနတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

 

(၂) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၀) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီး

ြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလိုအပ်ဟုယူဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြနပဖဆိုပါ” 

ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျေက်ကပမ ကပါမျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု အလံုအကလာက်ရနိုင်အသင့်အတင့်ရနိုင်မကပဖဆိုပါ 

ြျေ ို းတိရစ္ဆာေ်လ ်လှြ်းြီြှု 
မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူရနိုင်မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားအသင့်

အတင့်ဝယ်ယူရနိုင်မကပဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီး

ြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလိုအပ်ဟုယူဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြနပဖဆိုပါ” 

ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

နချေးနငွ ကချေးကငွလွယ်ကူစွာရနိုင်ကချေးကငွအသင့်အတင့်ရနိုင်မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု (ကမွးပမူကရးအစာ၊ 

ကဆးစသည်) နစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ဝေ်နဆာင်ြှုနှင့်ေည်းပညာပ့ံပိုး

ြှု 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနိုင်သည်။ 

မကပဖဆုိပါ 

ေုတ် ုေ်နရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိကရာင်းချေနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာလံု

ကလာက်မှု 
အလံုအကလာက်ရိှသည်အသင့်အတင့်ရိှသည်မကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန်ကရကပမ 

အကနအထား 
အလွန်ကကာင်းကကာင်းသင့်တင့်မျှတမကပဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက် 

လက်လှမ်းမီမှု 

လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူရရိှနိုင်သည်ဝယ်ယူရနိုင်သည် 

မကပဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည် 

မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 
သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူနိုင်သည် 

သွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ေည်းပညာအ ူအညီနှင့်ေည်း

လြ်းြျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနိုင်သည်။ 

မကပဖဆုိပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်။ဇယား၂၀နှင့်၂၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီး

ြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလိုအပ်ဟုယူဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြနပဖဆိုပါ” 

ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

ေုတ် ုေ်နရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်ကရာင်းချေနုိင်သည် 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိကရာင်းချေနိုင်သည်မကပဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု လွယ်ကူသည်အသင့်အတင့်လွယ်ကူသည်မကပဖဆိုပါ 

ရာသီဥတုအနပခအနေနပပာင်း

လဲြှု(အပူချေေ်ိ၊ြိုးနရချေေိ်) 
ထိခိုကသ်ည်     မထိခိုကပ်ါ          မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။  ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာတွင် နြွးပြူနရးနှင့်သားငါးေုတ်လုပ်ြှုလုပ်ငန်း လုပ်ကိငု်ရန် စား ျေ ် 

နပြြျေား အသင့်အတင့်ရှိပခင်း၊ နရ အသင့်အတင့် ရရိှနိုင်ပခင်း၊ နချေးနငွြျေား ရရိှနိုင်သည့်  အခွင့် အလြ်းြျေားရိှန  ာင်း 

နလ့လာ နတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

(၃)    ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှု တုိးတက်ကစရန်အတွက်ပပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ဇယား (၂၁) ကမွးပမူကရးနှင့်သားငါးထုတ်လုပ်မှုတုိးတက်ကစရန်အတွက်ပပဿနာနှင့်စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့၂်၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလုိအပ်ဟုယူ

ဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

ကမွးပမူကရး 

စားကျေက်ကပမ စားကျေက်ကပမရှားပါးသည်စားကျေက်ကပမလံုးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ကရရရိှမှု ကရရှားပါးသည်ကရလံုးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ြျေ ို းတိရစ္ဆာေ်လ ်လှြ်းြီြှု မျေ ို းကကာင်းတိရစ္ဆာန်မျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနိုင်ပါမျေ ို းကကာင်းတိ

ရစ္ဆာန်မျေားလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကပဖဆုိပါ 

နချေးနငွ ကချေးကငွလွယ်ကူစွာမရနိုင်ပါကချေးကငွလံုးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစု 

(ကမွးပမူကရးအစာ၊ကဆးစသည်)နစျေး ွ ် 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရနုိင်ပါ 

သွင်းအားစုမျေားလံုးဝဝယ်ယူမရပါမကပဖဆုိပါ 

ဝေ်နဆာင်ြှုနှင့်ေည်းပညာပ့ံပိုးြှု နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူမရနို
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့၂်၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလုိအပ်ဟုယူ

ဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

င်ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရပါမကပဖဆုိပါ

 

ေုတ် ုေ်နရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိမကရာင်းချေနိုင်ပါမကပဖဆုိပါ 

အိမ်ခခံဝင်းအတွင်းကပမကနရာလံုကလာက်မှု အလံုအကလာက်မရိှပါလုံးဝမရိှပါမကပဖဆုိပါ 

ငါးလုပ်ငန်း 

ငါး/ပုဇွန်ကမွးပမူရန်ကရကပမအကနအထား ကရကပမအကနအထားမကကာင်းပါမကပဖဆိုပါ 

ငါး/ပုဇွန်သားကပါက်လက်လှမ်းမီမှု 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါလုံးဝဝယ်ယူမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

ကချေးကငွ 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချေးကငွမရပါလုံးဝကချေးကငွမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

သွင်းအားစုလက်လှမ်းမီမှု 

သွင်းအားစုမျေားလွယ်ကူစွာဝယ်ယူမရပါသွင်းအားစုမျေားဝယ်ယူမရ

ပါ 

မကပဖဆုိပါ 

ေည်းပညာအ ူအညီနှင့်ေည်းလြ်းြျေား 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူမရ 

ပါ 

နည်းပညာနှင့်အုပ်ချေုပ်ကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားမရပါမကပဖဆုိပါ

 

ေုတ် ုေ်နရာင်းဝယ်ြှု 
ထုတ်ကုန်မျေားကုိလွယ်ကူစွာနှင့်ကစျေးနှုန်းမှန်ကန်စွာပဖင့်မကရာင်းချေနုိင်ပါ 

ထုတ်ကုန်မျေားကုိလုံးဝမကရာင်းချေနိုင်ပါမကပဖဆုိပါ 

ငါးဖမ်းခွင့်ရရိှနိုင်မှု မလွယ်ကူပါမကပဖဆုိပါ 

ကဘးအန္တရာယ်မျေားနှင့်ပပင်းထန်ကသာရာသီဥ

တုအကပခအကနမျေား (ဥပမာ-ကရကကးီပခင်းနှင့် 
ထိခိုကသ်ည်    မထိခိုကပ်ါ         မကပဖဆုိပါ 



 
 

  42 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှ

င့၂်၁ ုိချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလုိအပ်ဟုယူ

ဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  “ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

မိုးကခါင်ပခင်း) 

အပူချေနိ်ကပပာင်းလဲမှုပိုပမန်ပခင်း နည်း     မျေား   မရိှ          မကပဖဆုိပါ 

မိုးရွာသွန်းမှုပုိမျေားပခင်း နည်း    မျေား   မရိှ          မကပဖဆိုပါ 

ရာသီအလုိ ရ်ာသီဥတုခေ့်ြှေ်းချေ ်ြျေားနှင့်ပ

င်လယ်ငါးဖြ်းပခင်းနှင့်ငါးနြွးပြူနရးလုပ်ငေ်းစီ

ြံခေ့်ခွဲြှုဆိုင်ရာ အက ံဉာဏ်ြျေား လ ်လှြ်း 

ြီပခင်း 

အလွယ်တကူမရ      လံုးဝမရ            မကပဖဆိုပါ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လယ်သမားအုပ်စု၊ (၂) ဖမို့နယ်ကမွး/ကုဦးစီးဌာန၊ 

ဖမို့နယ်ငါးလုပ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် ကမွးပမူကရးလုပ်ငန်းလုပ်ကိငု်ရန် နည်းပညာအားနည်းပခင်း၊ 

ကပမကနရာနည်းပါးပခင်း၊ ကေးနှုန်းမှန်ကန်စွာမကရာင်းချေနုိင်ပခင်း၊ သွားလာကရးခက်ခဲပခင်းတ့ုိကုိ ဦးတည်အုပ်စုမျေား 

ကဆွးကနွးပခင်းတွင် ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။  

 

(ခ-၃)  စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာစီးပွားကရးလုပ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁)   စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

ဇယား (၂၂) စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွက်အခွင့်အလမ်းမျေား 

အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်။ဇယား၂၂နှင့၂်၃ ုိချေတ်ိဆ ်စ

စ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလုိအပ်ဟုယူဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  

“ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်ြှု မျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးေွ ် ေ်ုြဟုတ် 

နသာအပခားနေသေွ ် ေု်ြျေား ုိ 

နရာင်းချေရေ်နစျေး ွ ်ရှိပခင်း 

ကစျေးကွက်ကကာင်းရှိသည်ကစျေးကွက်အသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

နစျေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိအပြင်ရှိပခင်း 
ကစျေးကွက်အကပခအကနကုိကကာင်းစွာနားလည်သိရိှသည် 

အသင့်အတင့်နားလည်သည်မကပဖဆိုပါ 
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အခွင့်အလမ်း 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(ြှေ်ရာတစ်ခု ိသုာနရွးရေ်။ဇယား၂၂နှင့၂်၃ ုိချေတ်ိဆ ်စ

စ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလုိအပ်ဟုယူဆနသာအချေ ်ြျေားရိှပါ  

“ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

လြ်းပေ်းဆ ်သွယ်နရးအနပခအနေ ကကာင်းသင့်မကပဖဆုိပါ 

 ုေ်  ြ်းရရှိနုိင်ပခင်း ကပါမျေားသင့်မကပဖဆုိပါ 

လျှေပ်စစ်ြီးရရိှနိုင်ပခင်း ကကာင်းသင့်မကပဖဆုိပါ 

နချေးနငွရရှိနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချေးကငွရရိှနိုင်သည်ကချေးကငွရနိုင်သည်မကပဖ

ဆိုပါ 

အသ ်နြွးဝြ်းန ျောင်းေည်းပညာဆုိင်

ရာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရ

 းဖံွ့မဖိုးတုိးတ ်ြှုဆိုင်ရာဝေ်နဆာင်ြှုရ

ရှိပခင်း 

နည်းပညာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရးဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်ြှုဆိုင်ရာ

ဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူရနိုင်သည်။ 

နည်းပညာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရးဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်ြှုဆိုင်ရာ

ဝန်ကဆာင်မှုမျေားရနုိင်သည်။မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လို န်လျောညီနေွပဖစ်နသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) 

အသ ်နြွးဝြ်းန ျောင်းပပုနုိင်နသာပ

ညာတစ်ခုခု ိတုတ်နပြာ ်ပခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာတတ်ကပမာက်သည်အသင့်အတင့် 

မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်း မျေားအသင့်အတင့်မကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ်…ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ  ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 
လုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။    ။ ။ ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာတွင် လုပ်သားအင်အားအသင့်အတင့်ရိှပါသည်။ လြ်းပေ်းဆ ်သွယ် 

နရးနှင့်  ုေ်  ြ်းရရိှြှုအသင့်အတင့်ရှိနသာ်လည်း လျှေပ်စစ်ြီးြရရှိနသးပါ။  ျွေ်နတာ်တ့ုိန ျေးရွာတွင်စုိ ပ်ျေ ို းနရး 

ြဟုတ်နသာ အသ ်နြွး လုပ်ငေ်းြျေားအတွ ် အခွင့်အလြ်းြျေားအသင့်အတင့် န ာင်းြွေ်န  ာင်း နလ့လာနတွ့ရှိ 

ရပါသည်။ 

 

(၂) စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၃) စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာအသက်ကမွးလုပ်ငန်းမျေားအတွက်ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ ိုချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလိုအပ်ဟုယူဆနသာ

အချေ ်ြျေားရှိပါ  “ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 
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ပပဿနာနှင့်အခက်အခဲမျေား 

ကဖာ်ပပချေက်/ 

ရှင်းလင်းချေက်(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်အေ ်နရွးနုိင်သည်။ဇယား၂၀နှင့်၂

၁ ိုချေတ်ိဆ ်စစ်နဆးမပီးြှနပဖဆိုရေ်။နပဖဆိုရေ်ြလိုအပ်ဟုယူဆနသာ

အချေ ်ြျေားရှိပါ  “ြနပဖဆိုပါ” ဟူနသာအ ွ ် ုိနရွးရေ်။) 

လုပ်သားအင်အားရရိှနိုင်ြှု ရှားပါးလုံးဝမရိှမကပဖဆုိပါ 

လယ်ယာသားငါးေွ ် ေ်ုြဟုတ်နသာ

အပခားနေသေွ ် ေု်ြျေား ုိနရာင်းချေရ

ေ်နစျေး ွ ်ရှိပခင်း 

ကစျေးကွက်မကကာင်းကစျေးကွက်မရိှမကပဖဆုိပါ 

နစျေး ွ ်ဆိုင်ရာအသိအပြင်ရှိပခင်း 
ကစျေးကွက်အကပခအကနကုိကကာင်းစွာနားမလည် 

လုံးဝနားမလည်မကပဖဆုိပါ 

လြ်းပေ်းဆ ်သွယ်နရးအနပခအနေ ညံ့အလွန်ည့ံမကပဖဆုိပါ 

 ုေ်  ြ်းရရှိနုိင်ပခင်း ကုန်ကကမ်းရရိှမှုနည်းသည်ကုန်ကကမ်းမရိှပါမကပဖဆိုပါ 

လျှေပ်စစ်ြီးရရိှနိုင်ပခင်း ပုံမှန်မရပါလုံးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

နချေးနငွရရှိနိုင်ပခင်း 
လိုသကလာက်လွယ်ကူစွာကချေးကငွမရရိှပါကချေးကငွမရပါ 

မကပဖဆုိပါ 

အသ ်နြွးဝြ်းန ျောင်းေည်းပညာဆုိင်

ရာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရး

ဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်ြှုဆိုင်ရာဝေ်နဆာင်ြှုရရိှပခ

င်း 

နည်းပညာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရးဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်ြှုဆိုင် 

ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအလွယ်တကူမရပါ 

နည်းပညာနှင့်အနသးစား/အလတ်စားစီးပွားနရးဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်ြှုဆိုင် 

ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားလံုးဝမရပါမကပဖဆုိပါ 

အလုပ်နှင့်လို န်လျောညီနေွပဖစ်နသာ 

(သ့ုိြဟုတ်) 

အသ ်နြွးဝြ်းန ျောင်းပပုနုိင်နသာပည

 ာတစ်ခုခု ိတုတ်နပြာ ်ပခင်း 

ကျွမ်းကျေင်စွာတတ်ကပမာက်ပခင်းမရိှလုံးဝမတတ် 

မကပဖဆုိပါ 

အလုပ်အ ိုင်အခွင့်အလြ်း 
အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနည်း 

အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းမရိှမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာ ဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေား 
လုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် ကဒသထွက်ကနု်မျေားကရာင်းချေနိုင်ရန် ကေးကွက်မကကာင်းပခင်း၊ 

ကေးကွက်ဆိုင်ရာအသိအပမင်အားနည်းပခင်း၊ ကချေးကငွအလွယ်တကူမရရိှနိုင်ပခင်း၊ ရွာရိှ ပမစ်ကူးတံတားပျေက်စီးကန၍ 
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လမ်းပန်းဆက်သယွ်မှုအကပခအကနခက်ခဲပခင်း၊ အသက်ကမွးဝမ်းကကျောင်းအတက်ပညာမျေားအားကျွမ်းကျေင်စွာ တက် 

ကပမာက်မှုမရိှပခင်းကကကာင့်  အလုပ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းနည်းပါပခင်း ၊ လျှပ်စစ်ဓာတ်အားလိုင်းမရပခင်း စသည့် 

အခက်အခဲ မျေား ကကုကံတွ့ကနရပါသည်။ 

 

(ဂ)   ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်သားမျေား 

(ဂ-၁)  ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှုပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပံုစံနှင့်အချေနိ်ကာလ 

ဇယား (၂၄) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာမှုပဖစ်ကပါ်လာပံု၊ပုံစံနှင့်အချေန်ိကာလ 

# ပုံစံ 
အိမ်ကထာင်စု

အကရအတွက် 

ပပည်တွင်း ပပည်ပ လူဦးကရ 

ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း ကျေား မ ကပါင်း 

၁ 

“ကရွှေ့ကပပာင်းသွား 

လာနေေုိင်သူ” 

တစ်ဦးအေည်းဆုံးရှိ

နသာအိြ်နောင်စုနှ

င့်လူဦးနရ 

၈ ၃  ၃ ၁ ၄ ၅ ၄ ၄ ၈ 

၂ 

ကကျေးရွာပပင်ပသ့ုိကရွှေ့ကပပာင်းမှုကာလ 

၃လအေိ          

၆လအေိ          

၁၂လအေိ          

၁၂လအေ ် ၃  ၃ ၁ ၄ ၅ ၄ ၄ ၈ 

           

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - 

စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရးမဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊လူငယ်အုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ နရွှေ့နပပာင်းသွားလာပခင်း၏ တရားဝင်ြှုြဝင်ြှု၊ နရွှေ့နပပာင်းသွားလာသူ၏ သနဘာဆန္ဒပါြှု 

ြပါြှုစသည်ပဖင့် ြခွဲပခားဘဲ၊   ာပြင့်ချေေိ်အေည်းအြျေား ြ ေ့်သတ်ဘဲ၊ ြည်သည့်အန  ာင်းအရင်းန  ာင့် 

နရွှေ့နပပာင်းသွားလာရသည်ပဖစ်နစ ာြူြူလဌာနေနေသတစ်ခုြှနိုင်ငံပခားသ့ုိပဖစ်နစ၊ပပည်တွင်းတစ်ေယ်တစ်န  းသ့ုိပဖစ်

နစနရွှေ့နပပာင်းသွားလာနေေုိင်သတုိူင်း ို“ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာကနထုိင်သူ” ဟုသတ်ြှတ်သည်။ နုိင်ငံနတာ်တာဝေ်၊ 

အဖဲွ့အစည်းတာဝေ်ပဖင့်နရွှေ့နပပာင်းအနပခချေနေရသူြျေားသည်လည်းဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။သားသြီးနှင့်နဆွ 

ြျေ ို းြျေားေံတွင်ခိုလှုံရေ်၊ြှီခိုရေ်သွားနရာ ်အနပခချေနေနသာ၊ ျေေ်းြာနရးအရအမြဲတြ်းနရွှေ့နပပာင်းနေေုိင်နသာပုဂ္ဂိုလ် 

ြျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးဝင်ပါသည်။နခတ္တပညာသွားနရာ ်သင်  ားနေသူြျေား၊နခတ္တ ျေေ်းြာနရး ုသြှခံယူ 

နေသူြျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးြဝင်ပါ။ယခင် နရွှေ့နပပာင်းသွားလာနေေုိင်ခဲ့နစ ာြူယခုလ ်ရှိ ာလတွင်ြူ

လဌာနေတွင်ပပေ်လည်အနပခချေနေေိုင်လျှေ ်ရှိသူြျေားသည်ဤဇယားတွင်အ ျေုံးြဝင်ပါ။ယခုလတ်တနလာတွင်ခရီး 
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ယာယီသွားနေသူြျေားသည်လည်းဤဇယားတွင်အ ျေုံးြဝင်ပါ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ မိမိတ့ုိဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် အိမ်ကထာင်စု ကပါင်း (၁၆၁) စုရိှသည့် အနက် 

ပပည်တွင်းနှင့်ပပည်ပတွင် သွားကရာက်ကရွ့ကပပာင်းကနထုိင်အလုပ်လုပ်ကိငု်ကကကသာ အိမ်ကထာင်စု ကပါင်း(၈)စုရိှကကကာင်း 

ကတွ့ရိှရပါသည်။အဆုိပါ အိမ်ကထာင်စု(၈)စု တ့ုိသည် (၁၂)လနှင့်အထက် လုပ်ကိငု်ကသာ အိမ်ကထာင်စုမျေားပဖစ်ဖပီး  

အိမ်ကထာင်စု (၃)စုသည် ပပည်တွင်းတွင်သာ လုပ်ကိင်ုကကရဖပီး ကျေန်အိမ်ကထာင်စု (၅)စုမှာ ပပည်ပတွင် သွားကရာက် 

လုပ်ကိငု်လျေက်ရိှကကကာင်း ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 

(ဂ-၂)   ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိကအကကကာင်းရင်း 
ဇယား (၂၅) ကရွှေ့ကပပာင်းသွားလာရပခင်း၏အဓိကအကကကာင်းရင်း 

စဉ် အကကကာင်းရင်း လူဦးကရ 

  
ကျေား မ 

၁ ပိုြုိန ာင်းြွေ်နသာအလုပ်အ ိုင်နှင့်ဝင်နငွအခွင့်အလြ်းြျေားရှာနဖွရေ် ၄ ၄ 

၂ နိုင်ငံနရးနှင့်ဆိငု်နသာအန  ာင်းရင်း   

၃ နေသတွင်းပဋိပ ္ခပဖစ်ပွားြှုန  ာင့်လုံခခုံြှုြရှိသည့်အန  ာင်းရင်း   

၄ လူြှုနရး၊ ျေေ်းြာနရး ိစ္စြျေားန  ာင့် (social protection, health)   

၅ 
အြျေ ို းအြည်ခွဲပခားြနဖာ်ပပနုိင် (သ့ုိြဟုတ်) အန  ာင်းအရင်း ိုနပဖဆိုေားပခင်း/ 

နပဖဆိုလိုပခင်းြရိှ 

  

ရင်းပမစ် … အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် အလုပ်အကိုင်နှင့် အပခားကသာ ကငွကကကးမျေား၊ ပိုင်ဆိုင်မှုမရိှကသာ  

အိမ်ကထာင်စုဝင်မျေားအကနပဖင့် ပိုမုိကသချောကကာင်းမွန်ကသာ အလုပ်အကုိင်နှင့် ဝင်ကငွရရိှနိုင်ကသာ အခွင့်အလမ်းမျေား 

ရှာကဖွရန်အတွက် ပပည်တွင်း အပခားကနရပ်မျေားသ့ုိ သွားကရာက်လုပ်ကိငု်ကကသည့် အိမ်ကထာင်စု (၃) စု၊ 

ပပည်ပနိုင်ငံမျေားသ့ုိ  သွားကရာက််လုပ်ကိငု်ကသာ အိမ်ကထာင်စု(၅)စု၊ စုစုကပါင်း(၈)အိမ်ကထာင်စု ရိှကကကာင်း ကတွ့ရိှရ 

ပါသည်။ 

 (ဂ-၃)ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်ကိငု်သူမျေားမှပပန်ပို့ကငွ 

ဇယား (၂၆)  ကရွှေ့ကပပာင်းလုပ်ကိငု်သူမျေားမှပပန်ပ့ုိကငွ 

စဉ် အကကကာင်းအရာ 

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

စုစုကပါင်း ပမင့် လတ် နိမ့် 

၁ ပပေ်ပို့နငွ ိြုှီခိုနေရနသာအိြ်နောင်စုအနရအတွ ် ၈  ၇ ၁ 

၂ 
ပပေ်ပို့နငွလြ်းန  ာင်းြျေား 

-  ။နငွလွှဲလုပ်ငေ်း (ဟွေ်ေီ)   
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စဉ် အကကကာင်းအရာ 

အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက် 

စုစုကပါင်း ပမင့် လတ် နိမ့် 

- ခ။ဘဏ် ၈ 

- ဂ။လူက ုံပဖင့်လွှဲပ့ုိပခင်း  

ရင်းပမစ် … (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ မိမိတ့ုိ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် ပပန်ပ့ုိကငွကို မှီခိုကနရကသာ အိမ်ကထာင်စု (၈) စုရိှပါသည်။ 

ပပန်ပို့ကငွမှီခိုကနရကသာ အလယ်အလတ်အိမ်ကထာင်စု (၇)စု ၊ ပပန်ပ့ုိကငွ အနိမ့်ဆုးံ  အိမ်ကထာင်စု(၁)စုရိှကကကာင်း၊ 

ပပန်ပို့ကငွကို ကကျေးရွာသ့ုိ ဝင်ကရာက်သည့် လမ်းကကကာင်းမျေားမှာ ဘဏ်မှတဆင့် လွှဲကပးပခင်းပဖစ်ကကကာင်း ကတွ့ရိှရ 

ပါသည်။ 

 

(ဃ)   ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုကစျေးကွက် 

ဇယား (၂၇) ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှု၊ကစျေးကွက်လက်လှမ်းမီမှုအကပခအကန 

ကစျေးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံးတစ်ခုကိသုာကဖာ်ပပပါရန်) 

အကကးီစားကစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကိသုာကဖာ်ပပပါရန်) 

ကစျေးအမည် (ဖမို့/ ရွာ)  ျေုံတေီးနစျေး ပေ်းတနော် 

ရွာမှအကွာအကဝး (မုိင်) 

(အနီးစပ်ဆုံးတစ်ခုကိခုန့်မှ

န်းဖပီးကရွးချေယ်ရန်) 

၀ြှ၁ြိုင်၁ြ၅ှြုိင် 

၅ြှ၁၀ြိုင်၁၀ြှ၁၅ြုိင် 

၁၅ြုိင်အေ ် 

၀ြှ၁၀ြိုင်၁၁ြှ၂၀ြိုင် 

၂၁ြှ၃၀ြုိင်၃၀ြှ၅၀ြုိင် 

၅၁ြှ၁၀၀၁၀၀ြုိင်အေ ် 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးနည်း

လမ်း 

နပခလျေင်စ ်ဘီးဆိုင် ယ် ား/

နော်လာဂျေီရေားသံုးဘီးဆိုင် 

ယ်နလှစ ်နလှ 

နပခလျေင်စ ်ဘီးဆိုင် ယ် ား 

/နော်လာဂျေီရေားသံုးဘီးဆိုင် ယ်

နလှစ ်နလှ 

ကုန်စည်နှင့်ဝန်ကဆာင်မှုရရိှ

နိုင်မှု(အေည်းဆုံးတစ်ခုနှင့်

အေ ်နရွးနိုင်သည်။) 

စားနသာ ် ုေ် 

( ုေ်စိြ်း၊ ုေ်နပခာ ်)  

ြီးဖုိနချောင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်းအ

ဝတ်အေည် 

နဆာ ်လုပ်နရးပစ္စည်းြျေား၊ပရိနဘာဂ 

ြျေား 

ပစ္စည်းစံုဝေ်နဆာင်ြှုစံုရနုိင် 

စားနသာ ် ုေ် ( ုေ်စိြ်း၊ ုေ်နပခာ ်)        

ြီးဖုိနချောင်သံုးနှင့်အိြ်သံုးပစ္စည်းအဝ

တ်အေည် 

နဆာ ်လုပ်နရးပစ္စည်းြျေား၊ပရိနဘာဂ 

ြျေား 

ပစ္စည်းစံုဝေ်နဆာင်ြှုစံုရနုိင် 

ကစျေးအကပခခံအကဆာက်အဦ န ာင်းသင့်ညံ့ န ာင်းသင့်ညံ့ 
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ကစျေးကွက်လက်လှမ်းမီမှု 
အနီးဆုံးကစျေး 

(အနီးဆုံးတစ်ခုကိသုာကဖာ်ပပပါရန်) 

အကကးီစားကစျေးကွက် 

(အဓိကတစ်ခုကိသုာကဖာ်ပပပါရန်) 

ဝန်ကဆာင်မှု န ာင်းသင့်ညံ့ န ာင်းသင့်ညံ့ 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 
မဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိငု်သူအုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ မိမိတ့ုိ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် ကုန်စည်နှင့် ဝန်ကဆာင်မူ၊ကေးကွက်လက်လှမ်းမီ မှု 

အကပခအကနပဖင့် မိမိတ့ုိကကျေးရွာအကနပဖင့်  အနီးဆုံးကေးအမည်မှာ ကျေုံတနီးကေးပဖစ်ဖပီး ၊ အကကးီဆုံးကေးမှာ ပန်းတကနာ် 

ဖမို့နယ် ဖမို့မကေးရိှပါသည်။ သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး နည်းလမ်းမျေားအကနပဖင့် ဆိုင်ကယ်၊ ကား/ကထာ်လာဂျေ ီ မျေားပဖင့်  

သွားလာနုိင်ဖပီးစားကသာက်ကုန်၊မီးဖိုကချောင်သံုးနှင့် အိမ်သံုးပစ္စည်း၊အဝတ်အထည်၊ကဆာက်လုပ်ကရးပစ္စည်းမျေား၊ 

ပရိကဘာဂမျေားဝယ်ယူရရိှနိုင်ဖပီး အကကးီဆုံးကေးကွက်ပဖစ်သည် ပန်းတကနာ်ဖမို့နယ် ဖမို့မကေးသ့ုိ ဆိုင်ကယ် ၊ ကား/ 

ကထာ်လာဂျေမီျေားပဖင့်သာသွားလာနုိင်ဖပီး ပစ္စည်းမျေ ို းစံု ဝန်ကဆာင်မူမျေ ို းစံုရရိှနိုင်ပါသည်။ ကျေုံတနီးကေး၏ ကေးအကဆာက် 

အဦမှာ အသင့်အတင့်သာ ကကာင်းမွန်ဖပီး ဖမို့ကပါ်ကေး အကဆာက်အဦမှာ ကကာင်းမွန်ပါသည်။ ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အကနပဖင့် အသင့်အတင့်သာ ကကာင်းမွန်ကကကာင်း ကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 (င)    ကငွကကကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ဇယား (၂၈) ကငွကကကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့်ဘဏ်လုပ်ငန်း 

ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပပန်လည်ကပးဆပ်

ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျေား 

အစုိးရဘဏ် 

(ပြေ်ြာ့လယ်ယာဖံွ မ့ဖိ းုနရး

ဘဏ်/ 

ပြေ်ြာ့စီးပွားနရးဘဏ်) 

 ာလတုိနချေး

နငွ 

 ာလလတ်နချေး

နငွ ာလ 

ရှည်နချေးနငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

 ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေ ် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

ေည်းသည် 

ရှိသည် 

ြရိှပါ 

သြဝါယြနချေးနငွ 

 ာလတုိ 

နချေးနငွ 

 ာလလတ်နချေး

နငွ ာလရှ

ည်နချေးနငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

 ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေ ် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

ေည်းသည် 

ရှိသည် 

ြရိှပါ 
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ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပပန်လည်ကပးဆပ်

ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျေား 

ပုဂ္ဂလိ ဘဏ် 

 ာလတုိနချေး

နငွ 

 ာလလတ်နချေး

နငွ ာလ 

ရှည်နချေးနငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

 ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေ ် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

ေည်းသည် 

ရှိသည် 

ြရိှပါ 

ပုဂ္ဂလိ အနသးစား 

နချေးနငွဝေ်နဆာင်ြှု 

ဏ္ဍ 

 ာလတုိနချေး

နငွ 

 ာလလတ်နချေး

နငွ ာလ 

ရှည်နချေးနငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

 ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေ ် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

ေည်းသည် 

ရှိသည် 

ြရိှပါ 

အဖဲွ့အလို န်ငွစု/ 

နငွနချေးအစီအစဉ် 

 ာလတုိနချေး

နငွ 

 ာလလတ်နချေး

နငွ ာလ 

ရှည်နချေးနငွ 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

 ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေ ် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

ေည်းသည် 

ရှိသည် 

ြရိှပါ 

နငွနချေးနပးသူ 

 ာလတုိနချေး

နငွ 

 ာလလတ်နချေး

နငွ ာလရှ

ည်နချေးနငွ 

နေ့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့်အေ

 ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေ ် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

ေည်းသည် 

ရှိသည် 

ြရိှပါ 



 
 

  50 

ကချေးကငွရရိှနိုင်သည့် 

ကနရာ 

ကငွကကကးဝန် 

ကဆာင်မှုအမျေ ို း

အစား 

ပပန်လည်ကပးဆပ်

ရမည့်ကာလ 

အတုိးနှုန်း 

(လ) 

အကပါင်ခံ 

ပစ္စည်းလုိအပ်

မှု 

ကချေးကငွရရန် 

အခက်အခဲမျေား 

အနပါင်ဆိုင် 

 ာလတုိနချေး

နငွ 

 ာလလတ်နချေး

နငွ 

 ာလရှည်နချေး

နငွ 

နေ့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ်နှင့် 

အေ ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေ ် 

လိုအပ်သည်

ြလုိအပ်ပါ 

ေည်းသည် 

ရှိသည် 

ြရိှပါ 

ြိတ်နဆွနှင့်နဆွြျေ ို းြျေား 

 ာလတုိနချေး

နငွ 

 ာလလတ်နချေး

နငွ ာလ 

ရှည်နချေးနငွ 

နေ့စဉ် 

လစဉ် 

၃−၆လအတွင်း 

၆လြှတစ်နှစ်ေိ

 

တစ်နှစ် 

နှင့်အေ ် 

အတုိးြ့ဲ 

၁ြှ၂ %     

၂ြှ၅%      

၅ြှ၁၀ %  

၁၀% ေ ် 

လိုအပ်သည် 

ြလုိအပ်ပါ 

ေည်းသည် 

ရှိသည် 

ြရိှပါ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု၊ အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ စုိကပ်ျေ ို းကမွးပမူကရး 
မဟုတ်ကသာဝင်ကငွရလုပ်ငန်းမျေားလုပ်ကိငု်သူအုပ်စု၊ (၂) သက်ဆိငု်ရာကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှုကပးကသာအဖဲွ့မျေား။ 

မှတ်ချေက်။။ပမန်မာ့စီးပွားကရးဘဏ်၏သတ်မှတ်ချေက်အရကာလတုိကချေးကငွဆိုသည်မှာအနည်းဆုံးတစ်ရက်မှအမျေားဆံုး
တစ်နှစ်အထိ၊ကာလလတ်ကချေးကငွဆိုသည်မှာ၃နှစ်မှ၅နှစ်အထိ၊ကာလရှည်ကချေးကငွဆိုသည်မှာ၅နှစ်မှ၁၀နှစ်အထိဟုသ
တ်မှတ်ထားပါသည်။အကယ်၍၁၀နှစ်ကာလအထက်ရှည်ကကာစွာကချေးကပးကသာကချေးကငွမျေားရိှခဲ့ကသာကာလရှည်ကချေးကငွ
တွင်သာထည့်သွင်းကပးရန်ပဖစ်ပါသည်။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ မိမိတ့ုိ ဓကနာ်ကကျေးရွာအကနပဖင့် ကချေးကငွလုပ်ငန်းမျေားတွင် ပမန်မာလယ်ယာဖံွ့ဖဖိုးကရးဘဏ်၊ 

သမဝါယမကချေးကငွ၊ အကသးစားကချေးကငွမျေား၊ ကငွကချေးကပးသူ၊ပုဂ္ဂလိက ကငွကချေးအစီအစဉ်မျေား၊ အကပါင် ဆိုင်နှင့် 

မိတ်ကဆွနှင့် ကဆွမျေ ို းမျေားဆီမှ ရရိှပါသည်။အဆိုပါ ကချေးကငွမျေားတွင် ကန့စဉ်ကချေးကငွမျေား ၊ လစဉ်ကချေးကငွမျေား ၊ 

အကပါင်ပစ္စည်းတစ်စံုတစ်ရာပဖင့် ကချေးဌားကနကသာ ကငွစုကငွကချေးမျေား၊ ကာလတုိ/ကာလလတ်/ကာလရှည် ကချေးကငွမျေား 

ပဖစ်ဖပီး အတုိးနှုန်းမှာလည်း ကကျေးရွာအကနပဖင့် အနည်းငယ်ပမင့်မားစွာပဖင့် ထုတ်ကချေးကပးလျေက်ရိှပါသည်။ အလုပ် 

အကိုင် အဆင်ကပပဖပီး ဝင်ကငွမျေားကပါ်သည့် အချေန်ိတွင် အဆင်ကပပကသာ်လည်း  ဝင်ကငွရှားပါးသည့် အချေန်ိတွင် 

ပပန်လည်ကပးဆပ်ရန် အခက် အခဲမျေားရိှကကကာင်း ရင်းနှီးပမှုပ်နှံနိုင်ဖပီး ကကျေးရွာအတွက် အလွန်တန်းဖုိးရှကိသာ 

ပမစိမ်းကရာင်လိုကချေးကငွမျေား ချေထားကပး ပါက ပိုမုိဖွံ့ဖဖိုးလာမည့်ပဖစ်ကကကာင်း ကတွ့ရိှရပါသည်။ 
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 (စ)  ပတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့်ခွဲမှု 

(စ-၁) ပတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်မျေားစီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲမျေား 

ဇယား (၂၉) သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်နှင့်သဘာဝရင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ရိှအကလ့အကျေင့်နှင့်အခက်အခဲမျေား 

အကပခအကန အခက်အခဲ 

အန္တရာယ်ရိှမှု 

(အခက်အခဲ“ရိှ” ဟုကပဖဆိုထားပါကကပဖဆုိရန်။ 

“မရိှ” ဟုကပဖဆုိထားပါကကပဖရန်မလုိ။)) 

ကပမဆီကသဇာအကပခအကန ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အပင်မျေ ို းစိတ်မျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ဖျေက်ပိုးနှင့်ကရာဂါကာကွယ်ထိန်းချေုပ်မှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ကရအရင်းအပမစ် ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ငါးမျေ ို းကွဲမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

အပခားတိရစ္ဆာန်မျေ ို းကွဲမျေား ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီမံခန့်ခွဲမှု ရိှမရိှ ပမင့်လတ်နိမ့် 

ရင်းပမစ် … ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊လယ်သမားအုပ်စု။ 
ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာအကနပဖင့် ရာသီဥတုမမှန်ကန်ပခင်း၊  ပုိးသတ်ကဆးမျေား၊ ကပမကအာက်ကရ 

အရင်းအပမစ်မျေားကုိ အလွန်အကျွသံုံးစဲွထားရသပဖင့် ကပမဆီဩဇာခမ်းကပခာက်မှုမျေားရိှပါသည်။ ဖျေတ်ပိုးနှင့်ကရာဂါပိုးမျေား 

ကာကွယ်ထိန်းချေူပ်မှုအားနည်းပါသည်။ စွန့်ပစ်ပစ္စည်းစီမံခန့်ခွဲမှုတွင်လည်း စွန့်ပစ်အမှိုက်မျေားအား စနစ်တကျေစွန့်ပစ် 

ရန် အသိပညာအားနည်းပခင်းမျေားကကကာင့် သဘာဝပတ်ဝန်းကျေင်ဆိုင်ရာ အသိပညာကပးလုပ်ငန်းမျေား ပမှင့်တင် 

ကဆာင်ရွက်ရန် လိုအပ်ပါသည်။ 

 

 

 

(ဆ)   ပညာကရး 

(ဆ-၁)  ပညာကရးနှင့်စာတတ်ကပမာက်မှု 

ဇယား (၃၀) မူလတန်း၊အလယ်တန်း၊အထက်တန်းနှင့်တက္ကသုိလ်အဆင့်စာတတ်ကပမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းပညာဖပီးကပမာက်မှု ကျေား မ ကပါင်း 

စာြတတ်သူဦးနရ ၂၇ ၄၇ ၇၄ 

ြူလတေ်းအဆင့်ရှိသူဦးနရ ၁၁၇ ၁၅၈ ၂၇၅ 

အလယ်တေ်းအဆင့်ရှိသူဦးနရ ၇၆ ၆၆ ၁၄၂ 
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အတန်းပညာဖပီးကပမာက်မှု ကျေား မ ကပါင်း 

အေ ်တေ်းအဆင့်ရှိသူဦးနရ ၆၀ ၅၅ ၁၁၅ 

တ ္ကသုိလ်/န ာလိပ်အဆင့်ရှိသူဦးနရ ၂၃ ၂၃ ၄၆ 

ရင်းပမစ် … အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယား ုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်နောင်စုသြ္မတပြေ်ြာနုိင်ငံနတာ်အစုိးရ၊ ပညာကရးဝန်ကကီးဌာနမှ 

အသိအမှတ်ပပုထားကသာအတေ်းပညာတ ်နရာ ်မပီး/တ ်နရာ ်ဆဲသူြျေား ုိသာပဖည့်သွင်းရေ်ပဖစ်ပါသည်။ကဖာ်ပပ

ပါ အချေက်နှင့်ကိုက်ညီချေင်းမရိှခဲ့ကသာ် ဇယားတွင်ပဖည့်သွင်းပခင်းမရိှဘဲ ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်တွင်သာ မှတ်ချေက်အကနပဖင့် 

ကဖာ်ပပရန်ပဖစ်ပါသည်။ အတန်းပညာဖပီးကပမာက်မှုဆိုသည်မှာ တစ်ဦးတစ်ကယာက်၏ ဘဝတွင်သင်ယူကလ့လာခ့ဲကသာ 

ကနာက်ဆုံးပညာကရးအဆင့်/ အကပခအကနကုိဆိုလိုပါသည်။ဥပမာ - ယခုစာရင်းကကာက်ယူချေနိ်တွင်အဋ္ဌမတန်း (Grade 

8)တွင်ပညာသင်ကကားကနသည်ပါက“အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်လည်းကကာင်းတတိယတန်း(Grade 3) တွင် 

ပညာသင်ကကားကနပါက(သ့ုိမဟုတ်)ကရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥပမာ-ဘုန်းကကီးကကျောင်းထွက်)ရိှသည်ဆိုပါက 

“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါမည်။“ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ပညာကရး (ဘက-ကကျောင်း)”ကို 

ဆည်းပူးခဲ့၊ ဆည်းပူးဆဲပဖစ်ပါက သက်ဆိငု်ရာအတန်းပညာအဆင့်အလုိက ်ေည့်သွင်းရပါြည်။ စတုတ္ထတေ်း(Grade4) 

ကအာင်ပမင်ဖပီးအလယ်တန်းပညာဆက်လက်သင်ကကားပခင်းမရိှပါက“မူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ”တွင်သာထည့်သွင်းရပါ

မည်။အကပခခံပညာမူလတန်းပညာကုိသင်ယူဖပီးဆုံးသင့်သည့်အရွယ်ကိကုကျော်လွန်ဖပီးပဖစ်ကသာ်လည်းစာလံုးဝမတတ်ပါ

က“စာမတတ်သူဦးကရ”တွင်သာပဖည့်သွင်းရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာအကနပဖင့် ပညာကရးနှင့် စာတက်ကပမာက်မှု အကနအထား မှာ 

စာမတက်သူဦးကရ(၇၄)ဦး၊မူလတန်းအဆင့်ဦးကရ(၂၇၅)ဦး၊အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးကရ(၁၄၂)ဦး၊အထက်တန်း 

အဆင့် ရိှသူဦးကရ(၁၁၅)ဦး၊တက္ကသုိလ်/ကကာလိပ်အဆင့်ရိှသူဦးကရ(၄၆)ဦးရှိကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။  

 

 

 

 

 

 

 

(ဆ-၂) ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ကကျောင်းတက်နှုန်း 

ပညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား မ ကပါင်း 

ြူလတေ်း ၂၄ ၃၂ ၅၆ 

အလယ်တေ်း ၁၆ ၁၁ ၂၇ 
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ပညာကရးအဆင့်အတန်း ကျေား မ ကပါင်း 

အေ ်တေ်း ၆ ၉ ၁၅ 

တ ္ကသုိလ်/န ာလိပ် ၃ ၃ ၆ 

ရင်းပမစ် … (၁) ကကျောင်းဝင်စာရင်း၊ (၂) ဆယ်အိမ်မှူးမျေား။ 

မှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယား ုိပဖည့်သွင်းရာတွင် ပပည်နောင်စုသြ္မတပြေ်ြာနုိင်ငံနတာ်အစုိးရ၊ ပညာနရးဝေ်က ီးဌာေြှ 

အသိအြှတ်ပပုေားနသာစာသင်န ျောင်းြျေား၊ တ ္ကသုိလ်န ာလိပ်ြျေားတွင် ပညာတ ်နရာ ်နေသူြျေား ုိသာ 

ပဖည့်သွင်းရေ်ပဖစ်ပါသည်။၄င်းအပပင်“ဘုန်းကကီးကကျောင်းသင်ပညာကရး”ကိုသင်ယူဆည်းပူးကနကသာကကျောင်းသူ/သားမျေား

ကိုအကပခခံပညာဦးစီးဌာနမှသတ်မှတ်ထားကသာပညာကရးစနစ်/အဆင့်သတ်မှတ်ချေက်မျေားနှင့်အညီသတ်မှတ်ပဖည့်သွင်း

ရန်ပဖစ်ပါသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိန ျေးရွာအနေပဖင့် လ ်ရှိပညာသင်  ားနေနသာ န ျောင်းသားဦးနရြှာ 

ြူလတေ်းအဆင့်တွင် (၅၆)ဦး၊ အလယ်တန်းအဆင့်တွင် (၂၇)ဦး၊ အထက်တန်းအဆင့်တွင် (၁၅)ဦးနှင့် 

တက္ကသုိယ်/ကကာလိပ်တွင် ပညာသင်ကကားကနသူ (၆)ဦးရှိကကကာင်းကတွ့ရိှရပါသည်။   

(ဆ-၃) စာသင်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၃၂) စာသင်ကကျောင်းကဆာင်အကပခအကနနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

အကကကာင်းအရာ ကကျောင်းအဆင့် 

က။န ျောင်းအဆင့် 
ြူလတေ်းြူလွေ်အလယ်တေ်း(ခွ)ဲ အလယ်တေ်း 

အေ ်တေ်း(ခွဲ) အေ ်တေ်း 

ခ။ရွာြှအ ွာအနဝး (ြိုင်) 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိုင်ြှ၃ြုိင် 

၁၅ြုိင်ြှ၂၀ြုိင် 

၂၀ြုိင်အေ ် 

ဂ။သယ်ယူပို့နဆာင်နရးဝေ်နဆာင်ြှု 
နပခလျေင်စ ်ဘီး 

ဆိုင် ယ် ား 

ဃ။စာသင်န ျောင်း၏စုစုနပါင်း  ြ်းခင်းဧရိယာ 
(စတုရေ်းနပ)* 

၁၅၀၀၀၀စတုရေ်းနပ 

င။အြုိး၊ေံရံ၊အခင်းအရည်အနသွး န ာင်းသင့်ညံ့ 

စ။န ျောင်းသံုးပရိနဘာဂလုံနလာ ်ြှု 
လုံနလာ ်ြှုရှိသည် 

ြလံုနလာ ်ပါ 

ဆ။န ျောင်းအိြ်သာအနပခအနေ န ာင်းသင့် 
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အကကကာင်းအရာ ကကျောင်းအဆင့် 

ညံ့ြရိှ 

စျေ။န ျောင်းအာဟာရတုိ န် ျွးြှု 
တုိ န် ျွးြှုရှိသည် 

တုိ န် ျွးြှုြရှိပါ 

ဇ။န ျောင်းဆရာ/ြဦးနရ  ကျေား မ ကပါင်း 

အစုိးရခေ့် ၅ ၁၅ ၂၀ 

န ျေးရွာခေ့် ၂ ၈ ၁၀ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

မှတ်ချေက်။။ကကျေးရွာတွင်စာသင်ကကျောင်းမရိှပါက (က၊ခ၊ဂ) 

ကိုသာကပဖဆုိရပါမည်။စာသင်ကကျောင်း၏စုစုကပါင်းကကမ်းခင်းဧရိယာ (စတုရန်းကပ = အလျေား × အနံ) 

သည်စာသင်ကကျောင်းတစ်ကကျောင်းအတွင်းရှိကကျောင်းအကဆာက်အဦအားလံုး၏စုစုကပါင်းဧရိယာကိုဆိုလိုသည်။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ြိြိတ့ုိ ဓကနာ်န ျေးရွာအနေပဖင့်လ ်ရှိပညာသင်နပးနေနသာ စာသင်န ျောင်းနဆာင် 

အနပခအနေနှင့် ဝေ်နဆာင်ြှုြျေားြှာ န ျေးရွာတွင်းရိှ စာသင်န ျောင်းသည် အေ ်တေ်းန ျောင်းပဖစ်မပီး န ျေးရွာြှ 

(၁)ြိုင်အတွင်း  ွာနဝးပါသည်။န ျေးရွာတွင်းန ျောင်းသ့ုိ နပခလျေင်(သ့ုိ)စ ်ဘီးပဖင့် သွားနရာ ်ပညာ သင်  ားနုိင်မပီး 

န ျေးရွာ၏ စာသင် န ျောင်းနဆာင်ြှာ (၁၅၀၀၀၀)စတုရေ်းနပပဖစ်မပီး တစ်ေပ်အုပ်ညှပ် အနဆာ ်  အဦပဖစ်မပီး 

အြုိး၊ေံရံ၊အခင်းအရည်အနသွးြှာ န ာင်းြွေ်ပါသည်။န ျောင်းသံုးပရိနဘာဂြျေားအနေပဖင့် လံုနလာ ်ြှု ြရိှပါ။ 

န ျောင်းအိြ်သာ အနေပဖင့် အသင့်အတင့်သာ န ာင်းြွေ်မပီး န ျောင်းတွင်း အာဟာရတုိ န် ျွးြှု အနပခ 

အနေရိှန  ာင်း နတွ့ရှိရပါသည်။ န ျောင်းတွင် ဆရာ/ဆရာြအင်အားြှာ အစုိးရခေ့်(၂၀)ဦး နှင့် န ျေးရွာခေ့်ဆရာ၊ 

ဆရာြ (၁၀)ဦးရိှမပီး ဝေ်ေြ်းအိြ်ယာြျေား တည်နဆာ ်နပးရေ်လုိအပ်လျေ ်ရှိန  ာင်း နတွ့ရှိရပါသည်။ န ျေးရွာတွင်း 

ရှ ိန ျောင်းသား ဦးနရနှင့ ်ဆရာ/ဆရာြအင်အားြှ သင့်တင့်ြျှေတြှုရှိပါန  ာင်း နတွ့ရှိရပါသည်။ 

 (ဆ-၄) ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်ပပဿနာမျေား 

ဇယား (၃၃) ပညာကရးအခက်အခဲနှင့်ပပဿနာမျေား 

အခက်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေက် 

န ျောင်းဆရာ/ြရရိှနိုင်ြှု လုံနလာ ်ြလုံနလာ ် 

တပည့် - ဆရာအချေ ို း ၄၀: ၁နအာ ်၄၀: ၁အေ ် 

ြူလတေ်းပညာန ျောင်းေွ ်နှုေ်း ြရိှေည်းလတ်ြျေား 

ြသေ်စွြ်းသူြျေားအတွ ်ပညာနရးအေူးအစီအစဉ် ရှိြရိှ 
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အခက်အခဲ/ ပပဿနာ ရှင်းလင်းချေက် 

န ျောင်းသံုးစာအုပ်နှင့်စာနရး ိရိယာ လုံနလာ ်ြလုံနလာ ် 

ဆင်းရဲကသာမိသားစုမျေားအတွက်ကကျောင်းစရိတ်မတတ်နိုင်မှု ပြင့်အသင့်အတင့် 

ကကျောင်းအားကစားဆုိင်ရာပစ္စည်းမျေားလက်လှမ်းမီမှု ြရိှေည်း 

မိဘဆရာအသင်း၏အခန်းကဏ္ဍ န ာင်းသင်့ညံ့ 

ကဘးအန္တရာယ်ကကကာင့်ပျေက်စီးပခင်း ြရိှေည်းလတ်ြျေား 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊ (၂) မိဘဆရာအသင်း။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်န ျေးရွာအနေပဖင့် မိမိတ့ုိကကျေးရွာအပပင် နီးစပ်ရာကကျေးရွာမျေားမှ ပညာလာကရာက် 

သင်ကကကားကနကသာ ကကျောင်းသားဦးကရ (၇၀၀)ခန့်ရိှ၍  ဆရာ/ဆရာြ ရရိှနိုင်ြှုြှာ ဆရာ/တပည့်အချေ ို းြှာ ၄၀ : ၁ 

ကအာက်ရိှကနပခင်းကကကာင့် ဆရာ/ဆရာမ လံုကလာက်မှုမရိှပါ။ န ျေးရွာတွင်း ြူလတေ်းပညာန ျောင်း ေွ ်နှုေ်းြှာ 

မျေားသည်ကို ကတွ့ရိှရဖပီး  န ျောင်းသံုးစာအုပ်နှင့် စာနရး ိရိယာပစ္စည်းြျေား လံုနလာ ်ြှုြရိှပါ။ ဆင်းရဲနသာ ြိးသားစု 

ြျေားအတွ ် န ျောင်းစရိတ်ြတ ်နိုင်ြှု အသင့်အတင့်ရိှဖပီး   န ျောင်းအာ စားဆုိင်ရာ ပစ္စည်းြျေား လ ်လှြ်းြီြှု 

နည်းပခင်း ြိဘဆရာအသင်း၏ အခေ်း ဏ္ဍအနေပဖင့် အသင့်အတင့်သာ ရှိန  ာင်း န ျေးရွာစာသင်န ျောင်းအား 

နဘးအန္တရာယ်န  ာင့် ပျေ ်စီးပခင်းမရိှပါ။ 

 

(ဇ)   ကျေန်းမာကရးနှင့်အာဟာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

ဇယား (၃၄) အပဖစ်မျေားကသာကရာဂါမျေား 

# ကရာဂါ ပျေ ံ့နှံ့မှု/ပဖစ်ပွားမှု 

၁ ဝြ်းပျေ ်ဝြ်းနလျှော ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၂ နသွးလွေ်တုပ်န ွး ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၃ ငှ ်ဖျေား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၄ အသ ်ရှူလြ်းန  ာင်း ူးစ ်နရာဂါ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၅ HIV, AIDS, လိင်ြှတဆင့် ူးစ ်နုိင်နသာနရာဂါြျေား ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၆ တီဘီ ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၇ ဆီးချေ ို  ပမင့် နိမ့် မရိှ 

၈ နသွးတုိး ပမင့် နိမ့် မရိှ 
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# ကရာဂါ ပျေ ံ့နှံ့မှု/ပဖစ်ပွားမှု 

၉ အသည်းနရာဂါ ( ဘီ၊စီ) ပမင့်     နိမ့်               မရိှ 

၁၀ အာဟာရချေ ို ့တ့ဲြှု ပမင့်     နိမ့်               မရိှ 

၁၁ အပခား ူးစ ်နိုင်နသာနရာဂါြျေား ပမင့်     နိမ့်              မရိှ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု (၂) ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိန ျေးရွာတွင် ရာသီအလုိ ် ပဖစ်ပွားတ ်နသာ ဝြ်းနရာဂါ၊ နသွးလွေ်တုပ်န ွး 

နရာဂါ၊ပဖစ်ပွားြှု အေည်းငယ်ရှိပါသည်။ အသ ်ရှုလြ်းန  ာင်းဆိုင်ရာ နရာဂါြျေားပဖစ်ပွားမှု ရိှပါသည်။ လိင်ြှတဆင့် 

 ူးစ ်တ ်နသာနရာဂါြျေား၊ ငှက်ဖျေားကရာဂါမျေားပဖစ်ပွားမှု၊အပခားပဖစ်ပွားတက်ကသာကရာဂါမျေားနှင့် အာဟာရချေ ို ့တ့ဲမှု 

မရိှပါ။ တီဘီနရာဂါ၊ဆီချေ ို ၊နသွးတုိးနရာဂါြျေားအနည်းငယ်ပဖစ်ပွားမှုရိှကကကာင်း ကတွ့ရိှရပါသည်။ အပခားပဖစ်ပွားတ ် 

နသာနရာဂါြျေား အသည်းနရာဂါ၊အာဟာရ ချေ ို ့တ့ဲြှုြရှိန  ာင်း နတွ့ရှိရပါသည်။ န ျေးရွာတွင် ကကျေးလက် 

ကျေန်းမာကရးဌာန ရိှပါက ကျေန်းမာကရးကဏ္ဍပုိမိုအဆင်ကပပနုိင်မည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 

(ဇ-၂)   လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထိုးနံှမှု 

ဇယား (၃၅)  လွန်ခဲ့ကသာ (၁၂) လအတွင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှု 

စဉ် ကာကွယ်ကဆးထိုးပခင်း(ရိှ၊မရိှအမှန်ပခစ်ရန်) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုတ်နရာဂါ ⩗  

၂ ဆုံဆို့၊   ်ညှာ၊နြးခိုင်နှင့်အသည်းနရာင်အသားဝါ ⩗  

၃ ပိုလီယိုနရာဂါ ⩗  

၄ နြးခိုင် ( ိုယ်ဝေ်နဆာင် ာလအတွင်း) ⩗  

၅ ဝ ်သ ်နရာဂါ ⩗  

၆ အပခားစုနပါင်းကာကွယ်ကဆးထုိးနှံမှု ⩗  

၇ အာဟာရြှတ်တြ်းယူြှု (အရပ်အပြင့်၊အနလးချေေိ်၊လ ်နြာင်းပတ်) ⩗  

၈ အာဟာရပညာနပးအစီအစဉ်  ⩗ 

ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၂) ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် ကျေန်းမာကရးဌာနမှ ပွင့်လင်းရာသီတွင် ကာကွယ်ကဆးမျေား 

ထိုးနံှကပးပခင်း၊ အာဟာရမှတ်တမ်းယူမှု၊ အာဟာရပညာကပးအစီအစဉ်နှင့် ကျေန်းမာကရးအသိပညာကပးကဟာကပပာ ပမျေား 

ပပုလုပ် ကပးပခင်း မျေားရိှပါသည်။မုိးတွင်းကာလ လမ်းပန်းဆက်သယွ်ကရးမကကာင်းသပဖင့် 
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လာကရာက်ထုိးကပးနုိင်မှုမရိှပါကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။  

 

(ဇ-၃)  ကျေန်းမာကရးအကထာက်အပ့ံမျေား(ကဆးရံု/ကဆးကပးခန်းမျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျေန်းမာကရးအကထာက်အပ့ံနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ကျေန်းမာကရးဝန်ကဆာင်မှု ခရးီအကွာအကဝး (မိုင်) အခန်း/ကုတင်လုံကလာက်မှု 

န ျေးလ ် ျေေ်းြာနရးဌာေ/ 

ဌာေခဲွ 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိုင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေ ် 

ရှိ 

ြရိှ 

တုိ ေ်ယ်နဆးရံု 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိုင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေ ် 

ရှိ 

ြရိှ 

မြို့ေယ်နဆးရံု 

၀ြှ၁ြိုင် 

၁ြိုင်ြှ၃ြုိင် 

၃ြုိင်ြှ၅ြုိင် 

၅ြုိင်ြှ၁၀ြုိင် 

၁၀ြုိင်အေ ် 

ရှိ 

ြရိှ 

နဆးဆိုင် 

ရွာတွင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ရွာအေီးအေားတွင်နဆးဆိုင်ရှိသည် 

 

ရွာတွင် (သ့ုိြဟုတ်) 

ရွာအေီးအေားတွင်နဆးဆိုင်ြရှိပါ 

နဆးဆိုင်တွင်နဆးဝါးြျေား ုိစေစ်တ

 ျေသုိနလှာင်ေားသည် 

 

နဆးဆိုင်တွင်နဆးဝါးြျေား ုိစေစ်တ

 ျေသုိနလှာင်ေားပခင်းြရှိပါ 
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ရင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ (၂) ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ 

ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင ် န ျေးလ ် ျေေ်းြာနရးဌာေနှင့်န ျေးရွာအ ွာ အနဝးြှာ 

(၁)မိုင်ခန့် ွာနဝးမပီး တုိ ေ်ယ်နဆးရံုြှာ  (၅)ြုိင်ြှ (၁၀)ြိုင်အေိ အတွင်းတွင်လည်းန ာင်း၊ 

မြို့ေယ်နဆးရံုသ့ုိ(၁၀)ြိုင်နှင့်အေ ်  ွာနဝးမပီး န ျေးလ ် ျေေ်းြာနရးဌာေတွင် အခေ်း/ ုတင်လံုနလာ ်ြှုြရိှပါ၊ 

မြိုေယ်ပပည်သူနဆးရံုတွင် အခေ်း/ ုတင်ြျေားလုံနလာ ်ြှုရှိမပီး န ျေးရွာအေီးအေားတွင် ရိှကသာ နဆးဆိုင်မှ 

အကသးစားကျေန်းမာကရးအတွက် လုိအပ်သည့်နဆးဝါြျေား ုိ အလွယ်တ ူဝယ်ယူရရိှနိုင်ပါသည်။ 

 

(စျေ)    ကရနှင့်ပတ်ဝန်းကျေင်သန့်ရှင်းကရး 

(စျေ-၁)  ကသာက်သံုးကရရရိှမှု 

ဇယား (၃၇) ကသာက်သံုးကရရရိှနိုင်မှု 

ကရရရိှနိုင်မှု 
အသံုးပပုကသာ 
အိမ်ကထာင်စု 

ကသာက်သံုးကရ 
အရည်အကသွး စမ်း 
သပ် စစ်ကဆးထားမှု 
(စနစ်တကျေ စမ်းသပ် 

စစ်ကဆး ထားမှု 
ရိှပါက “ရိှ”၊ မရိှပါက 

“မရိှ” ) 

ကရ အရည်အကသွး 
(ကသာက်သံုးကရ အရည် 

အကသွး စမ်းသပ်စစ်ကဆး 
ထားမှုတွင် “ရိှ” ဟု ကပဖ 

ဆို ထားပါက ကပဖဆုိရန်။ 
“မရိှ” ဟု ကပဖဆုိထား 

ပါက ကပဖရန်မလုိ) 

ကသာက်သံုးကရ ရရိှ 
နိုင်မှုနှင့် လုံကလာက် မှု 

အကပခအကန 
(ရာသီမကရွး ရပါက ကနွ၊ 

မိုးနှင့် ကဆာင်း 
ရာသီသံုးမျေ ို းလုံးကို 

ကရွးကပးပါရန်) 

နရတွင်း  ရှိ        ြရှိ န ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 နနွ              
 ြိုး               
 နဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/ 
စ ်တပ် 

၄၀ ရှိ        ြရှိ န ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 နနွ              
 ြိုး               
 နဆာင်း        

အဝီစိတွင်း/  
တံု င် 

၇၇ ရှိ       ြရှိ န ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 နနွ              
 ြိုး               
 နဆာင်း        

ြိုးနရ 
သုိနလှာင် ေ်  

၁၆ ရှိ        ြရှိ န ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 နနွ              
 ြိုး               
 နဆာင်း        

ပြစ်/နချောင်းနရ ၁၆၁ ရှိ        ြရှိ န ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 နနွ              
 ြိုး               
 နဆာင်း        

နရ ေ်  ရှိ        ြရှိ န ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 နနွ              
 ြိုး               
 နဆာင်း        

စိြ့်စြ်းနရ  ရှိ        ြရှိ န ာင်း  သင့်  ညံ့ 
 နနွ              
 ြိုး               
နဆာင်း        

ရင်းပမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ 

(၃) ကကျေးရွာသယံဇာတပပကပမပံု။ 
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ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် ကသာက်သံုးကရရရိှမှု အသင့်အတင့်ရိှဖပီး ကရအရည်အကသွး အသင့်အတင့် 

ကကာင်းမွန်မှုရိှပါသည်။အဝီစိတွင်း(စက်တပ်)၄၀ တွင်း၊ အဝီစိတွင်းတံုကင် (၇၇)တွင်း၊ မိုးကလှာင်ကရကန် (၁၆)ခု 

ရိှသည်ကို ကတွ့ရိှရပါသည်။  

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းကရးအကပခအကန (အိမ်သာအမျေ ို းအစားနှင့်အိမ်ကထာင်စုအကရအတွက်) 

ဇယား (၃၈) အိမ်သာအမျေ ို းအစား 

သံုးစဲွနိုင်ကသာအိမ်သာအမျေ ို းအစား သံုးစဲွနိုင်ကသာအိမ်ကထာင်စု 

သန့်ရှင်းကသာယင်လံုအိမ်သာသံုးစဲွမှု 

နရဆွဲအိြ်သာ ၁ 

နရနလာင်း/ယင်လုံအိြ်သာ ၁၂၀ 

မသန့်ရှင်းကသာယင်လုံအိမ်သာသံုးစဲွမှု 

တွင်း/ဇလားအိြ်သာ ၂၇ 

တွင်းြရိှအိြ်သာ ၈ 

အိြ်သာြရိှ ၅ 

ရင်းပမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု၊ 

(၃) ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာန/ကကျေးလက်ကျေန်းမာကရးဌာနခဲွ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် ကရဆွဲအိမ်သာ (၁)လုံး ၊ ယင်လံုအိမ်သာ(၁၂၀) လုံး၊ 

တွင်း/ဇလားအိမ်သာ(၂၇)လုံး၊ တွင်းမရိှအိမ်သာ (၈)လံုး ၊ အိမ်သာမရိှ (၅)အိမ်ကထာင်စုရိှပါသည်။ ကျေန်းမာကရး 

အသိပညာမျေားအကနပဖင့် ယင်လုံအိမ်သာမျေား အမျေားဆံုးအသံုးပပု ကသာ်လည်း ဝမ်းကရာဂါနှင့် ကသွးလွန်တုပ်ကကွးကရာဂါ 

အနည်းငယ်ပဖစ်ပွားကသာ ကနရာတစ်ခုပဖစ်ကကကာင်း ကတွ့ရိှရ ပါသည်။ 

 

(ည)   ကျေား −  မကရးရာ 
ဇယား (၃၉) ကျေား − မကရးရာ 

# 
ကကျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့ဖဖိုးကစကရးအတွက်အမျေ ို းသမီးမျေား၏ 

စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်သင့်ကသာအချေက်မျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တက်ကရာက်သူ
မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုကိကုရွးကပး

ပါရန် 

၁ 
ကကျေးရွာစီမံအုပ်ချေုပ်မှုစနစ်တွင်အမျေ ို းသမီးမျေားတက် ကစွာပါ 
ဝင်မှု/ကခါင်းကဆာင်မှု 

ရိှ မရိှ 

၂ 
ကကျေးရွာဖံွ့ဖဖိုးကရးလုပ်ငန်းမျေားနှင့်အဖဲွ့အစည်းမျေားတွင်အမျေ ို း
သမီးမျေားတက် ကစွာပါဝင်ကဆာင်ရွက်မှု 

ရိှ မရိှ 

၃ 
လွန်ခဲ့ကသာနှစ်အတွင်းကကျေးရွာအတွင်းရှိမိန်းကကလးမျေား/ 
အမျေ ို းသမီးမျေားအား သံသယပဖစ်ဖွယ်အကကမ်းဖက်မှု (သ့ုိ) 
တုိင်ကကားမှုမျေား 

ရိှ မရိှ 
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# 
ကကျေးရွာ၏လူမှုစီးပွားဖံွ့ဖဖိုးကစကရးအတွက်အမျေ ို းသမီးမျေား၏ 

စွမ်းကဆာင်ရည်ပမှင့်သင့်ကသာအချေက်မျေား 

ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပဲွတွင်တက်ကရာက်သူ
မျေားမှမှန်သည်ဟုယူဆကသာတစ်ခုကိကုရွးကပး

ပါရန် 

၄ 
အမျေ ို းသမီးကရးရာအကကမ်းဖက်မှုမျေားအတွက်ဥပကဒနှင့်တရားမျှ
တမှုဆိုင်ရာမျေားအတွက်လူထု၏အသိအပမင်ရိှမှု 

ရိှ မရိှ 

၅ 

အမျေ ို းသမီးမျေားသတင်းအချေက်အလက်နှင့်သင်တန်းမျေားလက်
လှမ်းမီမှု (ဥပမာ- စုိကပ်ျေ ို းကရးဆိုင်ရာ တုိးချေဲ့ပညာကပး 
ဝန်ကဆာင်မှုမျေား၊အိမ်တွင်းမှုသက်ကမွးသင်တန်းမျေား၊ကဘးအန္တ 
ရာယ်ကကိုတင်ပပင်ဆင်မှုနှင့်အသိအပမင်ပမှင့်တင်ပခင်းမျေား) 

ရိှ မရိှ 

၆ 
အမျေ ို းသမီးမျေား၏ဘဏ်နှင်ကငွကကကးဝန်ကဆာင်မှုမျေားလက်လှမ်း
မီမှု 

ရိှ မရိှ 

၇ 
စုိကပ်ျေ ို းကရးနှင့်စုိကပ်ျေ ို းကရးမဟုတ်ကသာကဏ္ဍမျေားတွင်အမျေ ို း 
သားနှင့်အမျေ ို းသမီးမျေားအတွက်တူညီကသာအလုပ်အကိုင်အခွင့်
အလမ်းမျေား 

ရိှ မရိှ 

၈ 
အိမ်ကထာင်စု (သ့ုိ) ကကျေးရွာထက်ကကျော်လွန်၍ အမျေ ို းသမီးမျေား 
၏ ဦးကဆာင်လှုပ်ရှားမှု 

ရိှ မရိှ 

ရင်းပမစ် (၁) အဖွဲ့အစည်းမျေားစာရင်း၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း- ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ကျွန်ကတာ်တ့ုိကကျေးရွာတွင် ကျေားမကရးရာ တန်းတူညီမျှမှု ရိှကသာ်လည်း စီမံအုပ်ချေုပ်မှုနှင့် 

အဖဲွ့အစည်းမျေားတွင် အမျေ ို းသမီးမျေား ဦးကဆာင်ပါဝင်နိုင်မှု နည်းပါးပါသည်။အမျေ ို းသမီးမျေား အကကမ်းဖက်မှု မရိှကသာ် 

လည်း အမျေို းသမီးကရးရာ အကကမ်းဖက်မှုမျေားအတွက် ဉပကဒနှင့် တရားမျှတမှုဆိုင်ရာ အသိအပမင်မျေား သိရိှမှု နည်းပါး 

သည်ကိ ုကတွ့ရိှရပါသည်။ 

 
 
(ဋ)     အကပခခံအကဆာက်အဦမျေားအကပခအကန 
(ဋ-၁)  ကကျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှု 
ဇယား (၄၀) ကကျေးရွာ၏လမ်းတည်ရိှမှုအကပခအကန 

လမ်းအမျေ ို းအစား အမျေိုးအစား 
အရည်

အကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိက်

သံုးစဲွနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိုင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကကာင့် 

ပျေက်စီးမှုရိှပါ

ကကဖာ်ပပရန် 

ရွာတွင်းလမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လုံးoo 

၀−၁မိုင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 



 
 

  61 

လမ်းအမျေ ို းအစား အမျေိုးအစား 
အရည်

အကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိက်

သံုးစဲွနိုင်မှု 

လမ်းအရှည် 

(မိုင်) 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကကာင့် 

ပျေက်စီးမှုရိှပါ

ကကဖာ်ပပရန် 

ချေဉ်းကပ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လုံး 

၀−၁မိုင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ

က် 

 

ရိှ 

မရိှ 

ရွာချေင်းဆက် 

လမ်း 

၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လုံး 

၀−၁မိုင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ကုန်ထုတ်လမ်း 
၁၂၃

၄၅ 

ကကာင်း

သင့်ညံ့

 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာ

သီတစ်နှစ်

ပတ်လုံး 

၀−၁မိုင် 

၁−၅မုိင် 

၅−၁၀မိုင် 

၁၀မိုင်အထ

က် 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။။ကပမသားလမ်း - ၁၊ကကျောက်ခင်းလမ်း - ၂၊ကကျောက်ကချောလမ်း - ၃၊ကွန်ကရစ်လမ်း - ၄၊ကတ္တရာလမ်း - ၅ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်န ျေးရွာတွင် န ျေးရွာတွင်း အုတ်ခင်းလြ်းအား န ျေးလ ်နေသဖွံ့မဖိုး တုိးတ ် 

နရးဦးစီးဌာေြှ ခွင့်ပပုနငွ  ျေပ်(၁၀)သေ်း၊ န ျေးရွာသူ/သားြျေားြှ ေည့်ဝင်လှုေါေ်းနငွ (၁)သေ်းပဖင့် န ျေးရွာတွင်း 

လြ်းအား  ွေ် ရစ်ဘီးလြ်းအားခင်းေားပခင်းန  ာင့် တစ်နှစ်ပတ်လုံး သွားလာနုိင်မပီး ချေဉ်း ပ်လြ်းြှာ 

နပြသားလြ်းပဖစ်မပီး လြ်းအရည်အနသွးြှာ အသင့်အတင့်ရိှပါသည်။  န ျေးရွာချေင်းဆ ်ြှာလြ်းြှာလည်း 

နပြသားလြ်းပဖစ်မပီး အရည်အနသွးြှာ အသင့်အတင့်ရိှပါသည်။ (၁)ြိုင်ြှ (၅)ြိုင်အေိ ရှည်လျေားန  ာင်း နတွ့ရှိရ 

ပါသည်။ ကုန်ထုတ်လမ်းမှာ  ကကျောက်ခင်းလမ်းပဖစ်ပါသည်။ ချေဉ်းကပ်လမ်း၊ ရွာချေင်းဆက်လမ်း နှင့် ကုန်ထုတ်လမ်း 

မျေားမှာ ကဘးအန္တရာယ်ကကကာင့် ပျေက်စီးမှုမျေားရိှပါသည်။ 

 

(ဋ-၂)   ကကျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှု 

ဇယား (၄၁) ကကျေးရွာ၏တံတားတည်ရိှမှုအကပခအကန 
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တံတားအမျေ ို း

အစား 

အရွယ်အစား 

(အလျေား၊အနံ၊အပမင့်) 
အရည်အကသွး 

တည်ကဆာက် 

ခဲ့ကသာနှစ် 

ရာသီအလုိက ်

သံုးစဲွနိုင်မှု 

ကဘးအန္တရာ

ယ်မျေားကကကာင့် 

ပျေက်စီးမှုရိှပါ

ကကဖာ်ပပရန် 

ဆိပ်ခံတံတား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

 ွေ် ရစ်တံ
တား 

 

234’ x 8’ x 12’ 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

သစ်သား 

တံတား 

 

234’ x 8’ x 12’ 

ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

က ို းတံတား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

ဝါးတံတား 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

နရ ပေ် 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

နရန ျော် 

 ကကာင်း 

သင့် 

ညံ့ 

၆လမှ၁နှစ် 

၂နှစ်မှ၅နှစ် 

၅နှစ်အထက် 

ပွင့်လင်းရာသီ
တစ်နှစ်ပတ်လုံး
 

ရိှ 

မရိှ 

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် ကွန်ကရစ်တံတား(၄)စင်းရှိဖပီး အရည်ကသွးအသင့်အတင့်ရိှပါသည်။ 

သစ်သားတံတား (၁)စင်းမှာ တည်ကဆာက်ခဲ့ကသာ နှစ် (၃)နှစ်အထက်ရိှဖပီး တံတား အခင်းမျေား ပျေက်ဆီးကနသပဖင့် 

ပပုပပင်ရန် လိုအပ်လျေက်ရိှပါသည်။  
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(ဋ-၃)  ကရကကကာင်းသယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး 

ဇယား (၄၂) ကရကကကာင်းသယ်ယူပို့ကဆာင်ကရး (အသံုးမပပုပါက အကွာအကဝး (မိုင်) အကွက်ကအာက်ရှိ 

အသံုးမပပုပါအကွက်တွင်ပခစ်ပါ)။ 

သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရး အကွာအကဝး  (မိုင်) ယာဉ်အမျေ ို းအစား ရာသီအလုိကသံု်းစဲွနိုင်မှု 

ပြစ်န  ာင်း 

၀ြှ၁၀ြိုင် 

၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေ ် 

အသံုးြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီတစ်နှစ်ပတ်
လုံး 

ပင်လယ်နရန  ာင်း 

၀ြှ၁၀ြိုင် 

၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေ ် 

အသံုးြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

အပခား 

(နချောင်း၊နပြာင်း၊ 
အင်း၊အိုင်) 

၀ြှ၁၀ြိုင် 

၁၁ြ၂ှ၀ြုိင် 

၂၁ြှ၅၀ြုိင် 

၅၀ြုိင်အေ ် 

အသံုးြပပုပါ 

၁၂၃ 
ပွင့်လင်းရာသီ 

တစ်နှစ်ပတ်လုံး 

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

မှတ်ချေက်။၁ – နလှ၊သြ္ဘာေ်၊၂ - စ ်နလှ၊၃ - သနဘော။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် ကရကကကာင်းသယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးအကနပဖင့် ကလှ၊ သမ္ဘာန်နှင့် စက်ကလှ 

တ့ုိကုိ အသံုးပပုကကပါသည်။  

 

(ဋ-၄)  သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်မျေားနှင့်ဝန်ကဆာင်မှုမျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူပို့ကဆာင်ကရးယာဉ်မျေား 

ယာဉ်အမျေ ို း

အစား 

ကလှ၊သ

မ္ဘာန် 

စက်

ကလှ 

စက်

ဘီး 

ကမာ်ကတာ်

ဆိုင်ကယ် 

သံုးဘီးဆို

င်ကယ် 

ကထာ်လာ

ဂျေ ီ
ကား ပမင်းလှည်း နွားလှည်း 

အကရအတွက် ၁၆ ၆ ၈၁ ၇၄ ၂ ၁၄ ၃ - ၁ 
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ရင်းပမစ်…အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် သယ်ယူပ့ုိကဆာင်ကရးအကနပဖင့် ကထာ်လာဂျေ ီ (၁၄)စီး၊ ကား(၃)စီး၊ 

ကလှ/သမ္ဘာန် (၁၆)စီး၊ စက်ကလှ(၆)စီး၊ စက်ဘီး (၈၁)စီး ၊ကမာ်ကတာ်ဆိုင်ကယ် (၇၄)စီး၊ သံုးဘီးဆိုင်ကယ် (၂)စီး 

ရိှကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဌ)  လျှပ်စစ်မီးရရိှမှု 

ဇယား (၄၄) လျှပ်စစ်မီးရရိှမှုအကပခအကန 

ရင်းပမစ် အိမ်ကထာင်စု 

အမျေ ို းသမီးဦး 

ကဆာင်သည့် 

အိမ်ကထာင်စု 

ပပုပပင်ထိန်းသိမ်းကရးစနစ် အခက်အခဲ 

မဟာဓာတ်အားလုိင်း 
  န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆို

 
ရှိြရိှ 

ဆိုလာစေစ်  ၃၇ ၅ 
န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆို

 
ရှိြရိှ 

အနသးစားနရအားလျှေပ်စစ်  
 န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆို

 
ရှိြရိှ 

ေဇီယ်သံုးအင်ဂျေင် ၁ - 
န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆို

 
ရှိြရိှ 

နလစွြ်းအင်  
 န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆို

 
ရှိြရိှ 

ဇီဝနလာင်စာ  
 န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆို

 
ရှိြရိှ 

အြျေ ို းအြည်ခွဲပခားနဖာ်ပပပခင်

 းြပပုနုိင်နသာလျှေပ်စစ်ဓာ

တ်အားနပးစေစ် 

 

 
န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆို

 
ရှိြရိှ 

လျှပ်စစ်မီးအသံုးမပပုနုိင် 

ကသာ 
၁၂၃ ၃၅   

ရင်းပမစ်… (၁) အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု၊ (၂) ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်န ျေးရွာတွင် လျှေပ်စစ်ြီးသံုးစဲွြှုအနေပဖင့် ြဟာဓာတ်အားလုိင်း ြှာ ြီးသံုးစဲွြှု 

ြရိှပါန  ာင်း၊ ဆိုလာစေစ်ပဖင့် အိြ်နောင်စု(၃၇)စု သံုးစဲွလျေ ်ရှိန  ာင်း၊ ေဇီယ်အင်ဂျေင်ပဖင့် ြီးသံုးစဲွသည့် 

အိြ်နောင်စု(၁)စု၊  ရိှဖပီး ကျေန်အိမ်ကထာင်စုမျေားမှာ လျှပ်စစ်မီးအသံုးမပပုနိုင်ကကကာင်းနှင့် လျှပ်စစ်မီးရရိှပါက 

ကကျောင်းသူ/ကကျောင်းသားမျေား ပညာကလ့လာရန်အဆင်ကပပပခင်းနှင့် အကသးစားစက်မှုလုပ်ငန်းမျေား ကဆာင်ရွက်လာ 

နိုင်မည် ပဖစ်၍ ကကျေးရွာပုိမိုဖွံ့ဖဖိုးတုိးတက်လာမည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 (ဍ)  ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်ဆိုင်ရာနည်းပညာ 
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ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်နည်းပညာအကပခအကန 

စဉ် ဖုန်း ကရဒယီို တီေွီ ဖဂိုလ်တုစကလာင်း 
အင်တာနက်လက်လှမ်းမီ 

သည့်အိမ်ကထာင်စု 

အကရအတွက် 
၁၀၃ ၁၇ ၆၂ ၁၆ ၈၀ 

ရင်းပမစ်… အိမ်ကထာင်စုစာရင်းကကာက်ယူမှု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် ဆက်သွယ်ကရးနှင့် သတင်းအချေက်အလက်မျေားအတွက် ဖုန်း(၁၀၃)လုံး၊ 

ကရဒယီိ(ု၁၇)လုံး၊ တီေွ(ီ၆၂)လုံး၊ ဖဂိုလ်တုစကလာင်း (၁၆)လုံး အသံုးပပုလျေက်ရိှကကကာင်းနှင့် အင်တာနက် လက်လမ်း 

မှီသည့် အိမ်ကထာင်စု (၈၀)သာရိှကကကာင်း ကလ့လာကတွ့ရိှရပါသည်။ 

(ဎ)  ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးကရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံ့ဖဖိုးကရးအကပခအကန 

 ယဉ်ကကျေးမှုနှင့်လူငယ်ဖွံဖဖိုးကရးဆုိင်ရာမျေား ဝန်ကဆာင်မှု 

လူငယ်ြျေားအေားယူအပေ်းနပဖရေ်နေရာြျေားနပျော်ပွဲရွှေင်ပွဲြျေားရိှပခ

င်း 
ရှိြရိှြနပဖဆိုပါ 

လူြှုနရးလုပ်ငေ်းြျေားတွင်ပါဝင်ြှု န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆိုပါ 

ဘာသာနရးလုပ်ငေ်းြျေားတွင်ပါဝင်ြှု န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆိုပါ 

အား စားနှင့် ာယနလ့ ျေင့်ခေ်းြျေားပပုလုပ်ရေ်နေရာနှင့်အန

န ာ ်အ ူပပုပစ္စည်းြျေားရိှပခင်း 
န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆိုပါ 

ဖွံ့မဖိုးနရးလုပ်ငေ်းြျေားတွင်ပါဝင်ြှု န ာင်းသင့်ညံ့ြနပဖဆိုပါ 

ရုိးရာဓနလ့ေုံးစံြျေားနှင့်ယဉ်န ျေးြှုအနြွအနှစ်ြျေားေိေ်းသိြ်းန

န ာင့်နရှာ ်ပခင်းတွင်ပါဝင်ြှု 
ြရိှေည်းြျေား 

စိတ်ဝင်စားရာြျေား ုိြိြိ ိယ်ုတုိင်နလ့လာသင်ယူနုိင်ြည့်နေရာ

ြျေား၊လူငယ်ရိပ်သာြျေား၊စာ  ည့်တုိ ြ်ျေားစသည်တ့ုိတွင်ဝင်နရ

 ာ ်နလ့လာသင်ယူနုိင်ပခင်း 

ရှိြရိှြနပဖဆိုပါ 

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - လူငယ်အုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် လူငယ်ြျေားအေားယူအပေ်းနပဖရေ်နေရာြျေား နပျော်ပဲွရွှေင်ပွဲြျေားရိှပခင်း၊ 

လူြှုနရး၊ ဘာသာနရး၊ဖံွ့မဖိုးနရး လုပ်ငေ်းြျေားတွင် ပါဝင်ြှု အားန ာင်းပါသည်။ 

(ဏ)  ကကျေးရွာတည်ဖငိမ်ကရးနှင့်ကဘးကင်းလုံခခုံကရးအကပခအကန 

(ဏ-၁) လုံခခုံကရးဆုိင်ရာဝန်ကဆာင်မှုမျေားအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဇယား (၄၇) ကဘးကင်းလုံခခုံကရး၊ဝန်ကဆာင်မှုအကထာက်အကူမျေားအားလက်လှမ်းမီမှု 

ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ကျေား မ 
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ဝန်ကဆာင်မှုမျေား ကျေား မ 

တယ်လီဖုန်းလိုင်း၊တယ်လီဖုန်းတာဝါတုိင်မျော

ား၊ကကကးနန်းလုိင်း၊အင်တာနက်လိုင်း၊ရုပ်ပမင်

သံကကားလိုင်း၊ကရဒယီိုလိုင်းစကသာဆက်သွယ်

ကရးနှင့်သတင်းအချေက်အလက်ပဖန့်ကဝပခင်းဆို

င်ရာအကထာက်အကူပပုအကဆာက်အဦမျေားရိှပ

ပာင်းနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 

ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

အာမခံလုပ်ငန်းမျေား၏ဝန်ကဆာင်မှုမျေားကုိရရိှ

နိုင်ပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

လူထုအကပခပပုသဘာဝကဘးအန္တရာယ်ကလျှာ့ 

ချေကရးအစီအစဉ် 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

ဆိုင်ကလုန်း (သ့ုိ) အကရးကပါ်အကပခအကန 

အကာအကွယ်မျေားနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရမကပဖဆုိပါ 

မှုခင်းမျေားကာကွယ်တားဆီးကလျော့ချေကရးအတွ

က်ရဲဘက်ဆိငု်ရာမျေားမှဝန်ကဆာင်မှုကပးပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

မီးကဘးအန္တရာယ်ကာကွယ်ပခင်းဆုိင်ရာဝန် 

ကဆာင်မှုမျေားနှင့်လက်လှမ်းမီပခင်း 
ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ ရိှမရိှမကပဖဆုိပါ 

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖ။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်ကကျေးရွာတွင် သတင်းအချေ ်နှင့် ေည်းပညာပဖေ့်နဝပခင်းဆုိင်ရာ အနော ်အ ူပပု 

အနဆာ ်အဦြျေား န ျေးရွာတွင်ြရှိပါ။န ျေးရွာတွင် အာြခံလုပ်ငေ်းဝေ်နဆာင်ြှုြျေားအား အေည်းငယ် ရရှိန  ာင်း၊   

လူေုအနပခပပုသဘာဝ နဘးအန္တရာယ်နလျော့ချေနရး၊ ဆိုင် လုေ်း(သ့ုိ)အနရးနပါ် အနပခအနေ အ ာအ ွယ်ြျေားနှင့် 

လ ်လှြ်းြီြှုြျေားြရိှပဲ ြူခင်းြျေား ာ ွယ်တားဆီးနလျော့ချေနရးအတွ ် ရဲဘ ်ဆိငု်ရာြျေားြှ ဝေ်နဆာင်ြှုြျေားအား 

န ျေးရွာသူ/သားြျေားအနေပဖင့် အေည်းငယ်ရရှိမပီး ြီးနဘးအန္တရာယ် ွာ ွယ်ပခင်းဆိုင်ရာ ဝေ်နဆာင်ြှုြျေားနှင့် 

လ ်လှြ်းြီြှု အသင့်အတင့်ရှိန  ာင်း နတွ့ရှိရပါသည်။ 

 

 

(ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

 (ဏ-၂)   မှုခင်းပဖစ်ပွားမှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအကန 

မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအကန 
လူကုန်ကူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစဲွမှု အကကမ်းဖက်မှု 

စုိးရိမ်ရသည် စုိးရိမ်ရသည် စုိးရိမ်ရသည် စုိးရိမ်ရသည် 
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မှုခင်းပဖစ်ပွားမှုအကပခအကန လူကုန်ကူးမှု ခိုးမှု မူးယစ်ကဆးသံုးစဲွမှု အကကမ်းဖက်မှု 

သာမန်        

မရိှ             

သာမန်        

မရိှ             

သာမန်        

မရိှ             

သာမန်        

မရိှ             

ရင်းပမစ်… ဦးတည်အုပ်စုကဆွးကနွးပခင်း - ရပ်မိရပ်ဖအုပ်စု၊အမျေ ို းသမီးအုပ်စု။ 

ကလ့လာကတွ့ရိှချေက်။။ ဓကနာ်န ျေးရွာတွင် လူ ုေ် ူးြှု၊ခိုးမှု၊ ြူးယစ်နဆးသံုးစဲွြှု၊အ  ြ်းဖတ်ြှုြျေား ြရိှပဲ န ျေးရွာ 

တွင်းရှိ လူက ီးြိဘြျေား၏ ဆိုဆုးံြြှု ို အနလးေား လို ေ်ာ  မပီး န ျေးရွာသူ/သားြျေား၏  ိုယ် ျေင့်တရားြျေား 

အသင့်အတင့်န ာင်းြွေ်သည့်အတွ ် ြူခင်းပဖစ်ပွားြှု အနပခအနေြှာ မျေား မရိှပါကကကာင်းကလ့လာနတွ့ရှိရပါသည်။ 
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ကနာက်ဆက်တွဲ(၃) 

ပန်းတကနာ်ဖမို့နယ်၊ ဓကနာက်ကျေးရွာအုပ်စု၊ ဓကနာက်ကျေးရွာ၏ ဖွံ့ဖဖိုးကရးေျေူဟာတည်ကဆာက်မှု အကပခပပဇယား 

စဉ် ပပဿနာ အကကကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းမျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရငှ်း 

မည့်နည်း လမ်းမျေား 
အဆိုပပု ဖွံ့ဖဖိုးကရး လုပ်ငန်းမျေား 

၁ အကပခခံအကဆာက်အဦ 

    ုေ်းလြ်းသွားလာ 

နရး ခ ်ခဲပခင်း 

 

 

 

 

 

 လြ်းြန ာင်းပခင်း၊ 

 အုတခ်င်းလြ်းပဖစ်ပခင်း၊ 

 ရေ်ပုံနငွြရှိပခင်း၊ 

 ြိုးရာသီတငွ် လြ်းအချေ ို ့ 

နရက ီး၊ နရလျှေပံဖစ်ပခင်း၊ 

 ပပုပပင်ေိေ်းသိြ်းြည့် အဖဲွ့ 

အစည်းြျေား အားေည်းပခင်း၊ 

 ဌာေဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ် ြှုအားေည်းပခင်း၊ 

 ရေ်ပုံနငွတင်ပပနတာင်းခံနုိင်ြည့် 

သ ်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေရှိပခင်း၊ 

 န ျေးရွာြှု ရေ်ပုံနငွ အသင့် 

အတင့် န ာ ်ခံရရှိနုိင်ပခင်း၊ 

 လုပ်အားအပဖစ်  ူညီနဆာင်ရွ ် 

နုိင်ပခင်း၊  ျွြ်း ျေင်လုပ်သားအသင့် 

အတင့်ရိှပခင်း၊ 

 လြ်းခင်းရေ် သဲ  ြ်းြျေား ရရိှ 

နုိင်ပခင်း၊ 

 ရေ်ပုံနငွတင်ပပ 

နတာင်းခံရာတငွ် 

  ေ့်  ာြှုြျေားရှိနုိင်ပ

ပ င်း၊ 

 ရာသီြနရွးသွားလာနုိင်သည့် 

လြ်းအပဖစ်နဆာင်ရွ ်ရေ်၊ 

 သ ်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာသ့ုိ 

ရေ်ပံုနငွတင်ပပနဆာင်းခံရေ် 

 ရေ်ပံုနငွရရိှနရး ချေတ်ိဆ ် 

နဆာင်ရွ ်နုိင်သည့် အဖဲွ  ့

အစည်းြျေား ဖဲွ့စည်းရေ်၊ 

 လြ်းပပုပပင်ေိေ်းသိြ်းနရး

အဖဲွ့ြျေား ဖဲွ့စည်းရေ်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေသ့ုိ ရေ်ပုံနငွ 

တင်ပပနတာင်းခံပခင်း၊ 

 ရာသီြနရွးသွားလာနုိင်နသာ 

လြ်းအပဖစ်နဆာင်ရွ ်ပခင်း၊( ွေ်

 ရစ်လြ်းခင်းပခင်း) 

  သွားလာနရး 

ခ ်ခဲပခင်း 

 သစ်သားတံတားအခင်းြျေား

ပျေ ်စီးနေပခင်း၊ 

 ဌာေဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်ြှုအားေည်းပခင်း၊ 

 အလှူနငွြျေား၊ န ျေးရွာရေ်ပုံနငွ 

ြျေား စုနဆာင်းေားရှိပခင်း၊ 

 လုပ်အားအပဖစ်  ူညီ နဆာင် 

ရွ ်နုိင်ပခင်း၊ 

  ုေ်တင်ယာဉ်ြျေား 

သွားလာပခင်း၊ 

 ရေ်ပုံနငွ၊ ေည်းပညာ 

အ ူအညီြျေားရရှိနုိင်နရး

သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာေသ့ုိ 

တင်ပပရေ်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေသ့ုိ ရေ်ပုံနငွ 

တင်ပပနတာင်းခံပခင်း၊ 

 စိတ္တသုခတံတား သွားလာရ 

နဘးအန္တရာယ် င်းရှင်းနစနရး 

အသစ်ပပေ်လည် ခင်းပခင်း၊ 

 လည်ပတ်ေိေ်းသိြ်းနရးအဖွဲ့ြျေား 
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စဉ် ပပဿနာ အကကကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းမျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရငှ်း 

မည့်နည်း လမ်းမျေား 
အဆိုပပု ဖွံ့ဖဖိုးကရး လုပ်ငန်းမျေား 

ဖွဲ့စည်းရေ်၊ 

 

  သေ့်ရှင်းနသာနသာ ်

သံုးနရ ြရရှိပခင်း၊ 

 ရေ်ပုံနငွြရှိပခင်း၊ 

 ဦးနဆာင်ြည့်အဖဲွ့အစည်း 

ြရိှပခင်း၊ 

 သေ့်ရှင်းနသာ 

နရတွင်းနရ ေ်ြရိှပခင်း၊ 

 နပြနေရာရိှပခင်း၊ 

 စိတပ်ါဝင်စားသည့် 

ပုဂ္ဂိုလ်ြျေားရှိပခင်း၊ 

   သေ့်ရှင်းနသာ 

နသာ ်သံုးနရ ရရှိနရး 

န ာ်ြတီဖွဲ့စည်းရေ်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာေသ့ုိ 

သေ့်ရှင်းနသာနသာ ်သံုး 

နရရရိှနုိင်နရး တင်ပပရေ်၊ 

 စ ်နရတွင်းတူးနဖာ်ရေ် 

 နရသေ့်စ ် တပ်ဆင်ရေ်၊ 

 နရန ာ်ြတီဖွဲ့စည်းပခင်း၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေသ့ုိ သေ့်ရှင်း 

နသာနသာ ်သံုးနရရရှိနုိင်နရး 

တင်ပပပခင်း၊ 

 စ ်နရတွင်းတူးနဖာ်ပခင်း၊ 

 နရသေ့်စ ်တပ်ဆင်ပခင်း၊ 

  န ျေးရွာချေင်းဆ ် 

လြ်းြန ာင်းသပဖင့် 

သွားလာနရးခ ်ခဲ 

ပခင်း 

 နပြသားလြ်း၊န ျော ်  

ြ်း လြ်းပဖစ်ပခင်း၊ 

 လြ်းပျေ ်စီးနေပခင်း၊ 

 ရေ်ပုံနငွြရှိပခင်း၊ 

 အေီးရှိန ျေးရွာြျေား 

ပူးနပါင်းနဆာင်ရွ ်ြှု 

အားေည်းပခင်း၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေ 
သ့ုိ ရေ်ပုံနငွရရှိနရး ချေတိ် 
ဆ ်တင်ပပြှု အားေည်း 
ပခင်း 

 ဦးနဆာင်ြည့်အဖဲွ့အစ

 ရေ်ပုံနငွြျေား အသင့်အတင့် 

စုနဆာင်းနုိင်ပခင်း၊ 

 လုပ်အားအပဖစ်  ူညီ နဆာင် 

ရွ ်နုိင်ပခင်း၊ 

  ျွြ်း ျေင်လုပ်သား အသင့် 

အတင့် ရှိပခင်း၊ 

 စိတပ်ါဝင်စားသည့် 

ပုဂ္ဂိုလ်ြျေားရှိပခင်း၊ 

 ရေ်ပုံနငွတင်ပပ 

နတာင်းခံရာတငွ် 

  ေ့်  ာြှုြျေားရှိနုိင်ပ

ပ င်း၊ 

 ရာသီြနရွးသွားလာနုိင်သည့် 

လြ်းအပဖစ်နဆာင်ရွ ်ရေ်၊ 

 သ ်ဆုိင်ရာ ဦးစီးဌာသ့ုိ 

ရေ်ပံုနငွတင်ပပနဆာင်းခံရေ် 

 ရေ်ပံုနငွရရိှနရး ချေတ်ိဆ ် 

နဆာင်ရွ ်နုိင်သည့် အဖဲွ  ့

အစည်းြျေား ဖဲွ့စည်းရေ်၊ 

 လြ်းပပုပပင်ေိေ်းသိြ်းနရး

အဖဲွ့ြျေား ဖဲွ့စည်းရေ်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေသ့ုိ ရေ်ပုံနငွ 

တင်ပပနတာင်းခံပခင်း၊ 

 ရာသီြနရွးသွားလာနုိင်နသာ 

လြ်းအပဖစ်နဆာင်ရွ ်ပခင်း၊(ဓနော်

- ြဿြံ န ျေးရွာချေင်းဆ ်လြ်း) 
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စဉ် ပပဿနာ အကကကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းမျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရငှ်း 

မည့်နည်း လမ်းမျေား 
အဆိုပပု ဖွံ့ဖဖိုးကရး လုပ်ငန်းမျေား 

ည်းြရိှပခင်း၊ 

 ြိုးတွင်းအခါ ပဖတ်သေ်း 

သွားလာ၍ ြရရိှပခင်း 

န  ာင့် လူြှုနရး၊ စီးပွား 

နရး၊  ျေေ်းြာနရး ိစ္စ 

ြျေား နဆာင်ရွ ်ရေ် 

ခ ်ခဲပခင်း၊ 

၂။ ကျေန်းမာကရးကဏ္ဍ 

  န ျေးလ ် နဆးနပး 
ခေ်း ြရှပင်း 

 ရေ်ပုံနငွ ြရိှပခင်း 
 နပြနေရာြရိှပခင်း 
 သ ်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေ သ့ုိ 
ရေ်ပုံနငွရရှိနရး ချေတိ် 
ဆ ်တင်ပပြှု အားေည်း 
ပခင်း 

 န ျေးရွာြှ ပူးနပါင်း 
ပါ၀င်ြှုအား ေည်းပခင်း 

  ျေေ်ြာနရး အသိပညာ 
ေည်းပါးပခင်း 

 ဦးနဆာင်ြည့် အဖဲွ့ 
အစည်းြရိှပခင်း 

 နပြနေရာလှူေါေ်းြည့် 
ပုဂ္ဂိုလ်ြျေားရှိပခင်း 

 နဆးခေ်းပဖစ်နပြာ ် နရး 
န ာ်ြတီဖွဲ့စည်း ရေ် 
စိတပ်ါ၀င်စားသူ ြျေားရှိပခင်း 
 

 ရေ်ပုံနငွ ြလံု 
နလာ ်ပခင်း 

 နဆးခေ်းပဖစ်နပြာ ်နရး 
န ာ်ြတီဖွဲ့စည်းရေ် 

 ရေ်ပုံနငွရရှိနရး သ ် 
ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေ သ့ုိ 
တင်ပပနတာင်းခံရေ် 

 နပြလှူေါေ်းြည့် အလှူ 
ရှင်အား ရှာနဖွရေ် 

 န ျေးရွာြှ  ျေေ်းြာနရး 
ပညာနပး နဟာနပပာ 
ပွဲြျေား  ျေင်းပမပီး ပူး 
နပါင်း ပါ၀င်လာ နအာင် 
စည်းရံုးနဆာင် ရွ ်ရေ် 
 

 

 

 နဆးခေ်းပဖစ်နပြာ ်နရး န ာ်ြ 
တီဖွဲ့စည်းပခင်း 

 ရေ်ပုံနငွရရှိနရး သ ်ဆိုင်ရာ 
ဦးစီးဌာေ သ့ုိ တင်ပပနတာင်းခံ ပခင်း 

 နပြလှူေါေ်းြည့် အလှူရှင်အား 
ရှာနဖွပခင်း 

 န ျေးရွာြှ  ျေေ်းြာနရး ပညာနပး 
နဟာနပပာ ပွဲြျေား  ျေင်းပမပီး 
ပူးနပါင်း ပါ၀င်လာနအာင် စည်းရံုး 
နဆာင်ရွ ်ပခင်း 
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စဉ် ပပဿနာ အကကကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းမျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရငှ်း 

မည့်နည်း လမ်းမျေား 
အဆိုပပု ဖွံ့ဖဖိုးကရး လုပ်ငန်းမျေား 

၃။ လျှပ်စစ်ကဏ္ဍ 

  လျှေပ်စစ်ြီး ရရိှပခင်း  ဌာေဆိုင်ရာြျေားနှင့် 

ချေတိ်ဆ ်တင်ပပြှုအားေည်း

ပခင်း၊ 

  ိုယ်ေူ ိုယ်ေနဆာင်ရွ ်

ရေ် အင်အားြရှိပခင်း၊ 

 ဦးနဆာင်ြည့်အဖဲွ့အစည်း 

ြရိှပခင်း၊ 

 လျှေပ်စစ်ြီးရရှိရေ် 

အလှြ်းနဝးပခင်း၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာေရှိပခင်း၊ 

 ြီးလင်းနရးနဆာင်ရွ ်ရေ် 

စိတပ်ါဝင်စားသူ ြျေားပခင်း၊ 

 ြဟာဓာတ်အားလုိင်း

နှင့် နဝး ွာပခင်း၊ 

 ရေ်ပုံနငွ၊ ေည်းပညာ 

အ ူအညီြျေားရရှိနုိင်နရး

သ ်ဆိုင်ရာဦးစီးဌာေသ့ုိ 

တင်ပပရေ်၊ 

 ြီးလင်းနရးန ာ်ြတီ 

ဖွဲ့စည်းရေ်၊ 

 သ ်ဆိုင်ရာ ဦးစီးဌာေသ့ုိ လျှေပ်စစ် 

ြီးရရိှနုိင်နရးတင်ပပ နတာင်းခံပခင်း၊ 

 

၄။ ကငွကကကးကဏ္ဍ 

  အသ ်နြွး၀ြ်းလုပ် 
ငေ်းြျေားနဆာင်ရွ ် 
ရေ်အရင်းအနီှးြရှိ 
ပခင်း 

 ရင်းနီှးပြှပ်န့ံှြည့် အဖွဲ့ 
အစည်းြျေား ေည်းပါး ပခင်း 

 ဌာေဆိုင်ရာြျေားနှင့် ချေတိ် 
ဆ ်နပးြည့်သူြျေား 
အားေည်းပခင်း 

 သွင်းအားစုြျေား ို နစျေး 
နှုေ်းချေ ိုသာစွာ နရာင်းချေ 
နပးြည့်သူြျေားြရှိပခင်း 

 ေုတ ်ုေ်ြျေား နစျေး ွ ် 
နစျေးနှုေ်းြျေားန ာင်းြွေ် 
စွာရရှိနအာင်ြစွြ်း 
နဆာင်နုိင်ပခင်း 

 
 စိတပ်ါ၀င်စားြှုရှိ နသာ 
လူဦးနရးြျေား ပပားပခင်း 

 ရင်းနီှးပြှပ်န့ံှြည့် 
အဖဲွ့ အစည်းြျေားနှင့် 
ချေတိ်ဆ ်နဆာင် 
ရွ ်နပးြည့်သူြျေား 
ြရိှပခင်း 
 

 ရင်းနီှးပြှပ်န့ံှြည့် အဖွဲ့ 
အစည်းြျေားချေတိ်ဆ ် 
နဆာင်ရွ ်ရေ် 

 သွင်းအားစုြျေား ို နစျေး 
နှုေ်းချေ ိုသာစွာ နရာင်းချေ 
နပးြည့်သူြျေားြရှိပခင်း 

 ယံု  ည်ြှုရှိမပီး 
တာ၀ေ်ယူ ာ အရင်း 
အနီှးရရှိနအာင် ရှာနဖွ 
နပးရေ်နှင့် ဌာေဆိုင်ရာ 
ြျေားနှင့် ချေတိ်ဆ ်နပး 
ရေ် 

 ယံု  ည်ြှုရှိမပီး တာ၀ေ်ယူ ာ 
အရင်း အနီှးရရှိနအာင် ရှာနဖွ 
နပးရေ်နှင့် ဌာေဆိုင်ရာ ြျေားနှင့် 
ချေတိ်ဆ ်နပးပခင်း 

  ရင်းနီှးပြှပ်န့ံှြည့် အဖဲွ့ အစည်း 
ြျေား ချေတိ်ဆ ် နဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 အတိးုေည်း ြတည်လည်ပတ် 
ရေ်ပုံနငွ ရရှိနရး နဆာင်ရွ ်ပခင်း၊ 
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စဉ် ပပဿနာ အကကကာင်းအရင်း အကပခအကနကကာင်းမျေား 
အဟန့်အတားနှင့် 

စိန်ကခါ်မှုမျေား 

ပဖစ်နိုင်ဖွယ်ရာကပဖရငှ်း 

မည့်နည်း လမ်းမျေား 
အဆိုပပု ဖွံ့ဖဖိုးကရး လုပ်ငန်းမျေား 

 တာ၀ေ်ယူနပးြည့်သူြျေား 
ြရိှပခင်း 

 ယံု  ည်ြှုအားေည်းပခင်း 
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ကနာက်ဆက်တဲွ(၄) 

ဓကနာ်ကကျေးရွာစီမံချေက်အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်ကာလ 

 

 

 

 

 

 

 

 

စဉ် စီမံချေက် (Project) 

ဦးစား 

ကပး 

အ 

ဆင့် 

၂၀၂၁ ၂၀၂၂ ၂၀၂၃ ၂၀၂၄ ၂၀၂၅ 

၁။  ွေ် ရစ်လြ်းခင်းပခင်း ၁ √     

 
စိတ္တသုခနချောင်း ူးတံတားအခင်းပပေ်

လည်ပပုပပင်ပခင်း 
၂  √    

၃။ န ျေးလ ် ျေေ်းြာနရးဌာေရရိှလုိပခင်း ၃   √   

၄။ 
လျှေပ်စစ်ြီးလင်းနရးနဆာင်ရွ ်ပခင်း 

 
၄    √  

၅။ 
သေ့်ရှင်းနသာ နသာ ်သံုးနရ 

ရရှိနအာင် နဆာင်ရွ ်ပခင်း 
၅   √   

၆။ ြတည်လည်ပတ်ရေ်ပုံနငွရရိှလုိပခင်း ၆    √  

၇။ 
ဓနော်-ြဿြံန ျေးရွာချေင်းဆ ်လြ်း 

အဆင့်ပြှင့်တင်နဆာင်ရွ ်ပခင်း 
၇     √ 
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ကနာက်ဆက်တဲွ(၅) 

ပုံစံ (၁)           

စီမံချေက်အဆိုပပုလွှာ (သ့ုိ) စီမံချေက်အကကကာင်းအရာ (Project profile) 

န ျေးရွာ                                       -  ဓနော်န ျေးရွာ 

န ျေးရွာအုပ်စု                               - ဓနော်န ျေးရွာအုပ်စု  

မြို့ေယ်                                         - ပေ်းတနော်မြို့ေယ်  

တုိင်းနေသက ီး / ပပည်ေယ်              -  ဧရာဝတီတုိင်းနေသက ီး 

စီြံချေ ်အြည် -   ွေ် ရစ်လြ်းခင်းပခင်းလုပ်ငေ်း(၇၃၄'  x ၁၀' x ၆ ") 

စီြံချေ ်နဆာင်ရွ ်ရေ်လုိအပ်န  ာင်းရှင်းလင်းနဖာ်ပပချေ ် (သ့ုိ) လ ်ရိှအနပခအနေ 

 န ျေးရွာရိှ လြ်းသည် ြုိးရာသီတွင်  နရဝပ်ပခင်း၊ ချေ ို င့်ြျေားနပါပခင်း၊ လြ်းနလျော်ပခင်း ၊  ုေ်ေုတ်ယာဉ် 

ြျေား သွားလာြှုြျေားပခင်း စသည့် အနပခအနေြျေားန  ာင့် သွားလာနရးခ ်ခဲမပီး ပညာနရး၊  ျေေ်းြာနရး ိစ္စ 

ြျေား အတွ ် အဟေ့်အတားပဖစ်နပါ်နစသည့်အတွ ် လြ်းခင်းပခင်းလုပ်ငေ်းနဆာင်ရွ ်လုိပခင်းပဖစ်ပါသည်။ 

စီြံချေ ်၏ရည်ရွယ်ချေ ်(လ ်ရိှအနပခအနေအားပုိန ာင်းနအာင်နဆာင်ရွ ်လုိသည့်ဆန္ဒနဖာ်ပပရေ်) 

  ွေ် ရစ်လြ်းခင်းပခင်းအားပဖင့် ရာသီြနရွးသွားလာနုိင်ပခင်း ၊လြ်းအန္တရာယ် င်းရှင်းမပီး  ုေ်စည် 

သွားလာစီးဆင်းြှု အားန ာင်းနစပါသည်။ 

နြျှော်ြှေ်းအ ျေ ိုးရလာေ် (လ င်င်းရည်ရွယ်ချေ ်နရာ ်ရှိမပီးနော ်ေပ်ဆင့်ရရှိလာြည့်အ ျေ ိုး 

န ျေးဇူးြျေား) 

  ွေ် ရစ်လြ်းရှိသပဖင့် ရာသြီနရွးသွားလားနိုင်ပခင်း၊အချေေိ် ုေ်သ ်သာပခင်း၊ လူြှုနရး၊စီးပွားနရး၊ 

 ျေေ်းြာနရး ၊ပညာနရး စသည်ပဖင့်  ဏ္ဍနပါင်းစုံြှ တိုးတ ်လာနိုင်မပီး န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်နရး 

အတွ ် ြျေားစွာ အ ျေ ိုးရှိနစြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

စီြံချေ ်ဆုိင်ရာအချေ ်အလ ်နဖာ်ပပပခင်း (ဘာလုပ်ြည်၊ဘယ်နလာ ်ပြာဏလုပ်ရြည်) 

အလျေား(၇၃၄)နပ၊ အပြင့် (၆)လ ်ြ၊အ ျေယ် (၁၀နပ) ရိှ  ွေ် ရစ်ဘီးလြ်းခင်းပခင်း လုပ်ငေ်း ပပုလုပ် 

ြည်ပဖစ်ပါသည်။ 

 ုေ် ျေစရိတ်ေည့်ဝင်ြှု 

ခေ့်ြှေ်း ုေ် ျေစရိတ် ( ျေပ်) ေည့်ဝင်ြည့်အစီအစဉ် 

 ၁၀၀၀၀၀၀ဝိ/-  (နငွသား) 

  ၁၀၀၀၀၀ဝိ/-    (နငွသား) 

                   (ပစ္စည်း/လုပ်အား) 

 န ျေးလ ်ဦးစီး 

 န ျေးရွာ 

 န ျေးရွာ 
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စီမံချေက်အကကာင်အထည်ကဖာ်မည့်နည်းလမ်းနှင့်အစီအစဉ်မျေား 

(၁) တာဝေ်ယူအန ာင်ေည်နဖာ်ြည့်အဖွဲ့အစည်း(ြျေား) 

 န ျေးရွာရှိအုပ်ချေုပ်နရးအဖွဲ့အစည်းြျေား၊ ရပ်ြိရပ်ဖြျေား၊ န ျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတ ်နရး လုပ်ငေ်း 

န ာ်ြတီ၊ န ျေးရွာလူေု နှင့် န ျေးလ ်နေသဖွံ့မဖိုးတုိးတ ်နရးဦးစီးဌာေ၊ 

(၂) စီြံချေ ်စတင်ြည့်အချေေိ်ခေ့်ြှေ်း - ၂၀၂၁ခုနှစ်၊ နဖနဖာ်ဝါရီလ 

(၃) စီြံချေ ်မပီးစီးြည့်အချေေိ် -၂၀၂၁ခုနှစ် ြတ်လ 

(၄) န ျေးရွာေည့်ဝင်ြှုရရှိနအာင်နဆာင်ရွ ြ်ည့်အစီအစဉ် 

 န ျေးရွာေည့်ဝင်ြှု ရရိှရေ် တစ်အိြ်နောင်လျှေင် အချေ ို း ျေေည့်ဝင်နပးရေ်သတ်ြှတ်မပီး 

ရေ်ပုံနငွရရှိလာနအာင် န ာ ်ခံပါြည်။ 

(၅) လုပ်ငေ်းလည်ပတ်နရး၊ ပပုပပင်ေိေ်းသိြ်းနရးတို့အတွ ် အဖွဲ့အစည်းဆုိင်ရာနှင့် နငွန  း ဆိုင်ရာ 

အစီအစဉ်ြျေား 

န ျေးရွာလူေုအစည်းအနဝးနခါ်ယူမပီး လုပ်ငေ်းလည်ပတ်နုိင်နရး အစီအစဉ်နရးဆွဲရေ် နဆးွနနွး ပါြည်။ 

လုပ်ငေ်းအားသတ်ြှတ် ာလအတွင်း မပီးစီးနရးနဆာင်ရွ ြ်ည်ပဖစ်မပီး၊ နရရှည် တည်တံ့နရး၊ ပပုပပင် 

ေိေ်းသိြ်း နရးတို့အတွ ် န ာ်ြတီဖွဲ့စည်း၍ န ျေးရွာြှ ရေ်ပံုနငွရရှိနအာင် စည်းရုံးလှုံ့နဆာ် 

န ာ ်ခံပါြည်။ 

 

 

 

 

 

အကျေိုးခံစားသူဦးကရ လူဦးကရ ဆင်းရဲချေမ်းသာမှုအဆင့်အတန်း (အိမ်ကပခ) 

ကျေား မ ကပါင်း ၁ ၂ ၃ ၄ ကပါင်း 

ကကျေးရွာအဆင့် ၃၀၃ ၃၄၉ ၆၅၂ ၁၈ ၆၀ ၃၈ ၄၅ ၁၆၁ 

အကျေိုးခံစားမည့်ဦးကရ ၃၀၃ ၃၄၉ ၆၅၂      

ြှတ်ချေ ်။နချောင်လည်အဆင့်−၁၊အလယ်အလတ်အဆင့်− ၂၊ဆင်းရဲ− ၃၊အလွေ်ဆင်းရဲ− ၄ 


